Sve dok, iamo nadg \’t’\\
Han dan ne trosimo
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Sve dok imamo uspomene ostaje nam proslost.
Sve dok imamo nadu ceka nas buducnost.

Sve dok imamo prijatelje ...nijedan dan

ne trosimo uzalud!
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SRECNI BOZICNI | NOVOGODISNJI PRAZNICI

Merry Christmas and Happy New Year to all of you
iFeliz Navidad y Ano Nuevo a todos ustedes
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Gloedelig jul og godt nytér fil alle dem
prettig kerstfeest en gelukkig nieuwjaar aan u allen
Viddm kardacsonyt és boldog Uj évet minden te
Gleedelig Jul og Godt Nytér fil alle du
Wesotych Swigt i Szczedliwego Nowego Roku do wszystkich z was
Buon Natale e Felice Anno Nuovo a tutti voi
A= VA ABIVCHITELTEBOHTE D
ye B allaled T laiyam 5.8 sy
Frohe Weihnachten und ein gluckliches Neues Jahr an Sie alle

Selamat Natal dan tahun baru kepada anda sekalian




Postovang Rolgginieg, Rolgge, prijatelji, saradnici,
simpatizeri i finansijeri JIN{ARS

Evo nas OPET!

UINARS tim u akcijil — pred nama je ova nova 2010. godina
mozda bolja - mozda gora od predhodnih, ali je
jedinstvena i neponovljiva, a fo je dovolno za nove
pocetke.

Zanimljivo je da UINARS tim U nove projekte ulazi
prezentacijom rada proteklih 1000 dana ali bas ovi rezultati
su nasa licna karta i nasa preporuka za nove pocetke i sve
one dolazeée nove godine koje su pred nama.

Za 1000 dana UINARS

Rekli su mi da usporim — Nisam!

Rekli su: nije ona za ovo Udruzenje — Jesam!
Rekli su: mi smo bolji — Nisu!

Reklisu ...... a ja ih nisam slusalal

Pred Vama su rezultati rada UINARS u proteklih 1000 dana
procenite ih i ocenite, a pred nama su novi izazovi, projekti,
planovi i pobede.

Pred nama su i nove zvezde padalice koje imaju savete i

primedbe i nase zvezde sijalice koje nam osvetljavaju put.

Dobrodaodli ovo je nase Udruzenje i nasi rezultati radal
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UDRUZENVE SVIH NAS - 2A SVE NAS

Udruzenje medicinskin sestara - tehniCara intenzivnih nega, anestezije i

U I NARSrecnimocije Srbije (U daliem tekstu Udruzenje) osnovano kao nestranacko,
nevladino i neprofitno udruzenje gradana koje ima svojstvo pravnog lica, sa

pravima i obavezama koje proisticu iz Statuta i zakona. Udruzenje je osnovano radi zalaganja

i ukazivanja medicinskim sestrama i tehnicarima koji pruzaju zdravstvenu negu u intenzivnoj

nezi, anesteziji i reanimaciji na potrebu usavrsavanja.

Delatnosti Udruzenja su - Izvod iz Statuta UINARS 2007:

1. Zalaganje za stru¢no usavrsavanje medicinskin sestara i tehnicara koji pruzaju zdravstvenu
negu u intenzivnoj nezi, anesteziji i reanimaciji. 2. Organizovanje stru¢nih skupova, sastanaka i
simpozijuma. 3. Udruzivanje u medunarodne asocijacije. 4. Podsticanje publicistiCke
delatnosti ¢lanova, stampanje stru¢nih radova cClanova, izdavanje prigodnih publikacija u
skladu sa zakonom. 5. Saradnja sa srodnim Udruzenjima, Drustvima i Savezima medicinskih
sestara i tehniCara i drugim zdravstvenim radnicima Srbije. 6. Organizovanje i sprovodenje
drugih akfivnosti potfrebnih za postizanje ciljeva Udruzenja.

MULTIDISCIPLINARNI PRISTUP EDUKACUJI

Ideja za multidisciplinami pristup edukaciji medicinskih sestara — tehniCara intenzivninh nega,
anestezije i reanimacije Srbije nam se nametnula iz tri razloga:

Prvi razlog predstavlja neka vrsta istorijske odgovornosti jer aktivnosti medicinskin sestara i
tehnicara, u proslim vremenima, bazirana na uspostavljanju i razvoju sistema zastite zdravlja
ljudi doprinele su u velikoj meri razvoju novih saznjanja, promociji novih drustvenih vrednosti,
kao i znacajnom poboljsanju uslova pod kojima se danas neguje, vrednuje i promovise
zdravlje.

Drugi razlog odnosi se na aktuelnu odgovornost medicinskin sestara i tehniCara koja se
ogleda u cinjenici da se u nasoj stru¢noj javnosti, poslednjin godina sve cesée i otvorenije
govori o brojnim teskocama sa kojima se medicinske sestre i tehniCari razlicitin profila i
disciplina suoCavaju. Sve se jasnije iskazuje potreba za iznalazenjem kvalitetnijih i efikasnijin —
sistemskih resenja, kojima bi se dodatno unapredilo sestrinstvo.

Tredi razlog bila bi licna i profesionalna odgovornost medicinskin sestara i tehnicara tj. nasa
spremnost i sposobnost da se ofvoreno suocimo sa problematikom i o njoj u¢imo u jednom
kontinuiranom procesu i da efikasno saradujemo u njenom resavanju.

Multidisciplinarni pristup edukaciji freba da omoguci medicinskim sestrama i tehni¢arima

Da steknu globalni uvid u celinu i slozenost problematike profesije

Da sagledaju specificnost medicinskog, pravnog, psihosocijalnog i edukativhog konteksta
Da razumeju znacaj interaktivnog delovanja u ovom polju

Da prihvate i usvoje potrebu za Sirokim spektrom interesovanja u oblasti zdravstvene nege
i da prevazidu podele vezane za razlicitosti u ciljevima, metodama i tehnikama

e Da precizno definiSu domen svojih delatnosti i zadataka i da razviju horizontalnu saradnju
u cilju podizanja kvaliteta, efikasnosti svoga rada i zadovoljstva radom.




UDRUZENVE SVIH NAS - 2A SVE NAS

UINARS je ostvarivanje cilieva kontinuirane edukacije i unapredenje strukovne
MISIJAosocijocije medicinskih sestara - tehniCara intenzivnih nega, anestezije i
reanimacije Srbije sa izgradenim identitetom, prepoznatlivim imidzom i

ucvricivanje pozicije lidera na nasem podrucju.

Misija UINARS je odredena svrhom postojanja, strategijom delovanja, pokretackim polugama
koje pokrecu aktiviste i standardima ponasanja.

UINARS je da postanemo sinonim za kvalitef, konfinuitet, kreatfivnost i kredibilitet
kontinuirane edukacije medicinskih sestara — tehnicara intenzivnih nega, anestezije i
reanimacije Srbije uz stalno postavljanje visih standarda kako u oblasti intenzivnih

nega, anestezije i reanimacije, tako i u oblasti sestrinstva kao profesije, ne samo da uvodimo
nove navike i trendove nego ih predvidamo i kreiramo.

Da budemo sinonim za udruzenje koje radi u skladu sa vremenom koje dolazi.

PRIORITETI™"

1 STVORITI MODERNO, FLEKSIBILNO | STABILNO UDRUZENJE MST INTENZIVNIH NEGA, ANESTEZIJE
| REANIMACIJE SRBIJE KOJE CE SVOJIM KOMPERATIVNIM PREDNOSTIMA, NACINOM
ORGANIZOVANJA, VODSTVOM | ORJENTACIJOM PREMA STANDARDIMA EVROPSKE UNIJE -
BRZO, KVALITETNO | POUZDANO OBEZBEDITI PROMOCIJU | ZASTITU PROFESIJE;

2OSTVARIVANE UTICAJA NA SVA BITNA PITANJA [Z OBLASTI PROFESIONALNOG
ANGAZOVANJA MST INTENZIVNIH NEGA, ANESTEZIJE | REANIMACIJE, PRE SVEGA NA
DONOSENJE PROPISA KOJI SE TICU RADA | STATUSA;

3SARADNJA SA DRUGIM SRODNIM ORGANIZACIJAMA | UDRUZENJIMA 1Z ZEMLIJE |
INOSTRANSTVA KOJI SE ZALAZU ZA ISTE CILJEVE | NACELA;

4OSIGURATI | ZADRZATI VISOK KVALITET KONTINUIRANE EDUKACIJE UZ STALNU TEZNJU
POBOLJSANJA;

5 UNAPREDENJE PROFESIONALNIH | ETICKIH STANDARDA;




OPSTI CILJEVI UINARS

UDRUZENVE SVIH NAS - 2A SVE NAS

DA PEUZ! mits intenzivnih nega, anestezije i reanimacije zajednicki referentni okvir za
multidisciplinarni pristup edukaciii.

DA INFORMISE [ MOTIVISE mst intenzivnih nega, anesteziie i reanimacije da prihvate i usvoje

pofrebu za Sirokim spekirom interesovanja u oblasti intenzivnie nege, anestezije i
reanimacije i da prevazidu podele vezane za razlicitosti u cilievima, meftodama i
tehnikama.

DA OMOGUéf specificnu obuku koja obuhvata savremena znanja i odgovargjuée
specificne vestine.

DA DOPRINESE formiranju profesionalne mreze i timova, koji bi, kroz saradnju i koordinaciju,

uspostavili i razvili horizontalnu povezanost izmedu sebe kako bi svojim iskustvom doprineli
izgradnji modela edukacije mst intenzivnih nega, anestezije i reanimacije.

DA PR’MGOD' sadrzaj i nacin edukacije potrebama koji bi proizsli iz predhodnog
istrazivanja, kontinuiranog pracenja i evaluacije edukativnog procesa.

DA SARABWE sa svim srodnim udruzenjima Srbije i sveta.
DA PREDSTAVLIA sestrinstvo i mst intenzivnin nega, anestezije i reanimacije Srbije.

DA pROHOVKE saradnju i zajedniCko delovanje izmedu mst intenzivnin nega, anestezije i
reanimacije Srbije u celom svetu.

DA POBOU;A prepoznavanje sestrinstva od strane svih zdravstvenih institucija u Srbiji sluzedi
kao autoritativan glas mst intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije.

DA OD?ZAVH efikasnu saradnju izmedu svih zdravstvenih radnika, institucija, agencija kao i

dobrotvornih  fondacija koje imaju  profesionalni inferes za brigu o  krificno
obolelim/povredenim pacijentima.

DA USTANOVI standarde za edukaciju, obuku i upravljonje u radu sa kriticno
obolelim/povredenim pacijentima.

DA OBEZBED! kontinuiranu edukaciju za medicinske sestre — tehniCare intenzivnin nega,
anestezije i reanimacije.




KONKRETNI CILJEVI UINARS

UDRUZENVE SVIH NAS - 2A SVE NAS

IZoIoanje za stru€no usavrsavanje medicinskih sestara i tehnicara koji pruzaju zdravstvenu
negu u intenzivnoj nezi, anesteziji i reanimaciji u skladu sa evropskim i svetskim standardima
U ovoj oblasti;

{ Kontinuirano ucenje i osposobliavanje medicinskin sestara za sprovodenje profesionalnih
zadataka;

fuspostavijanje profesionalnih  standarda U oblasti intenzivne nege, anesteziie i
reanimacije;

fOrgcnizovonje struCnih skupova, strucnih rasprava, kurseva, edukativnin sastanaka,
simpozijuma i kongresa;

IRozvijo i promovise saradnju sa inostranim i medunarodnim udruzenjima i organizacijama
iz oblasti infenzivhe nege, anestezije i reanimacije

IUnopredenje medicinske nauke i struke;
Unapredenje zdravstvene zastite davaoca i korisnika usluga;
Zastita interesa i poboljSanje poloZaja svojin Clanova;

fPods‘riconje publicisticke delatnosti Clanova, Stampanje stru¢nih radova clanova,
izdavanje prigodnih publikacija u skladu sa zakonom;

(Unopreduje razmenu i Sirenje informacija iz oblasti infenzivne nege, anestezije |
reanimacije;

§ Konsultativno i savetodavno deluje na polju intenzivhe nege, anestezije i reanimacije;

{ Kontrola i inovacija metoda rada u zdravstvenoj nezi;

IOranizovcnje i sprovodenje drugih aktivnosti potrebnih za postizanje ciljeva Udruzenja;
{ Efikasno | efektivno delovanje u svim aktivnostima;

IMo‘rivqcijcu i edukacija medicinskih sestara i tehniCara koji pruzaju zdravstvenu negu u
infenzivnoj nezi, anesteziji i reanimaciji

{ Pracenie i primena zakonske regulative i zahteva medunarodnih konvencija i protokola;
(Orgonizovonje i sprovodenje akreditovanih oblika stru€nog usavrsavanja;

{ Pripremanje materijala radi  prijaviivanja, dokumentovanja i bodovanja struéne
osposoblienosti clanova nadleznoj Komori.




OD GRUPE DO UINARS TIMA

Grupa medicinskih sestara i zdravsvenih tehnicara, entuzijasta, intenzivnin nega, anestezije i
reanimacije posmatrajuci razvoj, pravac i cilieve reforme zdravstvenog sistema Srbije koji
nalazu da kontinuirana medicinska edukacija mora da bude zasnovana na strogim pravilima
ponasanja, jasno definisanom sistemu akreditacije i da nije vise stvar licnog opredeljenja vec
neophodnost za unapredenje kvaliteta pruzanja zdravstvene zastite, formirala je 14. aprila
2007.godine u Kragujevcu UDRUZENJE MEDICINSKIH SESTARA — TEHNICARA INTENZIVNIH NEGA,
ANESTEZIJE | REANIMACIJE SRBIJE — UINARS.

UINARS fim je za 1000 dana postojanja izrastao u sinonim za kvalitet, kontinuitet, kreativnost i
kredibilitet $to predstavlja osnovne ciljeve kontinuirane edukacije. Ovi rezultati nisu proizvod
samo promocije Zelja i vizija kojih ima v izobilju u stru€noj javnosti Srbije, nije dovoljno zeleti i

htetfi potrebno je mnogo rada, fruda a pre svega energije i znanja koje UINARS fim svakako
poseduje.

Sa ponosom predstavljamo rezultate rada u prvih 1000 dana postojanja.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA UINARS

I Za 1000 dana UINARS je
od 12 inicijatora formiranja narastao v tim od 100 aktivista i 1500 ¢lanova.
UINARS fim se trudio da bude uvek tu a medicinske sestre — tehniCari intenzivnin nega,
anestezije i reanimacije Srbije su sami prepoznali ono Cime smo se vodili pri samom
osnivanju UINARS - kvalitet i kontinuitet u edukaciji kao osnovi rada svake medicinske
sestre.

I Skupstina UINARS je najveci organ Udruzenja izabrana od celokupnog ¢lanstva Udruzenja
po delegatskom principu i Cine je delegati — predstavnici izabrani od strane Clanova
gradova.

I Upravni odbor UINARS je izvrSni organ Udruzenja, Cini ga 11 (jedanaest) Clanova u skladu
regionalne zastupljenosti.

I Predsednika Udruzenja bira i razreSava Skupstina. Predsednik se bira na period od 4 (Cetiri)
godine sa mogucnosti reizbora. Predsednica Gordana Dragosev je inicijator formiranja
UINARS i lider koji je UINARS integrisao u sve evropske i svetske asocijacije. Ostvarila
izuzetnu saradnju sa srodnim udruzenjima sestara i lekara Srbije i regiona. Gordana
Dragodev je svojim znanjem, umecem i energijom postavila visoke standarde rada i
organizovanja UINARS §to daje izuzetne rezulte. Clan Republicke stru€ne komisije za
zdravstvenu negu Ministarstva zdravlja Srbije i Clan Medunarodnog organizacionog
komiteta EfCCNae.




I Potpredsednici pomazu predsedniku u obavljanju nadleznosti i odgovornosti iz tacke 21.
Statuta Udruzenja i obavljaju druge poslove poverene od strane Predsednika i Upravnog
odbora. UINARS po odluci Skupstine ima dva potpredsednika Petra Mirkovica
medicinskog tehnicara Klinickog centra Srbije, apsolventa Pravnog fakulteta Univerziteta
Beograd i vmt Kukolj Gorana glavnog tehnicara Urgentnog centra ZC Zrenjanin.

I Generalni sekretar UINARS Sofija Alijevic medicinska sestra Univerzitetske decije klinike
Beograd, apsolvent Visoke zdravstvene 3kole strukovnih studija Beograd ima sledece
duznosti: vodi i priprema zapisnike sa sednica organa udruzenja predvidenih Statutom;
brine o pravovremenoj dostavi svih pofrebnih podataka; daje sve pofrebne podatke
Clanovima; ucestvuje u pripremi plana godisnjin aktivnosti; izvrisava poslove poverene od
Skupstine i Predsednika; Obavlja druge poslove poverene od strane Predsednika i
Upravnog odbora.

I Predsednistvo UINARS cini 5 Clanova, predsednica, potpredsednici, generalni sekretar i
Clan Upravnog odbora. Duznosti predsednistva su priprema dokumenata i organizacije u
periodu izmedu odrzavanja sastanaka Upravnog odbora.

I Nadzorni odbor je samostalan i nezavistan u svom radu ciji je zadatak da kontrolise
finansijsko  poslovanje Udruzenja. Predsednik Nadzornog odbora UINARS Dejan
Miladinovi¢ iz ZC Valjevo.

I Sud cCasti je samostalan i nezavisan u svom radu i ima zadatak da se stara o radu,
disciplini i etickim principima u Udruzenju. Predsednica Suda Casti UINARS je Slavica Zavisa
iz ZC Zrenjanin.

I Imenovani koordinatori UINARS jedna su od najvaznijin karika u profesionalnoj mrezi
UINARS i njihova aktivnost je od izuzetnog znacaja u ostvarivanju jos jednog od nasih
ciieva, a to je bolja komunikacija sa clanstvom i konfinuirana pravovremena
informisanost o stru¢nim deSavanjima u UINARS svih koji su za to zainteresovani.
Koordinatori UINARS direktni su uCesnici u uspostavljanju horizontalne povezanosti izmedu
sebe i pospesivanja saradnje organizacionim timovima UINARS. U prilog tome govori i
stalan porast broja clanova UINARS.

( Formiran sekretarijat UINARS kao logisticki tim koji ima zadatak da priprema, prafi i
readlizuje tehnicko — administrativne — informativne i organizacione poslove UINARS.
Clanove sekretarijata UINARS &ine medicinske sestre Klinike za infektivne bolesti KC Nis
koje su i logistiCka baza rada UINARS.

I Formiran Struéni savet UINARS - konsultativni strucni savet predsednice koji ima zadatke
da proceni kvalitet pristiglih predloga i stru¢nih radova, da usaglasi potrebe i ponude
struCnih kolegijuma i da sveobuhvatno sagledava i ujedinjuje stru€ne aktivnosti intenzivnin
nega, anestezije i reanimacije.

I Formiran Strucni kolegijum anesteticara - Cilj stru¢nog kolegijuma anestetfiCara UINARS je
organizacija stfru¢nog rada sesije anestezije, kontakt sa anestetfiCarima clanovima UINARS
i animiranje za clanstvo u UINARS sa ciliem ostvarivanja zajednickih cilieva.

10




I Formiran Struéni kolegijum mst intenzivni
nega UINARS je organizacija strucnog
infenzivnih nega clanovima UINARS i ani
ostvarivanja zajednickih cilieva.

I Formiran organizacioni i tehnicki odbor UINARS
organizacije strucnih okupljanja.

I Formiranje radnih grupa UINARS po potrebiizadatku iz redova koordinatora UINARS.

lza zapazenih rezultata nakon 1000 dana UINARS, pored motiva, snage, upornosti i
znanja, stoje pre svega, i odrZzavanje konstitutivne Skupstine, redovnih/ radnih
godisnjih Skupstina i 87 radnih sastanaka svih odbora UINARS. Jedino/ ovakva
koordinacija rada i stalno uskladivanje ideja i mislienja na internim sastancima
dovodi do uspesnosti ovako velikih projekata koje je UINARS do sada ostvario.

Ako bi se 87 internih sastanaka podelilo na 1000 dana rada dobili bi podatak da je u
proseku na svakih 12 dana odrzavan sastanak nekog od odbora UINARS sto jasno
ukazuje na stepen odgovornosti i posvecenosti u radu UINARS. Sa ovakvim nacinom
rada uspeh je bio neminovan, sto je u isto vreme velika dobrobit/za sve Clanove
UINARS.
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ICKA OPREMLIENOST UINARS

Sa ponosom Isticemo da smo uspeli obezbediti
iz licnih sredstava (Clanarine) dva predstavnistva UINARS u Srbiji i o

SED|§TE UINARS PREDSTAVNISTVO UINARS U BEOGRADU
NjegoSeva 34A/3 11 000 Beograd

Bulevar Nikole Tesle 23/1 Tel. 011 - 3086 - 242

18 000 Nis

www.uinars.info

vinars@gmail.com Q PREDSTAVNISTVO UINARS U NISU

Strahinji¢a Bana 8/1 18 000 Nis

tel/fax 018 589 370 X IX) Tel. 018 — 245 - 255
O , ¥ -
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; U PREDSTAVNISTVIMA UINARS OBAVLJAJU SE POSLOVI KOJI OBUHVATAJU

3Plonironje i analizu ispunjavanja strucnog i prateceg plana, selekcija i izbor stru¢nih radova,
odbora i koordinatora, pripremu predloga resSenja i drugih akata o pravima i obavezama
Clanstva, pripremu predloga opstin akta kojim se propisuje unutrasnje uredenje UINARS.

3A2urironje registra Clanstva, adresara UINARS, knjiga evidencija i izvestaja, uplata clanarina

3Aiurironje sajta UINARS www.uinars.info, dopisa i drugih vidova komunikacije sa Clanstvom
UINARS

3Pripremo i prevodenje materijala od interesa za rad UINARS na medunarodnom nivou.

STrenutno se radi na tehnickoj opremljenosti predstavnistva UINARS. Od januara 2010. godine
predstavnistva UINARS radi¢e po planu koji ¢emo Vam dostaviti naknadno.

3 Zakonodavno — administrativni poslovi UINARS obuhvataju kadrovske, finasijske i informaticke
poslove, uskladivanje rada unutrasnjin odbora UINARS, ostvarivanje saradnje sa drugim
institucijama | licima od interesa za rad UINARS.
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KRS LATIGA UINARS

Budite aRtivni u svom usavrsavanju!

Postanite bolji za sebe i svoje pacijente!

Budite ucenik!

Budite ucitel]!

Ucite od drugih i dozvolite da drugi uce od vas!
Naucite da delite i budete humani!

UVINARS
UdruZenje za ljude dobre volje, poput vas.

Krilatica VINARS poklon od Branka Vuikovica iz Nisa
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Ef€CCNa
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MEDUNARODNO CLANSTVO UINARS

EUROPEAN FEDERATION OF CRITICAL CARE NURSING ASSOCIATIONS EfCCN
Evropska federacija sestara intenzivnin nega je osnovana 02. oktobra 1999. godine
u Berlinu sa ciliem objedinjavanja i okupljanja drustava/ udruzenja medicinskih
sestara intenzivnog leCenja. Osnovno nacelo delovanja EFCCNAe je podrSska mst
infenzivhog lecenja kao i sestrinskim organizacijoma clanicama EfCCNa bez obzira
na dob, pol, nacionalnost, boju koze, veroispovest, socijalni status ili politicka
opredelienja. UINARS je postao punopravni Clan EfCCNAe 27. oktobra 2007.
godine.

INTERNATIONAL FEDERATION OF NURSE ANESTHETISTS IFNA

Infernacionalna  federacija sestara u anesteziji je osnovana 1989. sa tada
svojih 11 drzava da bi danas imala 34 drzave u svom Clanstvu. Internacionalna
federacija sestara u anesteziji IfTNA je ineternacionalna organizacija koja zastupa
sestre anestezije u sluzbi javnosti i njenih ¢lanova. Misija federacije je posvecena
praviu da su njene clanice u obavezi da unapreduju praksu i edukativhe
standarde &ijom primenom ¢e unaprediti nauku anesterzije usled cega ¢e podrzatii
osiguratfi kvalitet v nezi za vreme anestezije, sirom sveta. UINARS je postao
punopravni Clan 05. juna 2008. godine

WORLD FEDERATION OF CRITICAL CARE NURSES WFCCN

Sveftska federacija sestara intenzivmih nega je osnovana 30. oktobra 2001. godine
na svetskom Kongresu infenzivhog leCenja u Sidneju. Oko 70 sestara iz 15 zemalja
sa svin konfinenata doneli su Statut World Federation of Critical Care Nurses. Danas
je preko 40 nacionalnih Udruzenja clan WFCCN. Na zasedanju Saveta WFCCN
13.11.2008. godine, tokom 5. Kongresa u Meksiku, Udruzenje medicinskih sestara —
tehniCara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije primlieno je u
punopravno clanstvo.

EUROPEAN SPECIALIST NURSES ORGANIZATIONS ESNO

Cilj Evropske organizacije medicinskih sestara je da omogudii osigura efikasan okvir
komunikacije i saradnje izmedu evropskin organizacija. ACENDIO - Evropsko
Udruzenje sestrinskih dijagnoza, intervencija i ishoda. EDNA - Evropska asocijacija
sestara na dijalizi i asocijacija sestara u transplataciji. ENDA - Evropska asocijacija
sestara direktora udruzenja. EONS - Evropsko Udruzenja sestara u onkologiji. EORNA
- Evropsko udruzenje sestara operacione sale. FINE — Evropska federacija sestara
edukatora. FEND - Evropska federacija sestara u endokrinologiji (dijabetes).
FOHNEU - Federacija rada sestara u Evropskoj uniji. PNAE — Evropsko udruzenje
pedijatrijskin sestara.........
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MEDUNARODNI SPORAZUM O SARADAI
UINARS — HDMSARIST — SMZTAITT

o

SRBUE

UINARS - UdruZenje mst intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije
HDMSARIST - Hrvatsko drustvo ms anestezije, reanimacije, intenzivne skrbi | fransfuzije

SMITAITT - Sekcija medicinskih sester v anesteziologiji, intenzivni terapiji in transfuziologiji Slovenije

23. aprila 2009. godine u Sibeniku potpisan je sporazum o medunarodnoj saradnji izmedu Udruzenja
medicinskih sestara i tehnicara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije, Slovenije i Hrvatske. Ovim
sporazumom je potvrdena dosadasnja uspesna saradnja i ofvoren put za nove zajedniCke projekte.
Ovim je UINARS nakon prijema u sve svetfske asocijacije od znacaja za svoj rad i organizaciju postao i
potpisnik regionalnog sporazuma sa srodnim udruzenjima.

Ovim sporazumom smo postali jedino Udruzenje intenzivninh nega, anestezije i reanimacije u Srbiji koje je
zvanicni predstavnik Srbije u ovoj oblasti u Sloveniji i Hrvatskoj.
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MEDUNARODNI SARADNICI UINARS

MED I CUS-Formerly the British — Yugoslav Medical Association
Pomoc¢ za poboljsanje obrazovanja i prakse u zdravstvu Srbije
London - United Kindom

UdruZzenje Medicus (osnovano pod imenom Britansko — Jugoslovensko medicinsko udruzenje) je
humanitarna organizacija registrovana kao takva kod engleskih viasti. Osnovana je 2000. godine od
strane grupe lekara, poreklom pretezno iz Srbije, koji Zive i rade u Velikoj Britaniji. Clanovi Medicus — a iz
redova svih profila zdravstvenih radnika, ukljuCujuc¢i i naucCnike iz oblasti povezanih sa humanom
biologijom.

Medicus je akfivan na polju | 1| uspostavljanja i olakSavanja kontakta zdravstvenin ustanova u domovini
sa onima u Velikoj Britaniji, |2| razmena znanja o organizaciji i praksi zdravstvene sluzbe, klinickim
vodiliama i protokolima, | 3| podrici organizovaniju (ukljucujuéi pronalazenje predavaca) i sponzorisanju
strucnin konferencija i predavanja koji se odrzavaju u domovini, |4]| uvodenje kratkorocnih stipendija
koje bi omogucile mladim zdravstvenim radnicima da se detaljnije upoznaju sa pojedinim aspektima
zdravstvene sluzbe u Velikoj Britaniji.

UDRUZENJE SRPSKIH LEKARA U NORVESKOJ — osnovano je 17. novembra 2007. Jedna ideja koja je
godinama postojala medu kolegama koji zive i rade u Norveskoj pocCela je da se ostvaruje nakon
inicijative grupe nasih lekara na celu sa Viadom Petrovi¢ i Ambasadora republike Srbije u Norveskoj
Vladislava Mladenovi¢. Udruzenje je prvenstveno esnafsko i okuplia medicinare koji su iz Srbije, a Zive i
rade u Norveskoj. Glavni moto je okupljanje i druzenje, bolje upoznavanje i razmena iskustva, strukovna
veza izmdu Srbije i Norveske i pomoc¢ i podrska ¢lanovima. Ostvarena je i saradnja sa Ministarstvom
zdravlja RS kao i Srpskim lekarskim drustvom. UdruzZenje nije nacionalno i okuplja i druge nacionalnosti
osim srpske. Udruzenje nije politicko i nema religiozno versku konotaciju. Udruzenje se angazuje po svim
teku¢im pitanjima koji su od interesa za cClanstvo, ali ne sluzi promovisanju licnih cilieva ili drugih
organizacija i udruzenja. Udruzenje ima upravni odbor od 5 clanova od kojih jedan vrsi funkciju
predsednika udruzenja. Upravni odbor se bira na period od 2 godine.

EVELINA CHILDRENS HOSPITAL JE DEO GAYS AND ST. THOMAS HOSPITAL cie temelie je
postavio gospodin Thomas Gay koji je bio izdavac. Bolnica je otvorena 1726. godine i tada je primala
bolesnike koji boluju od neizleCivih bolesti ali ubrzo postaje opsta bolnica.

Evelina Childrens Hospital je konstruisao Baron Ferninand de Rothchild koja je ofvorena u Junu 1869.
godine koja je u sklopu Gays and St Thomas. 2005.godine Evelina je premestena u novu zgradu sa
“tematskim spratovima, staklenom bastom, sobe sa pogledom vani, suncevom svetlos¢u, svezim
vazduhom" koja je dizajnirana zajedno sa decom .

Bolnica sadrzi sve grane pedijatrije i decje hirurgije, centar za dijalizu i fransplantirane pacijente. Gradena
je po poslednjim, najsavremenijim zahtevima za leCenje dece, ogromne povriine sa svim pratecim
sadrzajima neophodnim za apsolutni komfor dece i njihovih roditelja, potfpuno humanizovana do
najsitnijin detalja. Sam ambijent soba za pacijente ni malo ne podsec¢a na bolnicu vec vise podseca na
ambijent obdanista. Jedno posteljno mesto u ovoj PlJ zauzima oko 25 m2. Oprema oko svake postelje je

najnovije generacije.
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MEDUNARODNI SARADNICI UINARS

LEEDS TEACHING HOSPITAL TRUST je jedan od najvecih u V.Britaniji, koji pruza visoko kvalitetne
usluge u bolnicama za akutne bolesti, za populaciju iz Leedsa i okolnog regiona. Takode predstavija i
regionalni centar za odredene specijalistiCke usluge kao §to su hirurgija tumora i srca.

Ima ukupno 14.000 zaposlenih u okviru osam delova centar, obezbedujuéi tretman za oko milion
pacijenata godisnje.

Glavni izvrsni rukovodilac je sestra Megi Bojl, koja nosi ukupnu odgovornost za centar The Leeds Teaching
Hospitals NHS Trust.

Leeds Teaching Hospitals NHS Trust je lokalno, nacionalno i internacinalno poznat centar po izvanrednoj
nezi pacijenata, edukaciji i istrazivanjima. Ovu viziju ostvaruju tako $to osiguravaju priviacenje najbolieg
moguceg osoblja i takode ulazu u njihov razvo.

Inferesantno je da ovaj centar ima politiku spreCavanja stresa vezanog za posao a odeljenja

preduzimaju redovnu procenu rizika za pojavu stresa na radnom mestu i imenuju uzroke sfresa u njihovom
podrucju rada. Podrika za osoblie dostupna je i na odelijenju za profesionalno zdravlje kao i sluzbe
savetovalidta za osoblje. Od osoblja se oCekuje da aktivno saraduju u davanju predloga za imenovanije i
prepoznavanje osec¢anja stresa.

MEDICINSKE SESTRE U DIJASPORI pristupaju UINARS nudeci pomoé¢ u medunarodnoj saradnji,
posredovanju i organizovanju uz akfivno ucestvovanje u prevodenju i prilagodavanju dokumenata od
interesa za UINARS na jezike iz govornog podrucja na kom borave nase koleginice.

SARADNJA SA MEDICINSKIM SESTRAMA REGIONA

UINARS ima veliku Cast i privilegiju §to, pored mogucénosti da saraduje sa svim medicinskim sestrama Srbije
kroz razliCite programe edukacije, moze da saraduje i ostvari dobar kontakt i sa koleginicama i kolegama
iz regiona, Crne Gore, Makedonije, Bosne i Hercegovine, Republike Srpske, Hrvatske i Slovenije. Nase
kolege iz regiona su sa UINARS od samog osnivanja i aktivni su uCesnici, kao autori, na svim strucnim
okupljanjima UINARS, stru¢nim konferencijoma, simpozijumima i kongresu. Zanimljiv je podatak da su na
nase skupove dolazile i koleginice samoinicijativno, dobijajuéi informaciju o nasim skupovima putem sajta
ili sa lekarskih kongresa u regionu, $to UINARS smatra velikim uspehom a i komplimentom. Svi u€esnici iz
regiona na nasim stru€nim desavanjima bili su izuzetno zadovoljni videnim, od stru¢nog programa do svih
drustvenih aktivnosti. UINARS je isto tako dobrodosSao i na skupove medicinskih sestara naseg regiona a
na nekoliko je i aktivno ucestvovao. Ovakva saradnja je jos jedan ispunjeni veliki cilj UINARS za dobrobit
sestrinstava jer je zbog slicnog ili istog jeziCkog podrucja mnogo lakSe razmeniti iskustva i ostvariti jos
saradnji u buduénosti.
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SARADNICI | PARTNER! UINARS U SRENI

KOMORA MEDICINSKIH SESTARA | ZDRAVSTVENIH TEHNICARA SRBIJE

Komora medicinskih sestara i zdravstvenih tehnicara Srbije (dalje: komora) je obavezna, nezavisna i
profesionalna organizacija medicinskih sestara i zdravstvenih tehniCara iz zdravstvenih ustanova i privatne
prakse ili drugih zaposlenih u oblasti zdravstva kao profesije u Srbiji. Komora radi u Republici Srbiji. Komora
je drustvo sa pravima, odgovornostima i obavezama definisanim Zakonom i Statutom.

Komora medicinskih sestara i zdravstvenih tehniCara Srbije obavlja poslove regulativhog tela i kao takva
je i zvanican ¢lan FEPI European Council of Nursing Regulators od juna 2009. godine.

Sve medicinske sestre i zdravstveni tehnicari Srbije su Clanovi Komore medicinskih sestara i zdravstvenih
tehnicara Srbije.

UDRUZENJE MEDICINSKIH SESTARA, TEHNICARA | BABICA SRBIJE

UMST Srbije je nacionalna strukovna organizacija medicinskih sestara i tehni€ara Republike Srbije. Nastalo
je 2000. godine transformacijom iz UMST Jugoslavije (registrovano kod Saveznog ministarstva pravde
resSenje broj 139/3-1995-02, Beograd 07.10.1995), koje je osnovano 1995. izdvajanjem jednog dela sestara
iz Saveza zdravstvenih radnika. Cilj organizacije je da kroz unapredenje obrazovno — edukativnih i etickih
standarda, razvoja organizacije sestrinske sluzbe, poboljSanja radnih uslova za sestre, unapredi kvalitet
sestrinskin usluga za stanovnistvo Republike Srbije. UMST Republike Srbije broji 18 000 registrovanin
Clanova, sto predstavlja vise od 40% ukupnog broja sestara svih profila i stepena strucne spreme u
Republici Srbiji sa tendencijom daljeg brojnog povecanja &lanstva.

Clanstvo je dobrovoljno i ostvaruje se potpisivanjem pristupnice za registraciju. Najvedi broj Elanova je
zaposlen u drzavnim zdravstvenim institucijoma primarog, sekundarnog i tercijarnog nivoa zdravstvene
zastite, kao i nastavno osoblje u Skolama za obrazovanje zdravstvenog kadra, osoblie u predskolskim
ustanovama i manji broj zdravstvenog osoblja zaposlenog u privatnim lekarskim ordinacijama i
zdravstvenim ustanovama.

UDRUZENJE MST KLINICKOG CENTRA SRBIJE “SESTRINSTVO”

Udruzenje medicinskih sestara i tehnicara KCS "Sestrinstvo” aktivno radi 7 god. Pre formiranja udruzenja,
sestre KCS su bile organizovane kroz podruznice te je i to bio jedan od nacina sprovodenja organizovane
kontinuirane edukacije. Sa osnivanjem udruzenja te aktivnosti su se u mnogo vecoj meri prosirile.

Odrzana su fri kongresa o korenima i razvoju sestrinstva kao i o delokrugu rada medicinskih sestara u
Republici Srbiji $to je rezultiralo izradom Nacionalnog delokruga rada medicinskih sestara i babica .

Osim kongresa udruzenje je svih ovih godina vrsilo kontinuiranu edukaciju kroz odrzvanje strucnih
sastanaka, a sada u periodu akreditacije opet ima bogat akrerditovan program da ponudi kako
Clanstvu tako i svim zainteresovanim.

Takode udruzenje finansijski pomaze odlazak sestara na kongres u zemlji i inostranstvu, gde nase
koleginice imaju mogucénost da predstave svoje znanje alii da donesu novine, saznanja i iskustva drugih.

Sestrinstvo pruza i finansijsku pomoc¢ clanovima za $kolovanje na Visokoj zdravstvenoj skoli. Ima svoj
Casopis koji izlazi 6 godina i spada u kategoriju indeksiranih Casopisa.

Sestrinstvo je dobitnik nagrade ,,SuncCani sat” za 2007 god. Nagradu su dobili za dve publikacije
»Nacionalni delokrug rada medicinskih sestara — tehnicara i babica” i ,, Vodi€ za medicinske sestre —
tehniCara i babice”.
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Zelja a i moguénosti udruZzenja se nisu zaustavile dobijanjem ove nagrade ved intezivho ulaze u slededi
projekat “"Dokumentacije za zdravstvenu negu” koju je ponudila komori  medicinskin sestara i
zdravstvenih tehnicara Republike Srbije sa Zeljom da dokumentacija bude zakonski utemeljena. Kao i do
sada iskustvo u vodenju dokumentacije drugih ustanova u Srbiji bice dobrodoslo.

Udruzenje je utemeljivac nagrade ,Dusica Spasi¢” sestrama koje su svoj radni staz provele u nezi
bolesnika, takode je i idejni tvorac nagrada za Zivotno delo ,,Milena Tijani¢".

UINARS je potpuno otvoren za sve oblike saradnje sa drugim udruzenjima a uvek ¢emo biti sestrinska
organizacija koja podrzava teznje sestara da se ujedine u jedinstvenu nacionalnu organizaciju sestara.

UDRUZENJE MEDICINSKIH SESTARA | TEHNICARA NISAVSKOG OKRUGA “BELO SRCE”

UdruZzenje zdravstvenih radnika i saradnika Nisavskog okruga “Belo srce” je osnovano na osnivackoj
skupstoni dana 12.11.2007. godine.

UdruZenje je dobrovoljno, samostalno, vanstranacko udruzenje medicinskih sestara, tehnicara i saradnika
koji obavljaju poslove zdravstvene zastite na teritoriji NiSavskog okruga. Udruzenje ZRS NO " Belo srce "
tfrenutno broji blizu 1000 clanova, sa tendencijom povecenja broja clanova zbog interesovanja
medicinskih sestara i tehnicara iz brojnih zdravstvenih ustanova NiSavskog okruga da pristupe Udruzenju.
UdruZenje je podelijeno na: 1. Drustvo medicinskih sestara 2. Drustvo zdravstvenih tehnicara.

Osnovni cilievi Udruzenje, izmedu ostalog su: *da obezbedi jedinstvo zdravstvenih radnika u idejnom i
akcionom pristupu u vrienju poverenih drustvenih zadataka, da mobiliSe Clanstvo i podstice i razvija
aktivnost u ostvarivanju neposrednih interesa zdravstveninh radnika, saradnika i zdravstvene sluzbe, razvija
povezivanje i saradnju svih profila zdravstvenih radnika i saradnika na podrucju Nisavskog okruga,
»ostvaruje saradnju sa Komorom medicinskin sestara i zdravstvenih tehniCara Srbije, sa ostalim
profesionalnim asocijacijama, sa udruzenjima lekara i drugim asocijacijama u zemlji i svetu, *organizuje
edukativne sastanke i druge oblike kontinuirane edukacije na nacelu dostupnosti svim Clanovima i izdaje
sertifikate na osnovu kriterijuma koje propisujeZdravstveni savet Republike Srbije i u saradnji sa referentnim
obrazovnim institucijama, *aktivno uCestvovanje na sastancima i kongresima u zemlji i inostranstvu od
znacaja za struku, *inicira i organizuje istrazivacki rad iz oblasti zdravstvene nege i podrucja rada ostalih
profila zdravstvenih radnika i saradnika.
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UDRUZENJE STOMA SESTARA SRBIJE

Udruzenje Stoma sestara Srbije je osnovano Novembra 2005.godine. Sediste Udruzenja stoma sestara je
Institut za bolesti digestivhog sistema u Beogradu u ulici Koste Todorovica br.é.

Ciljevi udruzenja su:

unapredivanje uslova za obavljanje profesije sestrinstva u pruzanju sto kvalitetnije zdravstvene zastite;
organizovanije i u¢esce u sprovodenju zdravstvene nege pacijenata sa stomom;

uticanje na stvaranje uslova za poboljsanje nege ileCenja pacijenata sa stomom;

razmena iskustava u zdravstvenoj nezi pacijenata sa stomom;

edukacija pacijenata sa sftomom;

kontinuirana edukacija medicinskih sestara — tehniCara za zdravstvenu negu pacijenata sa stomom;
saradnja sa drugim Udruzenjima u zemlji i inostranstvu.

Lidilld

Od osnivanja Udruzenje stoma sestara svake godine godine organizuje trodnevni seminar za edukaciju
stoma sestara na Kopaoniku. U Oktobru 2006. odzan je prvi simpozijum stoma terapeuta u organizaciji
Udrzenja. Oktobra 2008. godine Udruzenje stoma sestara je organizovalo drugi simpozijum stoma
terapeuta sa medunarodnim ucescem. U periodu od osnivanja do danas u organizaciji Udruzenja stoma
sestara odrzani su brojni edukativni seminari za medicinske sestre — tehniCare kako u Beogradu tako i u
drugim gradovima u Srbiji. Clanovi UdruZenja su aktivni u&esnici na skoro svim seminarima, kongresima
drugih Udruzenja.

DRUSTVO ANESTEZIOLOGA SRBIJE

Drustvo anesteziologa Srbije je osnovano 25. decembra 2001. godine u Beogradu. U osnivackoj
grupi bili su sadasdnji docenti Predrag Stevanovi¢ i Misa Jovi¢, profesor Dragan Jeki¢, prim Jelena
Filimonovi¢, dr Moma Plazingi¢ i jo§ nekoliko lekara anesteziologa. Cilj je bio da se pomogne
AnestezioloSka sekcija SLD — a u reSavanju problema koje nije bila u stanju da prevazide na
efikasan nacin, pre svega, podizanje standarda anestezioloskog delovanja, unapredenje
edukacije i reSavanje aktuelnin problema struke. Danas DAS broji oko 200 clanova. To je
avangardni deo anestezioloske porodice Srbije koji zeli da se kroz novu, modernu organizaciju,
izrazi na savremen i efikasan nacin. Drustvo funkcionise u okviru Statuta i kroz razne aktivnosti od
kojih su osnovne Kontinuirane medicinske edukacije. Drustvo je do sada organizovalo 18 KME
seminara sa temama: TIVA (Totalna Intravenska Anestezija), Mehani¢ka ventilacija pluca,
Inhalaciona anestezija, Nutricija i LeCenje intravenskim rastvorima. Iz svake oblaste publikovane
su knjige od predavanja poznatih struc¢njaka koje se koriste pri uCenju za specijalisticki ispit iz
anesteziologije sa reanimatologijom. Edukaciju je proslo preko 750 lekara koji se bave
anestezijom, intenzivnim leCenjem i hirurgijom. Saradnja sa drugim udruzenjima je doprinela
boljoj razmeni struCnih informacija i poboljsanju kvaliteta rada (Drustvo Intenzivista Srbije,
Udruzenje za Istrazivanje i tretman bola Srbije, NUPEN, AINARS i dr.). Takode, DAS ucCestvuje i u
aktfivnostima ESA (European Society of Anesthesiology). Dva vazna uspeha DAS — a su Predlozi
standarda o broju anesteziologa i Predlog o organizaciji JIL u Srbiji koja je Ministarstvo zdravlja
prinvatilo i unelo u novi Zakon o zdravstvenoj delatnosti. Pored toga, zahvaljuju¢i naporima DAS
— a i AnestezioloSke sekcije SLD, pre nekoliko godina napravijena je baza podataka o svim
anesteziolozima i popis anestezioloske opreme i njenog stanja na prostorima Srbije. To je
doprinelo da se u znacajnoj meri obnovi oprema i unaprede standardi u radu.
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DRUSTVO INTENZIVISTA SRBIJE

Drustvo intenzivista Srbije je neprofitno udruzenje doktora medicine sa specijalizacijom iz
anesteziologije sa reanimatologijom, interne medicine, hirurgije kao i ostalih specijalnosti koje su
posredno ili neposredno ukljuCene u rad jedinica intenzivnog leCenja.

AKTIVNOSTI DRUSTVA

1. razvija i promovise saradnju sa inostranim i medunarodnim udruzenjima i organizacijoma iz
oblasti intenzivne terapije i srodnim organizacijaoma. 2. predlaze, pomaze i ostvaruje planiranje i
opremanje adekvatnom opremom jedinice infenzivhe nege. 3. procenjuje uslove rada i opremu
neophodnu za poslove intenzivista i predlaze mere za njihovo poboljsanje. 4. unapreduje
razmenu i Sirenje informacija iz oblasti intenzivne terapije. 5. uCestvuje u radu struénih sastanaka,
kurseva, kongresa i sl. 6. organizuje struCne rasprave, kurseve, kongrese i sl. 7. konsultativno i
savetodavno deluje na polju intenzivne terapije. 8. predlaze razvojne projekte u oblasti svoga
delovanja i predstavlja ih potencijalnim donatorima. Organizuje raspodelu dobijenih donacija
prema stru¢noj proceni potreba jedinica intenzivnog leCenja. 9. predlaze nadleZznim organima
planiranje kadrovske strukture u jedinicama intenzivnog leCenja i pomaze ostvarenju tih
predloga. 10. daje predloge i sugestije zakonodavnim i drugim organima, organizacijama i prati
njihovo sprovodenje. 11. unapredenje, edukaciju i istrazivanja u oblasti svog delovanja. 12.
druge aktfivnosti potrebne za ostvarenje svojih cilieva.

SRPSKO UDRUZENJE ZA LECENJE RANA

Srpsko udruzenje za leCenje rana je osnovano decembra 2006. godine. Centralna aktfivnost
udruzenja je edukacija. Organizovali su 7 radionica za doktore i medicinske sestre, dva seminara
posvecena prevenciji i leGenju dekubitalnih ulkusa i pet Skola le¢enja hroni¢nih rana. 800
doktora i medicinskih sestara je imalo priliku da Cuje i nauci o savremenim konceptima lecenja
rana. Pokrenuli su ¢asopis Rane. Casopis je hamenjen svim medicinskim radnicima koji lece
bolesnike sa ranama. Namera udruzenja je da Casopis postane regionalni projekat, sa radovima
autora iz Srbije, Hrvatske i Slovenije. lako (za sada) Casopis Rane nije indeksiran, objavljivanjem
rada u njemu dobijate bodove za kontinuiranu medicinsku edukaciju. U 2007. godini postali su
punopravni Clan saveta Evropske asocijacije za leCenje rana. Rad Udruzenja je prepoznat i
priznat u Evropi. Internet prezentacija (sajf) udruzenja pruza brojne informacije o aktuelnim i
buducim aktivnostima. Sajt je rado posecivan i obiluje bogatim sadrzajem. Pogledajte TELEULKUS
na sajtu Udruzenja i posmatrajuéi fotografije rana zajedno leCimo bolesnike sa ranama
(www lecenjerana.com). LeCenje hronicnih rana (arterijski i venski ulkusi potkolenica, dijabeticni
ulkusi stopala i dekubitalni uklusi) je skoro 50 godina nauka za sebe u zemljama sa visokim
medicinskim standardima. Bolesnicima sa hroni¢nim ranama posveduje se velika paznja sa
ciiem §to efikasnijeg leCenja, smanjenja froskova leCenja i brzog vracanja svakodnevnim
aktfivnostima. Na osnovu odluke edukacionog komiteta Evropske asocijacije za lecenje rana
(EWMA), Skola le¢enja hroni¢nih rana je 2009. godine dobila sertifikat. Ispunivsi visoke standarde,
ovaj cenfralni edukativni dogadaj Srpskog udruzenja za leCenje rana svrstan je u grupu
odobrenih kurseva i programa. Namera osnivada Skole je da se omoguéi svim medicinskim
radnicima, koje povezuje slicno govorno podrucje regiona, edukacija visokog nivoa po
Evropskim standardima. Pazlivom selekcijom predavaca, racionalnom organizacijom satnice i
obiliem zanimljivog sadrzaja, kreirali su edukativni brend koji je odavno poznat i priznat u
okruzenju. Sirom otvaramo vrata dragim koleginicama i kolegama iz susednih zemalja i nudimo
im priliku da pohadjajuéi Skolu le¢enja hroni¢nih rana steknu korisna znanja i sertifikat koji ¢e biti
priznat u njihovoj zdravstvenoj ustanovi.Prema pravilniku za sprovodenje kontinuirane edukacije
za zdravstvene radnike i zdravstvene saradnike, Skola lecenja hroni¢nih rana ispunjava
kriterjume za domaci kurs prve kategorije, odnosno donosi é bodova. Broj polaznika je limitiran
na 50. Na ovaj hadin stvaraju se uslovi za kvalitetan rad i aktivno u&eiée svih polaznika. Skola je
pre svega namenjena medicinskim radnicima koji se svakodnevno susre¢u sa problemom
leCenja hronicnih rana.
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ORCANIZOVALI SMO

PRVI KONGRES UINARS sa medunarodnim ué¢eséem
,Od grupe do tima*

SIMPOZIJUMI UINARS
sa medunarodnim ué¢eséem

SIMPOZIJUM 2007 - Sava centar — Beograd - ,,Practical skills*
SIMPOZIJUM 2008 - Vrnjacka banja — ,Radedi zajedno - postizemo vise"

SIMPOZIJUM 2009/2010 - Vrnjacka banja - ,,Zlatni sat — zbrinjavanje kriticno obolelih i
povredenih pacijenata u okviru prvog sata*

STRUCNE KONFERENCIJE UINARS
sa medunarodnim uéeséem

27. MART 2009. - BEOGRAD
wBezbednost pacijenata kao parametar rada medicinskih sestara i tehnicara*

05. JUN 2009. - NIS
,Hospitalne infekcije — mere prevencije ugradene u postupke zdravstvene nege*

17. OKTOBAR 2009. - BEOGRAD
"Standardi i protokoli  zbrinjavanja kriticno obolelih i povredenih pacijenata u
bolnicama EU i mogucnost primene u bolnicama Srbije"

STRUCNI SKUPOVI UINARS
sa medunarodnim uéeséem

28. MART 2008. - BEOGRAD - ,,Osnovi anestezije*
28. JUN 2008. - BEOGRAD - ,,Standardi klinicke prakse*

03. JUN 2009. — SREMSKA KAMENICA - “Anestezioloski postupci i njihova bezbednost po
pacijenta u obezbedivanju sigurne anestezije "

04. JUN 2009. - BEOGRAD - “Primena intravenske terapije kod dece”
STRUCNI SKUP - ,,Zdravstvena nega stome u jedinici intenzivhe nege*

STRUCNI SKUP —,,Osnove lecenja hroni¢nih rana*
STRUCNI SKUP —,,Osnovi instrumentiranja u JIN®

STUDIJSKE RAZMENE

Studijske razmene medicinskih sestara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije

Srbije, Norveske, Velike Britanije, Slovenije i Ceske.
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MINISTARSTVO ZDRAVLIJA REPUBLIKE SRBIJE

UINARS od samog pocetka ima odlicnu saradnju sa Ministarstvom zdravija koje
je prepoznalo ozbiljan rad i napore UINARS za unapredenju sestrinstva Srbije i integracije

u evropske i svetske asocijacije.

Ministarstvo zdravlja je POKROVITEL] svin Simpozijuma i StruCnih razmena UINARS.
Medunarodni Simpozijum UINARS 2008. "Radecdi zajedno - postizemo vise", strucnu
konferenciju sa medunarodnim uces¢em "Bezbednost pacijenta kao parametar
kvaliteta rada medicinskih sestara" sveCano je ofvorio Drzavni sekretar Ministarstva
zdravlja Dr Zeljko Milosevié. Na svecanom priiemu koleginica i kolega iz Slovenije i Velike
Britanije, koji su ucestvovali u studijskoj razmeni, dr Zeliko Milodevi¢ nam je ponovo ukazao
Cast svojim prisustvom i u ime Ministarstva zdravlja pozdravio nase goste.

Stru¢nu konferenciju "Hospitalne infekcije" odrzanu u Nisu juna 2009. godine svecano je
otvorila Dr Dubravka Racié Saranovié, samostalni savetnik Ministra zdravlja i predsednica
Republicke struCne komisie za zdravstvenu negu Ministarstva zdravlja. Stru¢nu
konferenciju " Standardi i protokoli zbrinjavanja kriticno obolelih i povredenih u bolnicama
EU i moguénosti primene u bolnicama Srbije" otvorio je Dr Vladimir Cakarevié, takode
predstavnik Ministarstva zdravlja.

Osim kao pocCasni gosti nasih skupova, predstavnici Ministarstva zdravlja su na razlicitim
skupovima UINARS ucestvovali i kao autori visoko kvalitetninh radova, i to Vms Milijana
Madtijevié, samostalni savetnik Ministra zdravlja za zdravstvenu negu (do 2009.godine),
Dipl. pravnik Maja Ivetié, posebni savetnik Ministarstva zdravija za zastitu prava
paciienta, Dr Ljiliana Markovié Denié, predsednica Republicke stru¢ne komisije
Ministarstva zdravlja za bolnicke infekcije.

Ministarstvo zdravlja nam je takode pruzilo i finansijsku podriku za sve velike projekte,
shodno zakonu o raspodeli sredstava za finasiranje edukativnih programa za zdravstvene
radnike.

Poslednja izuzetno vazna podrska koju je UINARS dobio od Ministarstva zdravlja Srbije, i
koja je svecano urucena od strane dr Viadimira Cakarevica na struénoj konferenciji
UINARS u Beogradu, je Ministarstvo zdravlja Republike Srbije je POKROVITELJ 5. Kongres
EfFCCNa 2014. v Srbiji za koji je UINARS aplikovao za kandidaturu.

Zahvaljuiemo Ministarstvu zdravlja za svaku prethodnu i buducu saradnju.
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KOMORA MEDICINSKIH SESTARA |
ZDRAVSTVENIH TEHNICARA SRBIJE

UINARS bi, pored mnogobrojnih saradnika koje ima, posebno izdvojio saradnju sa
Komorom medicinskih sestara i zdravstvenih tehnicara Srbije.

Na ¢elu sa Direktorom Draganom Sasi¢em, Komora je uvek budno pratila rad UINARS i
svesrdno ucestvovala na svakom skupu UINARS, kako na sveCanim otvaranjima tako i
kao autori radova.

Ispored Komore su nas svojim prisustvom na skupovima UINARS pocastvovali i podrzali
direktor Dragan Sasi¢, predsednica Upravnog odbora Ljubica Cesljar, predsednica
Skupstine Nadica Iki¢, predsednik KMSZT ogranka Ni§ Dragan Zivkovic.

Svojimradovima su obogatili stru¢ni program nekoliko skupova UINARS, direktor
Dragan Sasi¢ i Dejan Babi¢, diplomirani pravnik i pravni savetnik Komore.

Na sastanku Upravnog odbora Komore doneta je odluka, veoma vazna za UINARS
i sestre Srbije, da je KOMORA MSZT SRBIJE POKROVITELJ Evropskog kongresa EFCCNa 2014.
godine u Srbiji, ukoliko UINARS dobije kandidaturu.

| pored mnogobrojnih obaveza koje su u proteklom periodu imali Direktor Dragan Sasic i
njegovi saradnici uspeli su da podrze sve projekte UINARS. Zahvaljuiemo na svemu i
unapred se radujemo novim saradnjama.
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F/R.m KONGRES INTENZIVNE MEDICINE
PRVI SIMPOZIJUM UINARS sa medunarodnim ucesc¢em

18.05.2008 goding u Centru ,,oAVH" — Beograd

Na nesebic¢an poziv predsednice Drustva intenzivista Srbije Doc dr Vesne Bumbasirevic,
Udruzenje medicinskin sestara i tehnicara intenzivnin nega, anestezije i reanimacije
Srbije (UINARS) je u okviru Prvog Kongresa Intenzivne medicine Srbije sa medunarodnim

uces¢em odrzalo svoj Prvi Simpozijum.

Prvim Simpozijumom UINARS se prvi put predstavilo stru¢noj javnosti kao ozbilina i
perspektivha strukovna organizacija Cija je centralna sfera interesovanja unapredenje
svin aspekata profesije medicinskih sestara i tfehniCara sa posebnim akcentom na
intfenzivhe nege, anesteziju i reanimaciju.

U elegantnoj sali Centra ,,Sava* koja je bila ispunjena do poslednjeg mesta, svih 350
ucesnika uzivalo je u Prvom stru¢nom okupljanju UINARS. Prisutni su imali priliku da Cuju
kako u Velikoj Britaniji funkcioniSe sistem edukacije sestara u sklopu radne jedinice i koji
su standardi sestrinske profesije. Pracenje izlaganja goséi iz Velike Britanije je bilo
omoguceno uz simultativni prevod. Kako su gosc¢e iz Velike Britanije prvi put imale priliku
da posete Beograd, UINARS se pofrudio da im svih pet dana boravka ucini ugodnim.

Prvog dana je bila poseta Univerzitetskoj decjoj klinici u Tirsovoj ulici, gde su se upoznale
sa radnim prostorom, kvalitetom rada, higijenom i nisu skrivale divljenje videvsi visok nivo
kvaliteta u radu.

Drugog dana gosce su posetile Institut za digestivhe bolesti Klinickog centra Srbije u
kojoj su bile najvise zainteresovane za postoperativnhu negu pacijenata, rezim poseta i
smenski rad osoblja.

Narednog dana, odmah po zavrsenim predavanjima u Cenfru ,Sava*, koleginice iz
Velike Britanije su uz doCek na svetskom nivou, posetile Institut za kardiovaskularne
bolesti Dedinje.

Poslednja poseta bila je Urgentnom centru Klinickog centra Srbije.
Videvsi tempo rada i frekvenciju pacijenata, utisak go3éi je bio da je ovaj centar
enormno opterecen i samim tim i uslovi otezani i neadvekvatni.

U nadi i obecanju da ¢e kontakt i saradnja sa koleginicama iz Leedsa biti nastavljenai
U buduénosti, organizacioni odbor UINARS se zahvalio na dolazku i ukazanoj Casti i
poverenju. Organizatori simpozijuma zadovoljini su $to su za ucesnike obezbedili
zanimljive predavace i teme, a ovakvu praksu UINARS ¢e nastaviti i ubuduce.

Ovako veliku podrsku uCesnika, ve¢ na prvom stru€nom okupljanju, UINARS je prihvatio
kao Cast i nagradu za ulozeni trud, i dokaz da je sestrama i tehniCarima Srbije potrebno
ovakvo okupljanje, a svojim postojanjem, zalaganjem i radom UINARS ¢e nagraditi
svoje Clanove, simpatizere, saradnike i uCesnike strucnih skupova.

Uspednost Prvog simpozijuma ogleda se i u evidentnom povecanju clanstva UINARS
koje je usledilo nakon toga.

Veliki broj koleginica i kolega javio nam se sa zeljom da postanu clanovi UINARS sto im
je na obostrano zadovoljstvo i omoguéeno.
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PRVI K&RES UINARS sa medunarodnim uéescem
Hotel ,Zvezda“ — VrnjaCRka Banja — 08 - 11 novgmbar 2007. goding

Vec u prvoj godini postojanja i nakon jednog uspesnog projekta i saradnje sa Drustvom
intenzivista Srbije, Udruzenje medicinskih sestara — tehniCara intenzivnin nega, anestezije
i reanimacije Srbije pokrenulo je novi projekat PRVI KONGRES UINARS sa medunarodnim
ucescem.

Prvim Kongresom nastojali smo da svojim kvalitetom, kontinuitetom, kreativnoséu i
drugacijim pristupom edukaciji pruzimo zajednicki referentni okvir za multidisciplinarni i
multiprofesionalni pristup radu.

Na Prvom Kongresu ponosno smo prezentovali svoje saradnike koji su pruZili nesebicnu

podriku i pomoc¢ u organizaciji.

Na sveCanom otfvaranju Kongresa prezentovan je prijem UINARS u EfCCNa ( Evropska
federacija medicinskih sestara/tehniCara intenzivnih nega ). Sluzbeni predstavnik
European federation of Critical Care Nurses association ( EFCCNa ) na kongresu UINARS
je bio Adriano Friganovié, predsednik HDMSARIST .

Predstavljeno je 147 radova, razvrstanih u 10 sesija. Prva dva dana Kongresa ucesnici su
slusali stru¢na saopstenja predavaca po pozivu bazirana na osnovima u radu sa
krificno obolelim/povredenim pacijentfom, obrazovanju kadra za rad sa ovim
pacijentima, pofrebi i zakonskoj regulativi edukacije. Stru€na saopstenja koleginica i
kolega iz kliniCke prakse predstavljena su u razlicitim sesijoma.Takode, odrzane su dve
posebne sesije sa koleginicama iz Velike Britanije, jedna sesija za sve ucesnike
Kongresa, a druga za pedijatrijske sestre kao i sesija Poster prezentacija. Edukativni
seminar ,Zdravstvena nega STOMA u JIL" i ,Osnovi instrumentiranja u JIL* u saradnji sa
Udruzenjem stoma sestara Srbije i Udruzenjem instrumentara i sestara na sterilizaciji Srbije
kao predavacima .

Pokrenuto je mnostvo ideja, projekata i smernica za dalji rad UINARS. Ni ovog puta, kao
ni na Prvom simpozijumu, nije izostala brojna podrika ucesnika kojih je bilo preko 400.
Sva predavanja su bila veoma posecena od strane ucesnika, a organizacioni odbor
UINARS se nada i veruje da ¢e svaki slededi strucni skup biti brojniji a predavanja jos
posecenija.

Ovo je ujedno i poziv da radimo svi zajedno na fom planu. UINARS ima volju, snagu,
znanje, upornost, mladost i entuziiazam, a sve ovo proizilazi iz jake motivacije koju
dobija upravo od svojih Clanova i mnogobrojnih u€esnika stru¢nih skupova. Obzirom da
je dnevni raspored predavanja bio veoma ispunjen i prilicno zahtevan, ucesnici su u
vecCernjim satima imali priliku da se opuste u ugodnoj atmosferi restorana hotela
wZvezda" uz dobru muziku.

Sumirajuci utiske posle Kongresa, u razgovoru sa nasim koleginicama i kolegama, dobili
smo pozitivne informacije i o ovom delu Cetvorodnevnog druzenja i drago nam je da su
nasi uCesnici mogli da nadu malo vremena i za predah obzirom da i u svojim
ustanovama rade na vrlo teSkim radnim mestima, jedinicama intenzivhe nege i
sluzobama anestezije i reanimacije.

Unapred se radujemo ponovnim druzenjima, a sigurni smo da su i nasi ucesnici istog
mislienja !
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“Radedi zajedﬁo postizemo vise”
Hotel ,,Zvezda“ — VrnjaCRka Banja — 05 - 08 novgmbar 2008. goding

U organizaciji Udruzenja medicinskin sestara — tehnicara intenzivnih nega,
anestezije i reanimacije Srbije u periodu 05.11. — 08.11.2008. godine, u
Vrnjackoj Banji — kongresni centar ,Zvezda" odrzan je medunarodni
Simpozijum ,,Radecdi zajedno - postizemo vise". Pokrovitelj Simpozijuma
Ministarstvo zdravlja Republike Srbije. Simpozijum je svecano su otvorili Dr
Zeliko Milosevi¢c drzavni sekretar Ministarstva zdravija Republike Srbije,
direktor Komore medicinskin sestara i zdravstvenih tehniCara Srbije
Dragan Sasi¢ i predsednica UINARS Gordana Dragoiev

Simpozijum je pored pomenutih gostiju podrzao i veliki broj medicinskin
sestara i tehniCara iz Velike Britanije, Slovenije, Hrvatske, Bosne i
Hercegovine, Crne Gore, Makedonije svojim struc¢nim saopstenjima.

Rad Simpozijuma organizovan je na sledeci nacin: plenarne sesije
predavaca po pozivu, edukativni seminari, usmena izlaganja ucesnika i
poster prezentacije. Tokom stru€nog dela skupa ucesnicima je
predstavijeno 140 stru€nih radova iz oblasti intfenzivne nege, anestezije i
reanimacije. Teme Simpozijuma obradene su kroz sesije koje su ih
tematski odredivale:

1. Sesija ,Od grupe do tima“- znacaj kontinuirane medicinske edukacije
kroz strukovna udruzenja, gde je predstavljen znacaj strukovnih asocijacija
U procesu edukacije. Tokom sesije predstavljena su: Udruzenje
medicinskih sestara — tehniCara intenzivnin nega, anestezije i reanimacije
Srbije, Evropska federacija asocijacija sestara intenzivnin nega, Svetska
federacija sestara u anesterziji. 2. Sesija ,Intenzivha nega bez granica*
nega kriticno obolelih kroz istoriju i novi koncepti intenzivnih nega. 3. Sesija
»Llatni interval* - prikaz odeljenja intenzivnin nega Srbije, Hrvatske,
Svedske i Norveske. 4. Sesija ,Snaga i superiornost anestezije*
edukacija sestara — anestetiCara u svetu. 5. Sesija ,,Prakticne vestine"
odredene specificne medicinsko tehniCke radnje intenzivne nege,
anestezije i reanimacije. 6. Sesija ,Medicinska etika“ - predavanja o
etickim pitanjima u radu sa kriti€¢no obolelim profesora medicinske etike
Kingston i St. George's Univerziteta u Londonu. 7. Sesija ,, Partnerski odnos
pacijenata i medicinskih sestara“ - sesija posvecena pravima pacijenta i
odnosu medicinskih sestara i pacijenata.

Tokom rada po sesijama infenzivna nega u hirurgiji, intenzivna nega u
infernoj medicini, infenzivna nega u pedijatriji, sesii anestezije i
reanimacije, tokom usmenih i poster prezentacija ucCesnicima je
predstavljeno oko sto radova ucCesnika iz zemlje i inostranstva, izneto je
nekoliko rezultata istrazivanja, kao i mnostvo novih dostignu¢a iz oblasti
zdravstvene nege. Kroz strucne radionice Srpskog drustva za leCenje rana
i Udruzenja stoma sestara, oko 210 u€esnika upoznato je sa novinama iz
pomenutih oblasti, kao i prakficnim prikazom i vezbom istin. Grupa
profesora Visoke zdravstvene Skole strukovnih studija iz Beograda odrzala
je radionicu ,, Pravila instaliranja periferne intravenske kanile*.

Simpozijumu je prisustvovalo vise od 450 ucesnika.
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04.11.2008. - Po dolasku ucesnika iz inostranstva u organizaciji Komore medicinskih sestara i zdravstvenih
tehnicara Srbije, uz podrsku Ministarstva zdravlja Republike Srbije, Sekretarijata za zdravstvo Grada
Beograda i Turisticke organizacije Beograda, u Diplomatskom klubu ,,Beograd ,, za goste iz inostranstva,
predstavnike ambasada i goste UINARS i KMSZTS odrzan je svecani prijem. Prisutne goste pozdravili su:
direktor KMSZTS, predsednik UINARS, predstavnik Grada Beograda, a zatim je predstavnik TuristiCke
organizacije Srbije — a kroz slike i reCi upoznao prisutne sa prirodnim i kultfurnim lepotama Srbije.

07.11.11 08.11.2008. - Gostima iz inostranstva UINARS | KMSZTS omogudila je da se upoznaju sa odeljenjima
intenzivnih nega i anestezija nasih zdravstvenih ustanova. Tokom ovog dela gosti su posetili Klinicki centar
Nis, Opstu bolnicu Leskovac i Institut za kardiovaskularne bolesti ,, Dedinje" Beograd.

POVELJA ,CUVAR ZIVOTA*“

Tokom svecanog otvaranja Simpozijuma UINARS je po prvi put dodelio novu ustanovljenu povelju ,, Cuvar
Zivota" namenjenu medicinskim sestrama i fehniCarima za izuzetan doprinos i posebne zasluge u svojoj
profesiji na polju intenzivhe nege, anestezije i reanimacije. Na predlog kolektiva iz zdravstvenih ustanova
Srbije, dodelieno je 12 povelje ,,Cuvar Zivota" medicinskim sestrama i tehni¢arima za 2008 godinu.

Kriterijumi za Povelju ,,Cuvar Zivota* su :

Istaknuta stru¢nost i profesionalizam u radu. Human i empatijski odnos prema korisniku usluga zdravstvene
nege i ¢lanovima porodice uz postovanje dostojanstva Coveka i autonomije ljudskin prava. Sposobnost
za timski rad, kvalitetna interpersonalna komunikacija, potvrdene organizacione sposobnosti, izrazena
kreativnost u radu. Kontinuirana licna edukacija i angazovanje na edukaciji medicinskin sestara -
tehniCara clanova tima zdravstvene nege. Implementacija novina iz struke u svakodnevnu klinicku
praksu. Aktivno uceSce u radu profesionalne asocijacije i doprinos njenom razvoju. Svojim celokupnim
likom i delima da doprinosi razvoju profesije medicinske sestre.

VI STE GRANICA IZMEDU ZIVOTA | SMRTI,
VI STE GRANICA IZMEDU NADE | OCAJA,
VI STE GRANICA RADOSTI | TUGE,
VI STE GRANICA SVETLOSTI | TAME,
VI STE POSLEDNJA ODBRANA,
VI STE CUVARI ZIVOTA!

MILISIC JASMINA - Institut za zdravstvenu zastitu BJELOBRK ZLATICA - Institut za zdravstvenu zastitu
majke i deteta ,,Dr Vukan Cupi¢" — Beograd majke i deteta ,,Dr Vukan Cupi¢" - Beograd
MAGDA NIKOLIC - Opita bolnica Subotica ARSENIC SNEZANA - Zdravstveni centar Valjevo
STOJANOVIC MIROSLAV - Klinicki centar NIS ZAVISA SLAVICA - Zdravstveni centar Zrenjanin
MITIC VERA - UDK - Beograd — intenzivna nega OTASEVIC JOVANKA - KC kragujevac

JUKIC DUSAN - Zdravstveni centar Vriac MISOVIC JASMINA — KCS — GAK

DEVIC SLADANA - Opsta bolnica Pozarevac ILIC MIRJANA - KCS - Prva hirurska

Svesne i sigurne, da ima joS mnogo kolega i kolegenica koji podjednako zasluzuju nagradu, sa
zadovoljstvm su primile ovo priznanje.

Radeds sa7edno — pastizemo vise "
‘Working togetber — achioving more”
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PRVA STRU .Z KONFERENCIJA sa medunarodnim uc¢es¢em
“BEZBEDNOST PACIJENATA KAO PARAMETER KVALITETA RADA MEDICINSKIH SESTARA"
Hotel “Prestige” — Beograd - 27. mart 2009. goding

Stru¢na konferencija posvecena bezbednosti pacijenata koja je svakako osnovna duZnost svih medicinskih sestara i
zdravstvenih tehnicara odrzana je 27. marta 2009. godine u Hotelu “Prestige” — Beograd.

Ciljanim odabirom tema i predavaca Prve Strucne konferencije UINARS 2009. Zeleli smo da predstavimo zakonske regulative
usmerene ka zastiti i promociji prava pacijenata u Srbiji i Evropi kao i primeni tih prava u klinickoj praksi. Kroz sferu naseg
delovanja, intenzivne nege, anestezije i reanimacije, svakodnevno se susre¢emo sa mnogo pitanja na koja nije do kraja
odgovoreno i situacija koje nisu do kraja razreSene a usko su povezane sa postovanjem bezbednosti pacijenta, a ucesnici u
radu - medicinske sestre i tehnicari nisu dovoljno i do kraja informisani. Cilj stru¢ne konferencije UINARS je da doprinese u
prevazilazenju ovih prepreka u radu na obostranu korist: i pacijenata i zdravstvenih radnika.

Prvoj Struénoj konferenciji, na nase zadovoljstvo, prisustvovali su Dr Zeljko Milogevi¢ driavni sekretar Ministarstva zdravlja
Srbije, Maja Iveti¢ Posebni savetnik Ministra zdravlja Srbije za prava pacijenata, Nadica Iki¢ predsednik Skupstine Komore
MSZT Srbije, RCCN Woter de Graff — Holandija - Sekretar ESNO i predstavnik EfCCNAe, profesorke Visoke zdravstvene Skole
strukovnih studija iz Beograda i eminentni predavaci.

STRUCNI PROGRAM KONFERENCIJE

DOSADASNJI REZULTATI RADA MINISTARSTVA ZDRAVLIA ,ZIVOT NA DAR“ - Olga Simi¢ — KCS — Urgentni centar

SRBIJE U PROMOCUI | ZASTITI PRAVA PACIJENATA

Maja lveti¢ Posebni savetnik Ministra zdravlja Srbije za ,ZASTITA PRAVA DECE U BOLNICI“ — PREPORUKE EVROPSKE

prava pacijenata Ministarstvo zdravlja Republike Srbije ASOCIJACIJE ZA ZASTITU PRAVA DECE U BOLNICI — Dijana
Otasevic — Potpredednica UMSTB Srbije - Bolnica za

PROFESIONALNA OBUKA ZDRAVSTVENIH RADNIKA pedijatriju KBC ,Zvezdara” — Beograd

BEZBEDNA ZA PACHUENTE - SIMULATORI | SIMULACIE

Gordana Dragosev - predsednica UINARS - KC Ni$ PRAVA PACHENATA, MEDICINSKO PRAVO | PRIMENA
PRAVA U PRAKSI - Jasmina Lechleitne — predsedinca

PARTNERSKI ODNOS — MEDICINSKA SESTRA — PACIJENT Udruzenja RE - AKCIJA - UdruZenje za promociju i zastitu

Basi¢ Nevenka Zdravstveni centar ,Sveti Luka“ Smederevo prava pacijenata

BUDNOST | ANESTEZIJA — PREDUSLOV ZA SPROVODENIJE EFCCNAe — ESNO | SIGURNOST PACIJENATA U EVROPI

BEZBEDNE ANESTEZIJE NAD PACIJENTOM - Kukolj Goran EVROPA | PROFESIONALIZAM SESTARA U INTENZIVNOJ

Zdravstveni centar Zrenjanin NEZI — RCCN Woter de Graff — Holandija — Sekretar
Evropska  federacija  sestara  specijalista  ESNO,

BEZBEDNOST PACIJENATA KAO PARAMETAR predstavnik Evropske federacija sestara intenzivnih nega

KVALITETA ZDRAVSTVENE NEGE D. Savi¢ — V. GliSovi¢ - EfCCNAe

Gradski zavod za javno zdravlje Beograd
POSLOVNIK O RADU KOMISUUE ZA POSREDOVANIE |

BEZBEDNOST PACIJENATA KAO PARAMETAR RADU SUDOVA  CASsTI PRVOG | DRUGOG

KVALITETA ZDRAVSTVENE USTANOVE - Zuki¢ SneZana STEPENA | PRAVILNIK O DISCIPLINSKOM POSTUPKU

Vojno medicinska akademija Beograd PRED DISCIPLINSKIM TUZIOCEM — Dejan Babi¢ — pravni
zastupnik Komore medicinskih sestara i zdravstvenih

,CISTA NEGA JE SIGURNA NEGA“ - Prof. dr Ljiljana tehnicara Srbije

Markovi¢ — Deni¢ — Predsednik Republicke strucne

komisije za nadzor nad bolnickim infekcijama Ministarstva

zdravlja Srbije, Institut za javno zdravlje Republike Srbije ,, DISKUSIJA

Milan Jovanovié Batut” — Beograd

Za Strucnu Konferenciju UINARS prijavilo se 800 ucesnika, uspeli smo obezbediti prisustv za 400 ucesnika, a morali smo
zamoliti ostalih 400 prijavljenih da nam se pridruze na nekom od sledecih strucnih skupova i unapred im Zelimo dobrodoslicu.
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DRUGA STRUéﬁA KONFERENCIJA sa medunarodnim uc¢eséem

'HOSPITALNE INFEKCIJE — MERE PREVENCIJE UGRADENE U POSTUPKE ZDRAVSTVENE NEGE”

Bez posustajanja u organizovanju kvalitetnih strucnih
okupljanja sa aktuelnom tematikom i kompetentnim
predavacima UINARS tim je organizovao i Drugu stru¢nu
konferencija posve¢enu Hospitalnim infekcijama i to
merama prevencije ugradenim u postupke zdravstvene
nege koje predstavljaju osnov u radu svih medicinskih
sestara.

Strucnoj konferenciji prisustvovali su Dr Dubravka
Saranovi¢ Raci¢ — samostalni savetnik Ministara zdravlja
Srbije i predsednik Republicke struéne komisije za
zdravstvenu negu, Prof. dr Ljiljana Markovi¢ — Denié
Predsednik Republicke stru¢ne komisije Ministarstva
zdravlja Srbije za bolni¢ke infekcije, Dragan Zivkovi¢
predsednik Komore MSZT ogranka Nis, Dipl. Sociolog
Slavica Prazi¢, pomocnik Generalnog direktora KC Nis$ za
organizaciju rada medicinskih sestara i tehnicara, Glavna
sestra Klinickog centra Srbije Vms Tanja Raki¢ i Zorica
MiloSevié — predsednica UdruZenja KCS MST “Sestrinstvo”.

Pored ucesnika iz Srbije, Slovenije i Velike Britanije
pridruZzili su nam se i profesori Visoke zdravstvene Skole
strukovnih studija iz Beograda i nastavnici zdravstvene
nege Medicinske Skole iz NiSa i svi nastavnici Medicinske
Skole Prokuplje sa u€enicima zavrsnih razreda.

Pored standarda i smernica za prevenciju hospitalnih
infekcija u procesu rada sa kriticno obolelim/povredenim
pacijentima prezentovane su i mere licne zaStite
zdravstvenih radnika. Ukazano je na znacaj licne zastite
zdravstvenih radnika koja nikako ne sme biti stvar liénog
opredeljenja vec direktiva koje se svi moramo pridrzavati
u svom radu.

PaZnja je usmerena i na znacaj pranja ruku sa jasnim
uputstvima kada i kako treba ruke prati. Jasno se moze

Narodno pozoristg — Ni§ - 05. jun 2009. goding

STRUCNI PROGRAM KONFERENCIJE

MESTO | ULOGA ZDRAVSTVENOG RADNIKA U
SPRECAVANJU | SUZBIJANJU BOLNICKIH INFEKCUA
Prof dr Branislav Tiodorovi¢ ¢lan Strucne komisije za
prevenciju bolnickih infekcija Ministarstva zdravlja Srbije
Medicinski fakultet — Institut za javno zdravlje Nis

NACIONALNE PREPORUKE ZA HIGUENU RUKU
U ZDRAVSTVENIM USTANOVA Prof. dr Ljiljana Markovié¢ —
Deni¢ — Predsednik Stru¢ne komisije za nadzor nad
bolnickim infekcijama Ministarstva zdravlja Srbije
Medicinski fakultet — Institut za epidemiologiju — Beograd

PREVENCIJA HOSPITALNIH INFEKCIJA U PEDIJATRIJSKOJ
JEDINICI INTENZIVNE NEGE — Natalie Robertson — Senior
Nurse, PICU Children's Hospital “Evelina” — Velika Britanija

HOSPITALNE INFEKCIJE — MERE PREVENCIJE UGRADENE
U POSTUPKE ZDRAVSTVENE NEGE — Gordana DragoSev
Klinika za infektivne bolesti KC Nis

LIENA ZASTITA ZDRAVSTVENIH RADNIKA - Ivana Tani¢
Klinika za infektivne bolesti KC Ni$

PREVENCUA VAP - PNEUMONUA [IZAZVANA
MEHANICKOM VENTILACIJIOM — Asja Jakli¢ Univerzitetski
Klini¢ki centar Ljubljana — Slovenija

INFEKCIJE | CENTRALNI VENSKI KATETER — Romana Jokic¢
Splosna bolnisnica Celje - Slovenija

zakljuciti, zahvaljujuéi autorima iz tri drzave, da je pranje
ruku osnov u prevenciji hospitalnih infekcija kako u Srbiji
tako u Sloveniji i Velikoj Britaniji.

SPRECAVANJE INFEKCUE HIRURSKE RANE KOD
OPERACIE SRCA - Klavdija Peternelj — Univerzitetski
Klini¢ki centar Ljubljana — Slovenija



"STANDARDI | PR KOLI ZBRINJAVANJA KRITICNO OBOLELIH/POVREDENIH PACIJENATA
U BOLNICAMA EU | MOGUCNOST PRIMENE U BOLNICAMA SRBIJE"
UPR Tirsova — Beograd - 17. oktobar 2009. goding

Udruzenje medicinskih sestara — tehniCara intfenzivnin nega, anestezije i reanimacije Srbije, fokom 2009.
godine, organizovalo je studijske razmene medicinskih sestara - tehniCara intfenzivnin nega i anestezije
Srbije sa kolegama iz Velike Britanije, Norveske i Slovenije. Nakon izuzetno uspesninh boravaka nasih kolega
U bolnicama pomenutih drzava, UINARS je organizovao strucni skup "Standardi i protokoli zbrinjavanja
kriticno obolelih/povredenih pacijenata u bolnicama EU i moguénost primene u bolnicama Srbije”, a sa
ciliem da stru¢noj javnosti predstavi sva znanja, informacije, primere iz prakse, koje su nase sestre saznale
na osnovu licnog profesionalnog iskustva.

Stru€¢nom skupu u prepunom amfiteatru UDK u Tirsovoj, pored predavaca i ucesnika, pisustvovali su Dr
Vladimir Cakarevi¢ — predstavnik Ministarstva zdravlja i Nadica Iki¢ — Predsednik Skupitine KMSZT Srbije,
predstavnici vodecih strukovnih asocijacija Srbije, te profesori Visoke zdravstvene skole strukovnih studija u
Beogradu.

Stru¢ni deo obelezila su predavanja ucesnika studijskin putovanja o standardima i protokolima za
Zbrinjavanje kriticno obolelih pacijenata kao i o delokrugu i organizaciji rada medicinskih sestara u
jedinicama intenzivnog leCenja i odelienjima anestezijie u Klinickom centru Ljubljona, privainoj
kardiohirurskoj klinici * Medicor” u Sloveniji, Guy's and St. Thomas' i The Evelina children’s hospital -
London Velika Britanija, Klinickom centru u Trondhaim — Norveska.

Kao zakljucak opsimih i iscrpnih izvestaja i predavanja moZe se navesti potreba za donosenjem
delokruga rada medicinskih sestara — tehniCara intenzivnin nega, anestezije i reanimacije, standarda
zdravstvene nege na datim podrucjima pruzanja zdravstvenih usluga, definisanju sprovodenja edukacije
medicinskih sestara, kao i potrebi dodatnog skolovanja.

| pored vidljivih nedostataka u tehnickoj i materijalnoj opremljenosti nasin zdravstvenih ustanova, rad
medicinskih sestara i tehniCara na podruCju intenzivne nege, anestezije i reanimacije nije u velikom i
nedostiznom zaostatku za onim u bolnicama Evropske Unije.

STRUCNE KONFERENCIJE UINARS

kriticno obolelih/povredenih pacijenata, u mnostvu novih, sloZzenih tehnickih dijagnosticko — terapijskih
procedura i intenziviranja promocije prava pacijenata i Clanova porodice, UINARS fim je postavio sebi za
cili da obnovi postoje¢e znanje i prezentuje novine organizuju¢i Strucne konferencije “Bezbednost
pacijenata kao parametar kvaliteta rada medicinske sestre” i “Hospitalne infekcije — mere prevencije
ugradene u postupke zdravstvene nege”. Strucni odbor UINARS je kroz strucni program konferencija
Zeleo da ukaze i sagleda osnove rada medicinskin sestara — tehniCara intenzivnin nega, anestezije i
reanimacije. UINARS tim se obavezuje da ¢e organizovati StruCne konferencije sa aktuelnom
sveobuhvatnom tematikom svaki put kad se za to ukaze potreba kako bi medicinske sestre — tehnicari
intenzivnin nega, anestezije, reanimacije, a i sire, uvek bili pravovremeno obavesteni i edukovani.
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“OSNOVI AN

Centralni ®om Vojske Srbije — Beograd ~ 28. mart 2008. goding

Nastavljajuéi tradiciju u organizovanju kvalitetnin i dobro posecenih struénin skupova, Udruzenje
medicinskih sestara i tehniCara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije — UINARS, odrzalo je 28.
marta 2008. godine u Cenfralnom Domu Vojske Srbije — Beograd Stru¢ni skup na temu "Osnovi
anestezije".

Stru€nom skupu prisustvovalo je 650 ucesnika iz Srbije, kao i predstavnici Slovenije, Crne Gore, Republike
Srpske i Makedonije. lako smo ocCekivali veliko intferesovanje, kao i na svim prethodnim skupovima, broj
uCesnika ipak je bio najvedi od dosada odrzanih skupova. Nasi gosti iz susednih drzava bili su iskreno
fascinirani brojem ucesnika isto kao i kvalitetom predavanja i organizacijom skupa, na ¢emu su i Cestitali
organizacionom odboru.

Stru€ni skup je pozdravio ispred Komore medicinskih sestara i zdravstvenin tehnicara Srbije direktor
Komore Dragan Sasi¢, ispred Drustva anesteziologa Srbije Doc. dr Predrag Stevanovié, ispred Druitva
intenzivista Srbije Ass dr Ivan Palibrk, u ime UMST KCS “Sestrinstvo" predsednica Zorica Milosevi¢. U ime
domacina skup je pozdravio glavni tehnicar KBC * Dr Dragisa Misovi¢ " Vukasin Kovacevic.

Stru€nom skupu je kao predstavnik Internacionalne federacije sestara u anesteziji (IfNA) prisustvovala
Zorica Kardos, sekretar IFNAe i pozelela dobrodoslicu UINARS u IFNAe.

Prezentovano je 16 stru¢nih radova na osnovu kojih su ucesnici mogli da obnove postojece ili steknu
novo znanje §to je i bio cilj UINARS kao i sustina ovog i svakog sledeceg strucnog skupa u buducénosti. Ako
je UINARS zaista uspeo u fome i u praksi, a to najbolje znaju ucesnici strucnog skupa, onda nam je to
velika motivacija u budué¢em organizovanju slicnih dogadaija.

Na osnovu rezultata ,,ulaznog” i ,izlaznog “ testa provere znanja, koji su svi ucesnici skupa bili u obavezi
da popune a koji su sadrzali po dvadeset pitanja, doslo se do saznanja da je Strucni skup UINARS ostvario
osnovnu namenu konfinuirane medicinske edukacije ( KME ). Rezultati “ulaznog testa” iznose 55% tacnih
odgovora, dok su rezultati * izlaznog testa” za 32% bolji Sto iznosi 87% tacnih odgovora. Statistika i u ovom
slu€aju govori sama za sebe, a to je da su koleginice i kolege prisutne na Strucnom skupu usvojili lepezu
novih saznanja koje ¢e moci primeniti u svakodnevnoj klinickoj praksi.

UINARS je zadovoljan §to je i ovog puta dao doprinos u edukaciji sestara kao najprioritetnijem cilju u svom
radu. | najmaniji doprinos tome dovoljna je satisfakcija za visemesecno pripremanje ovako mnogobrojnog
stru¢nog skupa.

Kao epilog na pitanje “Koliko su ispunjena Vasa ocekivanja Stru¢nim skupom 2" odgovor “izuzetno
zadovoljni" dalo je 93% uCesnika i time se izbegava bilo kakvo proizvoljno tumacenje kvaliteta i
zadovoljstva uCesnika Stru€nim skupom UINARS.

Ovim putem jos jednom se zahvaljujemo gostima iz susednih drzava §to su se odazvali pozivu U vreme
frenutne politiCke krize u nasoj zemlji i time nam ukazali cast i uveliCali i ovaj nas struCni skup, svim
predavacima po pozivu koji su i ovog puta bili nasi verni saradnici i na visini zadatka kao i uvek,
domacdinima skupa i naravno svim ucesnicima kao glavnim akterima svakog skupa UINARS.

Ostaje nam jedino zao sto smo usled tehnickih ograni¢enja, koja je organizacioni odbor iskoristio do
maksimuma, 350 koleginica zainteresovanih za u¢ei¢e morali zamoliti da nam se pridruze na nekom od
sledecih stru¢nih skupova i unapred im Zelimo dobrodoslicu.
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“STAN DARDi E PRAKSE"

DRUGI STRUCNI SKUP UINARS

IZMID “Dr Vakan Cupi¢” - Beograd 28. jun 2008. goding

Ulaskom u medunarodne asocijacije medicinskih sestara —
tehnicara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije,
UINARS je stekao mogucénost preuzimanja standarda
klinicke prakse i uskladjivanje istih naSim uslovima i
potrebama. Drugi strucni skup UINARS imao je za cilj
predstaviti stru¢noj javnosti prvi set preuzetih i
prevedenih standarda klinicke prakse.

U uvodnom delu prisutne su pozdravili predsednica
UINARS Gordana Dragosev, pomocnik direktora Instituta
Ass. Dr Radoje Simi¢, glavna sestra pedijatrijske klinike
Ljiljana Plavanski, kao i Prim. Dr BozZidar Mijomanovi¢ koji
je ovom prilikom ucesnike skupa upoznao sa Sluzbom
anestezije i intenzivhog leCenja Instituta. Svojim
prisustvom skup su podrzall Dr Ljubica Nikoli¢ Sef
pedijatrijske intenzivne nege i Olivera Milanovi¢ glavna
sestra hirurske klinike.

Ovom stru¢nom skupu prisustvovale su koleginice i kolege
predstavnici odeljenja intenzivnog lecenja i sluZbi
anestezije iz skoro svih zdravstvenih ustanova Srbije.

U uvodnom delu Stru¢nog skupa ucesnike je upoznala
Gordana DragoSev — predsednica UINARS o znacaju
kontinuirane medicinske edukacije u svetu i kod nas, o
njenoj potrebi, nacinima sprovodenja, ulozi strukovnih
udruzenja. Takode, predstavila je Udruzenje medicinskih
sestara — tehni¢ara intenzivnih nega, anestezije i
reanimacije Srbije, kao i evropske i svetske asocijacije
kojih je UINARS u prvoj godini postojanja postao
punopravan ¢lan: Evropska federacija asocijacija sestara
intenzivnih nega ( EfCCNa), Svetska federacija asocijacija
sestara u anesteziji (IFNA), kao i Svetske federacije
asocijacija sestara u intenzivnoj nezi (WFCCN). U okviru
ove teme predstavljen je svecani prijem UINARS u IFNU.

U nastavku stru¢nog programa predstavljen je prvi set preuzetih i prevedenih Standarda klinicke prakse ito

Position Statement on Post — registration Critical Care Nursing Education within Europe
Stavovi i izvestaji o postdiplomskoj edukaciji medicinskih sestara za negu kriticno obolelih u Evropi

Standards for Post — registration education for Nurses Anaesthetist
Standardi o postdiplomskoj edukaciji medicinskih sestara u anesteziji

Position Statement on workforce requirements within European Critical Care Nursing
Stavovi i izvestaji o zahtevima za radnom snagom (sestrama) u okviru evropskih intenzivnih nega

The presence of family members during CARDIOPULMONARY RESUSCITATION
Prisustvo porodice za vreme kardiopulmonalne reanimacije

Standards for Acute and Critical Care Nursing Practiceatal
Standardi za negu bolesnika u akutnom i kriticnom stanju za medicinske sestre i tehnicare

Professional Ethics in the Workplace
Profesionalna etika na radnom mestu

Za Srbiju preveli i pripremili preuzete standarde: Petar
Mirkovi¢ — potpredsednik UINARS iz Klinickog centra
Srbije, Kukolj Goran — potpredsednik UINARS iz
Zdravstvenog centra Zrenjanin, Sofija Alijevi¢ — sekretar
UINARS iz Univerzitetske dedije klinike Beograd i Mirjana
MiraZzi¢ iz Institut za zdravstvenu zastitu majke i deteta
“Dr Vukan Cupi¢” Beograd.

Organizatori ovog stru¢nog skupa i ovom prilikom Zele da
iskazu veliku zahvalnost kompletnom osoblju Instituta za
zdravstvenu zastitu majke i deteta ,Vukan Cupi¢, na
izuzetnoj pomodé¢i u organizaciji skupa i dobrom
gostoprimstvu svih ucesnika.
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TRECI S%NI SKUP UINARS sa medunarodnim u&escem

“ANESTEZIOLOSKI POSTUPCI | NJIHOVA BEZBEDNOST PO PACIJENTA U
OBEZBEDIVANJU SIGURNE ANESTEZIJE "

IRVB Sremska KRamenica - 03. jun 2009. goding

Struéne skupove u okviru struénih susreta Srbije, Velike Britanije, Austrije, Ceske, Norveske i Slovenije zapogeli smo sa struénim
skupom anesteticara 03. juna 2009. godine u Amfiteatru Instituta za KVB Sremska Kamenica. Otvaranje stru¢nih susreta Stru¢nim
skupom anesteticara je ciljana akcija sa jasnom porukom da su anestetic¢ari u UINARS stru¢no samostalni kako do sada tako i za
ubuduce, da UINARS tim ima viziju i plan kontinuirane edukacije anesteticara Srbije.

Autori, izuzetnih strucnih radova koji svojom preciznos¢u i konkretnim cinjenicama u izlaganju oslikavaju anesteticare Srbije su
predstavnici Vojnomedicinske akademije — Beograd, KCS Uregentnog centra — Beograd, KCS — Neurohirurgija — Beograd,
Univerzitetske dedije klinike — Beograd, Klinickog centra — GAK — Novi Sad, Instituta za kardiovaskularne bolesti Sremska Kamenica,
Zdravstveni centar Zrenjanin i Klinickog centra Ljubljana — Slovenija.

Prisutne ucesnike pozdravile su i pozelele uspeh u radu kako ovog tako i svih buducih Stru¢nih skupova anesteti¢ara, Gordana
Dragosev — predsednica UINARS, Radenka Dosi¢ — glavna sestra za edukaciju u ime domadina Instituta za IKVB Sremska Kamenica i
Ljubica Cesljar — predsednica Upravnog odbora Komore MSZT Srbije

Nakon stru¢nog dela u razgovoru sa ucesnicima pokrenuto je mnosStvo novih ideja i planova za kontinuiranu edukaciju
anesteticara, kao i pristupanje jednog broja anesteti¢ara u ¢lanstvo UINARS. Posmatrajuci sve navedeno namece se samo jedan
zaklju¢ak da UINARS ima snagu, volju, potencijal i energiju za buduce projekte u kontinuiranoj edukaciji anesteticara Srbije.

STANDARDI PRAKSE I ETIEKI KODEKS IFNA | UINARS
Pred nama/Vama je veliki posao i odgovornost u preciziranju

Posmatrajudi sestrinstvo Srbije u poredeniju sa razvijenim zemljama standarda prakse za svaku intervenciju, ovaj posao niko nemoze
sveta uocili smo mnoge nejednakosti koje su najvidljivije u uraditi umesto Vas. UINARS tim se pridruzuje naporima i poklanja
obrazovanju, edukaciji, delokrugu rada i kopetencijama medicinskih Vam osnovni set ,Standarda prakse i Eticki kodeks” sa Zeljom da
sestara/tehni¢ara u anesteziji. Takode, posmatrajuéi edukaciju, poslue kao prvi korak ka unapredenju delokruga rada i
delokrug rada i kompetencije sestara/tehniara u anesteziji Srbije kompetencija anesteticara Srbije.

vidljive su razlike od grada do grada.
»,Put od hiljadu milja pocinje jednim korakom“ — mi smo napravili

Svetska federacija sestara u anesteziji (IFNA) u nastojanju da se ove prvi korak — sada je red na Vas.

nejednakosti u svetu prevazidu pripremila je set osnovnih

standarda prakse i Eti¢ki kodeks za sestre u anestzij, a Udruzenje Zahvaljujemo se za pomoc i podrsku u prevodenju i prilgodavanju
mst intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije (UINARS) je te »Standarda prakse i Etickog kodeksa IFNA® izvrSnom direktoru
iste standarde preveo i prilagodio za Srbiju. Standardi prakse i Eti¢ki IFNAe Pascal Rodu (Francuska) i sekretaru IFNAe Zorici Kardo$
kodeks IFNA i UINARS su samo prvi i osnovni korak u prevazilazenju (Slovenija).

nejednakosti.

STRUCNI PROGRAM

ULOGA  ANSTETICARA U PERIOPERATIVNOM PERIODU SVESNOST TOKOM ANESTEZIJE - MONITORING DUBINE

P. lli¢ = A. Mijaci¢ — Institut za KVB - Sremska Kamenica ANESTEZIJE — Mr Zarko Krivokapié — Dr Dragan Dordevi¢
Vojnomedicinska akademija Beograd

PRIMENA STANDARDA ZDRAVSTVENE NEGE U

PREANESTEZIOLOSKOJ PRIPREMI — Andri¢ Dusica — KCS PRIMENA AORTNE BALON PUMPE U KARDIOGENOM SOKU - D.
Dmitric -  Institut za KVB — Sremska Kamenica
MERE | POSTUPCI ANESTETICARA ZA BEZBEDNU ANESTEZIJU U
NEUROHIRURGUI - Zorica Pavlovic¢ - KCS INFEKCIJE U ANESTEZUI — Kako smanijiti rizik od infekcije -
preduslovi od strane anestetiCara — Asim Kenjar — Univerzitetski
DOBAR IZBOR ANESTEZIJE - BEZBEDNA  ANESTEZIJA Klinicki centar Ljubljana - Slovenija
Kukolj Goran — Rakita dr Milana - ZC Zrenjanin
PROMOCIJA - STANDARDI PRAKSE | ETICKI KODEKS
SPECIFIENOSTI ANESTEZUE KOD DECE - Ljillana Tomi¢ - prevedeni standardi IFNAe i usvojeni od straane UINARS
Univerzitetska decija klinika - Beograd Kukolj Goran, Medan Dusan, Biljana Cale, Gordana Dragosev
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“PRIMENA INTR NSKE TERAPIJE KOD DECE “
UPR - Tirsova Beograd - 04. jun 2009. goding

Stru€nl skup UINARS iz pedijatrije na temu “Primena infravenske terapije kod dece” odrzana je 4. juna
2009. godine u amfitetaru Univerzitetske decje klinike u prisustvu 200 uCesnika iz cele Srbije.

Ideja stru€nog skupa je bila da se u organizaciji UINARS, a uz stru¢nu podriku i mentorstvo profesora
Visoke zdravstvene skole strukovnih studilja u Beogradu, sa predmeta Zdravstvena nega u pedijatriji,
zapocne kvalitetna edukacija pedijatrijskin sestara na polju primene intravenske terapije kod dece.

Svojim sadrzajem strucni skup predstavlja samo uvod u ovu edukaciju. Koleginice iz Londona, Evelina
Childrens Hospital, predstavile su teoretski i praktiCan pristup primeni infravenske terapije u njinovoj
jedinici intenzivne nege i kroz svoja saopstenja pruzile priliku pedijatrijskim sestrama Srbije da Cuju i
procene koliko se njihov rad razlikuje ili je slican radu sestara u Velikoj Britaniji. Profesori i predmetni
nastavnici Visoke zdravstvene Skole strukovnih studija u Beogradu na predmetu Zdravstvena nega u
pedijatriji, Prof dr Ljubinka Marinkovi¢, Nada Damjancevi¢ i Mr sci Biljana Stojanovié, uCestvovale su i
kao struCni saradnici stru€nog skupa i kao autori i mentori dva struCna saopstenja i fime doprinele da
se tema struCnog skupa sveobuhvatnije obradi. Pedijatrijske sestre iz Srbije, autori stru¢nih radova
svojim kvalitetnim radovima pokazale su izuzetno visok nivo znanja. To potvrduju i koleginice iz
Londona koje su bile prijatno iznenadene visokim kvalitetom videnih prezentacija rekavsi da bez
obzira na postojec¢e probleme u svakodnevnoj praksi pedijatrijske sestre u Srbiji u svom radu nimalo
ne zaostaju u odnosu na razvijene zemlje.

Veliku zahvalnost UINARS tim upucuje Univerzitetskoj decjoj klinici za saradnju pri organizaciji stru¢ne
konferencije.

STRUCNI SKUP UINARS | USS
,IDRAVSTVENA NEGA STOME U JIL“

Uspesna saradnja UINARS i Udruzenje stoma sestara Srbije od samog pocetka naisla je na veliko
interesovanje ucesnika strucnih skupova. U organizaciji UINARS, predstvanici Urduzenja stoma sestara
Srbije, odrzali su tokom prvog Kongresa UINARS 2007. godine i Simpozijuma UINARS 2008. godine, dva
veoma uspesna i posecena edukativha seminara ,, Zdravstvena nega stome u JIL".

Veé tokom prvog susreta na edukativnom seminaru, medicinske sestre i tehnicari pokazali su veliko
interesovanje za sticanjem znanja o zdravstveno vaspitnom radu sa pacijentima sa izvedenom
stomom. Nesebicnim zalaganjem koleginica iz Udruzenja stoma sestara Srbije, uCesnici ova dva
skupa znatno su prosirili svoje znanje o zdravstvenoj nezi stome u JIL.

Zajednicki rad ova dva udruzenje, nastaviljen je i na Stru€nom skupu USSS 2008. godine, gde su
medicinske sestre iz ovog Udruzenje imale priliku da se upoznaju sa odredenim specificnostima rada
intenzivhe nege kod pacijenata sa izvedenom stomom.

Dobra saradnja predstavnika ova dva strukovna UdruZzenja bi¢e nastavljena i u buduénosti, kako bi
$to vedi broj medicinskih sestara i tehnicara usvojio nova znanja i vestine iz oblasti zdravstvene nege
stome u Jedinici intezivhog lecenja.
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STRUCNI SKUP UINARS | SULK
LECENJE HRONICNIH RANA

U okviru Simpozijuma UINARS ,RADECI ZAJEDNO — POSTIZEMO VISE" Vrnjacka Banja od 05. -
08.2008.godine odrzan je Edukativni seminar ,LeCenje hroni¢nih rana" u saradnji sa Srpskim
Udruzenjem za le¢enje rana ¢&iji je predsednik Dr Sasa Borovic.

+PROGRAM POSVECEN LECENJU HRONICNIH RANA“ odrian je 07.11.2008 god.u Kongresnoj sali
hotela ,,Zvezda". Edukativnom seminaru prisustvovalo je 130 ucesnika iz cele Srbije. Moderatori
Edukativhog seminara bili su Dr Sasa Borovi¢ i Vms Slavica Milutinovic.

Edukativni seminar sastojao se iz dva dela predavanja, u trajanju od 3h.
Uvodni deo : Dr Sasa Borovi¢ — IKVB ,,Dedinje" Beograd
- ,Definicija i fretman hronicnih rana*
- sUpotreba savremenih obloga za lecenje hroni¢nih rana*

Prikaz sluéaja: Vms Slavica Milutinovi¢ KBC ,,Zvezdara" Beograd
-,,Primena savremenog koncepta leCenja hroni¢nih rana u svakodnevnoj praksi*

Edukativni seminar privukao je veliku paznju i interesovanje. Uz otvorenu i aktivnu diskusiju
razmenjena su iskustva da se danas hronicne rane mogu brze, lakie i uspesnije leciti savremenim
oblogama, sto svakako odstupa od standardnog nacina previjanja antisepficnim sredstvima i
gazom. Predstavljena je i dobra komunikacija izmedu lekara i sestre, gde sestra samostalno pristupa
nezi i leCenju rane kao i samostalan odabir obloga, pra¢enje i zamena istih, kao i dokumentovanije.
U vecdini Evropskih zemalja posao lec¢enja hroni¢nih rana samostalno i dosta uspesno obavlja visa
medicinska sestra, jedna od takvih zemalja je svakako Slovenija koja obuCava nase polaznike da
samostalno ucCestvuju u nezi, dijagnostikovanju i leCenju hronicnih rana. Razmena iskustava kao i
usvajanje novih znanja ostavili su pozitivan utisak na ucesnike kao i to da saradnja ova dva
udruZenja daje jedan novi uvod u edukaciju §to se svakako slaze sa sloganom "Radedi zajedno
postizemo vise"

STRUCNI SKUP UINARS | UIS
+OSNOVI INSTRUMENTIRANJA U JEDINICI INTENZIVNE NEGE*

Prateci savremene zahteve o neophodnim znanjima na odeljenjima intenzivne nege, UINARS je
svojim Clanovima omogucio posredstvom dobre saradnje sa Udruzenjem instrumentara i medicinskih
sestara na sterilizaciji Beograda, neophodnu edukaciju iz ove veoma vazne oblasti.

Na svoja dva skupa — Kongresu 2007. godine i Simpozijumu 2008. godine, nesebicnim zalaganjem
predstavnika ovog Udruzenja , organizovana su dva edukativna seminara ,, Osnovi instrumentiranja u
JILY i ,Upotreba hirurskog konca u JILY. UCesnici ova dva skupa u organizaciji Udruzenje medicinskih
sestara — tehnicara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije, imali su priliku i da se upoznaju sa
savremenim metodama sterilizacije.

Prateci neophodnost povezivanja i sticanja novih znanja medicinskin sestara i tehni¢ara, saradnja
UdruZzenje instrumentara i medicinskih sestara na sterilizaciji i UINARS, bi¢e nastavljena kroz
organizovanje novih stru¢nih i edukativnih skupova.
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STRUéﬁI SUSRETI

MEDICINSKIH SESTARA - TEHNICARA | SARADNIKA
INTENZIVNIH NEGA, ANESTEZIJE | REANIMACIJE

Udruzenje medicinskin sestara - tehniCara intenzivnih nega,
anestezije i reanimacije Srbije u periodu 01.-07.06.2009. godine
organizovalo je StruCne susrete medicinskin sestara — tehnicara
infenzivnin nega, anestezije i reanimacije Srbije, Slovenije i Velike
Britanije.  UINARS tim osmislio je susrete kao mogucnost da
koleginice i kolege iz Slovenije i Velike Britanije uCestvuju u radu sa
nasim medicinskim sestrama i tehniCarima u procesu rada na
Klinkkama u Beogradu, Sremskoj Kamenici, Novom Sadu, Nisu i
Kragujevcu. Zelia organizatora bila je, svakako pored
upoznavanja gostiju sa organizacijom rada u zdravstvenim
ustanovama srbije, uspostavljanje saradnje izmedu zdravstvenih
radnika i upoznavanje gostiju sa lepotama Srbije.

STUDIJSKA RAZMENA PEDIJATRIJSKIH SESTARA
SRBIJE | VELIKE BRITANIJE

UINARS tim je i ove godine nastavio odli¢nu saradnju sa
koleginicama iz Evelina Childrens Hospital u Londonu. ZajedniCkim
SestomeseCnim trudom organizvan je i uspeSno ostvaren
sedmodnevni boravak u Srbiji fri pedijatrijske sestre iz Londona,
kao i dve medicinske sestre iz Srbije u Londonu.

U periodu od 1 - 7. juna 2009. koleginice Dawn Knight, Lakshmi
Singaram Chetiar i Natalie Robertson imale su prilike da posete 5
glavninh hospitalnin ustanova za decu u Srbiji: U Beogradu
Univerzitetska decja klinika, Institut za neonatologiju, Institut za
zdravstvenu zasdtitu majke i deteta “Dr Vukan Cupi¢”, Novom
Sadu Institut za ginekologiju i akuserstvo i NiSu Decja interna klinika
i Klinikka za decju hirurgiju i ortopediju, kao i Urgentnog centra i
jedinice intenzivne nege KC Kragujevac, zatim ucestvuju kao
autori stru¢nih saopstenja na dva strucna skupa medicinskih
sestara u Beogradu i Nisu, borave fri dana i ucestvuju u procesu
rada sa medicinskim sestrama  Univerzitetske decje klinike u
Beogradu u jedinicama intenzivnih nega.

Poslednji od tri dana koleginicama su se, u jedinicama intenzivne
nege, pridruzile i koleginice Instituta za zastitu majke i deteta “Dr
Vukan Cupié¢” kako bi u direktinom kontaktu sa koleginicama iz
Londona imale priiku da razmene iskustva i prodiskutuju o
problemima u radu i kako ih reSavati. Boravak koleginica u Srbiji
upotpunjen je takodje obilascima istorijskih i kulturnih znamenitosti
Beograda, u granicama koje je dozvoljavao stru¢ni deo boravka.
Utisci sa kojima su se koleginice vratile u London joS uvek se, po
njihovim recima, prepricavaju a UINARS timu su potfvrda o
uspesnosti kompletne organizacije i podstrek za dalji rad.
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MEDUNARODNI POCASNI
GOSTI, PRIJATELJI | POZVANI
PREDAVACI ZA 1000 DANA

Predsednik WFCCNa
Wouter de Graaf Holandija

Predsednik EfCCNa
Rosa Tharsteinsdtotir Island

Izvrsni direktor IFNA
Rod Pascal — Francuska

Blagajnik IFNA
Zorica Kardos — Slovenija

Predsednik HDMSARIST Adriano
Friganovi¢ Hrvatska

Predsednica SMZTAITT
Asja Jaklic - Slovenija

Predsednik ANIARTI
Elio Drigo - Italije

Predsednik UDRUZENJA
Eva Barkestad Svedska

Predsednik UDRUZENJA
Moncef Jendoubi —Tunis

Predsednik foruma
anesteticara
Mikuli¢ Dejan — Crna Gora

Predstavnici UDRUZENJA
Tor Magnus Molund i Roger
Hansen - Norveska

ST. JAMES'S UNIVERSITY
HOSPITAL - LEEDS
Connie Oldham, Janeftt
Wilkinson, Helen Mc Garvie

EVELINA CHILDRENS HOSPITAL
LONDON
Louise Dewsbury, Isabel
Thruston, Dawn Knight, Lakshmi
Singaram,
Natalie Robertson.

UNIVERZITET | ST. GEORGE
UNIVERZITET U LONDONU
Robert Stanley Kingston



01. 06. 2009.
PRIJEM | POSETA U KLINICKOM CENTRU SRBIJE

Tokom prvog dana posete medicinske sestre i tehniCari iz Slovenije prvi obilazak i prijem imali
su U Beogradu - Klinicki centar Srbije. U Poliklinici KCS kolege iz Slovenije pozdravile su Tanja
Rakic — glavna sestra Klinickog centra Srbije, Zorica MiloSevi¢ - predsednik Udruzenja
medicinskih sestara i fehnicara KCS ,, Sestrinstvo". SveCani prijem pozdravile su i glavne sestre
iz nekoliko Instituta KCS. Nakon priiema organizovan je obilazak dela Instituta za
kardiovaskularne bolesti, nakon cega je usledio obilazak kompletnog trijaznog dela
Urgentnog Centra, potom je organizovan boravak na odelienju neurologije i kardiologije
Urgentnog centra, u centralnoj intenzivnoj terapiji (Sok A i B), kao i obilazak operacionog
bloka Urgentnog centra. Na sveCanom priemu u Urgentnom centru kolege iz Slovenije
pozdravila je glavna sestra UC Biljana Lipovac sa kolegijumom glavnih sestara. Boravak u
najvecoj zdravstvenoj ustanovi u Srbiji ostavio je veoma pozitivan utisak na kolege iz Slovenije.

SVECANI PRIJEMI gostiju iz Slovenije i Velike Britanije u organizaciji UINARS | KMSZTS, odrzan je
u Univerzitetskoj decjoj klinici u TirSovoj. Goste su pozdravili: predsednica UINARS Gordana
Dragosev, ispred Ministarstva zdravlja Republike Srbije kao pokrovitelja susreta Dr Zeljko
Milosevi¢c — drzavni sekretar, ispred KMSZTS Dragan Sasi¢ — direktor Komore i Nadica Iki¢ —
predsednica Skupstine KMSZTS.

U popodnevnim casovima gosti iz Slovenije i Velike Britanije, a nakon svecanog priema obisli
su pedijatrijsku, neonatalnu i hirursku intenzivnu negu Univerzitetske decje klinike TirSsova u
Beogradu.

02. 06. 20009.
POSETA KBC ,,.Dr Dragisa Misovi¢* i IKVB ,,Dedinje"

Drugog dana stru€nih susreta u organizaciji UINARS, kolege iz Slovenije imali su obilazak KBC ,,
Dr Dragisa Misovi¢" u Beogradu . Tokom boravka u ovoj ustanovi upoznati su sa radom
medicinskih sestara i tehniCara na Klinici za hirurgiju i Klinici za ginekologiju i akuserstvo na
odeljenjima intenzivhog lecenja i sluzbama anestezije na pomenutim klinikama. Zahvaljujudi
kolektivu ove ustanove, nase kolege imale su priliku da se upoznaju sa svim organizaciono —
tehni¢kim moguénostima ovog KBC.

U nastavku obilaska zdravstvenih ustanova Srbije, usledio je obilazak Instituta za
kardiovaskularne bolesti ,Dedinje" Beograd. Svakako, obilazak ove elithe zdravstvene
ustanove ostavio je pozitivne utiske na kolege iz Slovenije, uz konstataciju da organizacija
rada u nasim ustanovama ne zaostaje za onom u zemljama Evropske Unije.

Tokom popodneva usledeo je obilazak Beograda, upoznavanje sa kulturno - istorijsko —
turistickim bogatstvima prestonice Srbije. Naravno, u vecernjim casovima goste smo upoznalii
sa vec dobro poznatim vecernjim i no¢nim zivotom Berograda.
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03. 06. 20009.
PRIJEM | POSETA U INSTITUTIMA SREMSKA KAMENICA | KC NOVI SAD

Sa posebnim zadovoljstvom, uz apsolutnu pomoc i podrsku celog rukovodstva, UINARS je sa

gostima iz Slovenije i Velike Britanije 3. juna 2009. god. bio u poseti Institutima Sremska
Kamenica i Klinickom centru Novi Sad koji su najeminentniji zdravstveni centari u Srbiji.

Kompletna organizacija posete prepustena je kolegama i koleginicama iz Sremske Kamenice
i Novog Sada ne sumnjajuéi da ¢e biti na vrhunskom nivou obzirom da je UINARS ved
saradivao sa njima ranije. Posetu smo zapoceli sa prijemom u Institutima Sremska Kamenica,
nastavili obilaskom svih Instituta i uces¢em na strucnom skupu anestetiCara UINARS u
amfitetaru Sremska Kamenica.

Strucni skup organizovali su UINARS TIM | koleginice i kolege IKVB Sremska Kamenica.

U toku poslepodneva odrzan je priiem u zgradi Uprave KC Novi Sad gde su nas docekali i
upoznali sa radom Klinockog centra kao i sa samim gradom u kratkoj video prezentaciji.
Nakon toga nasi domacdini poveli su nas u obilazak Instituta za ginekologiju i akuserstvo gde
nam je takode u prezentaciji od strane glavne sestre Instituta Vms Olivere Boti¢ predstavljen
sam Institut, njegov istorijat i kako se razvijao do danasnjeg dana. Svim gostima tom prilikom
uruceni su prigodni pokloni za uspomenu na ovu posetu i druzenje sa koleginicama iz Novog
Sada. Obilazak samog Instituta bio je vrhunac cele posete jer je nova zgrada Instituta
izgradena 2006.god. i predstavlja poslednju re¢ arhitekture kao i fantasticne mogucnosti koje
apsolutno odgovaraju potrebama jedne takve ustanove. Sa ovakvim utiscima takode su se
slozili i nasi gosti koji su bili odusevljeni videnim.

Nasi ljubazni domacini su nam takode priustili Setnju Novim Sadom prilkom koje nas je
profesionalni vodi¢ upoznao sa njegovom specificnom istorijom. Gostima iz Slovenije i Velike
Britanije bila je ovo jedinstvena prilika da upoznaju jedan novi grad koji u Srbiji nazivaju i
“srpska Atina” a UINARS timu da priusti malo opustanja od visemesecnog napornog rada.

lzuzetno interesantan dan sa nasim domacinima zavrsen je vecerom u ekskluzivhom
restoranu na obali Dunava gde su gosti iz inostranstva imali priliku da se upoznaju i sa
najboljim gastfronomskim specijalitetima Srbije kao jos jednog dela bogate srpske kulture.

Za sve ovo i mnogo vise od foga, UINARS zahvaljuje koleginicama i kolegama Instituta
Sremaska Kamenica i KC Novi Sad.

04. 06. 2009.
PRIJEM | POSETA U VOJNOMEDICINSKOJ AKADEMIJI BEOGRAD

U okviru organizacije struCnih susreta medicinskih sestara, tehniCara i saradnika intenzivnih
nega, anestezije i reanimacije Udruzenja UINARS 04.06.2009.godine i gosti iz Slovenije posetili
su Vojnomedicinsku akademiju.

Srdac¢nu dobrodoslicu na VMA pozeleli su nam: NacCelnik odelienja za zdravstvenu negu
Verica Milovanovi¢, mr. Zarko Krivokapi¢ glavni tehni¢ar za anesteziologiju Klinike za
anesterziju i intenzivnu terapiju, Prof.dr. Predrag Romi¢ nacelnik Klinike za anesteziologiju i
intenzivnu terapiju, VMS Rada Bogavac nacelnik Odeljenja za zdravstvenu negu, VMT Srdjan
Markovi¢ iz frauma centra.
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Uz koktel dobrodoilice kolegenicama i kolegama iz Slovenije predstaviena je
Vojnomedicinska akademija kratkim filmom, potom su podeliene znacke sa zigom VMA.

Nakon prijema poseta je nastavljena ka centralnom Soku gde nas je docekao mr.sci.med
Mili¢ Veljovi¢, sa kojim su gosti iz Slovenije aktivno razmenjivali iskustva. Potom je posecena
hitha sluzba VMA, prijemni i ftrjozni deo gde se i zavrSla nosa poseta.

Gosti iz Slovenije su sa impozantnim i pozitivnim utiscima zavrsili tako posetu VMA.

Zahvaljujiemo se koleginicama i kolegam sa VMA kaiji su bili divni domacini i koji su otvoreni za
dalju saradnju sa Udruzenjem UINARS.

05. 06. 20009.
PRIJEM | POSETA KLINICKOM CENTRU NIS | KRAGUJEVAC

Prepodne petog dana obilaska zdravstvenih ustanova Srbije, gosti iz Slovenije imali su priliku
da se upoznaju sa procesom rada u KliniCkom centru Nis.

U organizaciji Tima za zdravstvenu negu KC Nis i Udruzenja ,, Belo Srce" , organizovan je
svecCani prijem gostiju iz Slovenije i Velike Britanije, kao i kolegijuma glavnih sestara Klinickog
centra Srbije.

Nakon filmskog upoznavanja sa gradom Ni§ i KliniCkim centrom Nis, prisutne su pozdravili
Pomocnik direktora za organizaciju rada mst KC Ni§ Slavica Prazi¢ i predsednica Udruzenja
»Belo srce Lela Kocic.

Usledio je obilazak odelienja intenzivnih nega i anestezije na pet Klinika u okviru Klinickog
centra Nis. Nova i dobro opremljena zgrada Klinike za infektivne bolesti i odeljenje minimalno
invanzivne terapije veoma su zainteresovali kolege iz inostranstva, svakako i organizacija rada
na odeljenjima intenzivne kardiologije, sluzbi anestezije i Klinici za pedijatriju.

Tokom popodneva i vecCeri medicinske sestre i tehniCari iz Slovenije i Velike Britanije obisli su i
Klinicki centar Kragujevac. Ispred uprave Klinickog centra Kragujevac prisutne je pozdravila
glavna sestra Klinike za hirurgiju Stojana Sreckovi¢, glavna sestra hirurske jedinice intenzivnog
lecenja Jovanka Otasevi¢, glavne sestre sluzbe anestezie i Urgentnog centra Klinickog
centra Kragujevac. Usledio je i obilazak jedinice intenzivnog leCenja i sluzbe anestezije.
Nakon boravka u Klinickom centru domacdini su organizovali kratak obilazak grada i
nezaboravno druzenje sa gostima iz inostranstva u prijatnoj atmosferi karakteristicnoj za
centralni deo Srbije - Sumadiju.

06. 06. 2009. - BEOGRAD

Poslednjeg dana boravka grupe medicinskih sestara i fehnicara iz Slovenije i Velike Britanije
UINARS tim organizovao je obilazak dvorskog kompleksa kraljevske porodice Karadordevi¢ na
Dedinju, Beli Dvor i Kraljevski Dvor. Celokupan prostor, sa svim njegovim lepotama i
bogatstvima, umetnickom vrednoscu i istorijskim znacajem, ostavio je vrlo pozitivane impresije
na nase goste. Nakon obilaska dvorskog kompleksa na Dedinju gostima smo ispunili jos jednu
zelju da prosetaju srpskom prestonicom, uzivaju u prelepim ulicama i bulevarima Beograda i

osete bar deo lepote zivljenja u Beogradu.
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STUDHSCO PUTOVARVE U SLOVENI
20. - 26. septembar 2009

U okviru saradnje UINARS i Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije i Zveza strokovnih
drustev med. sester, babica in zdravstvenin tehnikov Slovenije organizovana je studijska
razmena med. sestara i tehnicara od 20.-26.sept.2009. godine u kojoj je uCestvovalo 1o med.
Sestara — tehnicara iz Srbije, iz 7 gradova nase zemlje: Ni§, Kragujevac, Beograd, Sremska
Mitrovica, Novi Sad, Vriac i Subotica.

Nakon izuzetno toplog i srdacnog doceka od strane domacina glavna sestra KC Ljubljana
nam je predstavila sam KliniCki centar, njegov kratak istorijat, organizacionu Semu i nacin
rada kao i najnovije analize uspesnosti u njihovom radu. S obzirom da se KC Ljubljana sastoji
od centralne zgrade i pomocénih zgrada gde su rasporedena odelienja pedijatrije, ortopedije,
porodajno, infektivno, ocno i odelienje otorinolaringologije frebao nam je Citav dan da ih sve
obidemo i upoznamo se sa njima i njihovim nacinom rada. Cilj studijskog boravka je bila
razmena znanja, iskustava i prakticnin vestina koje smo mogli steéi radedi rame uz rame sa
nasim kolegama u uniformama KC Ljubljana u toku 5 dana. Jedan od vaznih ciljeva je bila i
identifikacija zajedniCkog razvojnog interesa kao i priprema i utvrdivanje zajednicke razvojne
strategije. Uspesno smo mogli razmeniti iskustva nakon upoznavanja sa delokrugom rada
medicinskih sestara i tehniCara odeljenja intenzivnih terapija, anestezije i reanimacije KC
Ljubljana, njihovim nivoom i nacinom obrazovanja, kao i kontinuiranom medicinskom
edukacijom koja se sprovodi u njihovoj kuci.

Imali smo izuzetnu priiku da se upoznamo sa protokolima urgentnog prijema kriticno
povredenih i obolelih pacijenata i uc¢esce u njima, protokolima zbrinjavanja i leCenja obolelih
i povredenih u odeljenjima intenzivnih terapija i u¢es¢e u njima kao i protokolima zbrinjavanja
pacijenta za vreme primene anesteziie u KC Ljubljana. Postojala je mogucénost pristupa
celokupnoj medicinskoj dokumentaciji svakome od nas kao i moguénost upoznavanja sa
savremenom med. tehnikom i usavrsavanje znanja u radu na njima. Uocili smo izuzetno veliki
izbor i opskrblienost lekovima, materijalom i svim neophodnim pomagalima koji im
obezbeduju izuzetno kvalitetan rad. Naravno, primetili su i na$ visok nivo znanja i
osposoblienost za rad koje smo stekli u nasim matic¢nim ku¢ama.

Posetili smo i Opstu Bolnicu u Izoli gde smo takode izuzetno lepo docekani. Nakon obilaska
bolnice prisustvovali smo stru¢nom sastanku Zveza strokovnih drustev med. sester, babica in
Zdravstvenih tehnikov Slovenije na temu "Bezbolni porodaqj". Privatna klinika Medicor nam je
takode bila domacin gde nas je primio prof. Ninoslav Radovanovic.

S obzirom da su Clanovi ove studijske grupe svaki dan radili puno radno vreme od 7-16
casova nasi organizatori su se frudili da nam nakon radnog vremena organizuju i zaista lep i
bogat program. Posetili smo kulturne znamenitosti Ljubljane, organizovan je izlet na Bled kao i
izlet i krstarenje brodom. Zaista se i ovim putem zahvaljuiemo domadinima na njihovom
doceku i celokupnom programu organizovanim za nas. Nama sada preostaje jedan veliki
zadatak koji mi, Clanovi UINARS, moramo ispunifi a to je da prenesemo novosteCena znanja i
iskustva u nase maticne kuc¢e da bi pre svega jos vise pobolj§ali kvalitet naseg rada a
ispunjenje tog zadatka je za nas cilj jer mi smo tim koji dobija, mi smo UINARS!
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Ne IN
STUDNSKI BORAVCI PEDKATRNSKIH SESTARA UINARS

U VELIKY BRITANWU | SLOVENWU

Uspesna saradnja UINARS sa koleginicama i kolegama iz Velike Britanije i Slovenije, koja datira
od samog osnivanja UINARS, rezultirala je i studijskim boravcima pedijatrijskih sestara UINARS u
Velikoj Britaniji, Londonu i Leedsu, od 1 — 15. jula 2008. godine, zatim od 7 — 14. juna 2009.
godine — London, Evelina Childrens Hospital, kao i u Ljubljani od 21 - 26. septembra 2009.
godine. Studijski boravci u Velikoj Britaniji su prvi takve vrste u Srbiji Cime je UINARS ukazana
velika Cast i poverenje. Evelina Children’s Hospital u Londonu bila je glavna baza za
profesionalno usavrsavanje u Velikoj Britaniji, a pored ove nase pedijatrijske sestre imale su
priliku da obidu jos bolnica u Londonu i Leedsu.

Studijski boravak u Ljubljani obavljen je u Pedijatrijskoj klinici u Ljubljani, $to je takode prvi
boravak pedijatrijskin sestara iz Srbije u ovoj novootvorenoj klinici. U sva fri studijska boravka
uCestvovalo je ukupno 6 pedijatriskin sestara $to UINARS smatra zaista velikim uspehom
obzirom da ranije nisu imale prilku da ucestvuju u takvim projektima.

Osnovna ideja, kao i cili, ovih studijskin boravka bila je da se boravkom u bolnicama V.
Britanijie i Slovenije usvoji §to vise znanja iz $to vise oblasti rada medicinskih sestara kako bi se
ta znanja potom prenela u Srbiju. Observacija u bolnicama u Londonu, Leedsu i Ljubljani bila
je zasnovana na uocavanju slicnosti i razlika u odnosu na rad pedijatrijskin sestara u Srbiji.

Tokom ovih boravaka pedijatrijske sestre UINARS mogle su da se upoznaju sa organizacijom
bolnica, kadrovskom organizacijom, prostornom organizacijom jedinica intenzivne nege,
organizacijom procesa rada, sestrinskom dokumentacijom, izvodenjem odredenih
medicinsko — tehniCkih procedura, organizacijom tfransportne sluzbe, obukom novog kadra
kao i konfinuiranom edukacijom svog kadra u jedinicama intenzivne nege, edukacija

roditelja za ku¢nu negu kod dece sa hroni¢nim obolenjima.

Zakljucak je da pedijatrijske sestre u Srbiji poseduju znanja i sposobnosti ista kao i pedijatrijske
sestre V. Britanije i Slovenije ali je za unapredenje rada potrebna jos bolja opremljenost i
organizacija procesa rada, po ¢emu je model Pedijatrijske bolnice u Ljubljani priblizniji
pedijatrijskim bolnicama u Srbiji.
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STUDNSKO PUTOVANVE U NORVESKU

03 - 09. jun .2009

Zahvaljujuéi uspesnoj saradnji UINARS sa kolegama iz Norveske predstavnicima EfCCNa - e
ostvareno je studijsko putovanje 6 medicinskin sestara iz razlicitih gradova u Srbiji (NS,
Beograd, Krusevac) u St. Olav's Hospital u Trondhaimu.

Cilj studijskog boravka bio je da se usvoji sto vise znanja i praktficnih vestina, upoznavanije sa
organizacijom sluzbi, administracijom i zdravstvenim informacionim sistemom, kadrovskom i
tehnickom opremljenos¢u, uocavanje podudarnosti i razlika iz oblasti rada medicinskin
sestara, kako bi se kasnije sva ta iskustva prenela i iskoristila u Srbiji.

Nakon srdac¢ne dobrododlice od strane domacina i prijema u jedinicama intenzivnin nega i
anestezije svaka od nas je sa sobom u Srbiji ponela pregrst informacija o strukturi, nacinu |
specificnostima u radu, kao i jedno bogato iskustvo koje smo voljne da prenesemo u nasem
profesionalnom okruzenju kako bi se pomoglo pri uvodenju novina u ved postojecim
modelima nege i leCenja pacijenata.

S$t.Olavs hospital je moderna univerzitetska bolnica i kao takva spada u prvih 6 bolnica u
Norveskoj. Trenutno se nalazi u velikom projektu renoviranja koji je planiran da se okonca do
2015 godine. Sadrzi centar za sr€ane i plu¢ne bolesti, urgentni centar, centar za majku i dete,
centar za neurologiju, gastroenterologiju, psihijatriju i mobilni centar. Sve jedinice infenzivhog
leCenja su opremljene vrhunskom aparaturom. Odeljenja anestezije i reanimacije odlikuju se
dobrom prostornom i kadrovskom organizacijom i visokim nivoom stru¢nosti, tako da je
mogucnost greske svedena na minimum. Operacione sale su prostrane i izgradene po
najvisim standardima, opremljene najsavremenijom aparaturom i monitoringom. Za urgentna
stanja odredena je posebna pripravna ekipa koja pokriva citavu bolnicu, pa ¢ak i hotel za
pacijente. Kvalitet rada u JIL i operacionim salama diktiran je standardima i normativima koji
predstavljaju osnovna nacela od kojih se ne sme odstupati pri svakoj pruzenoj usluzi. U tu
svrhu medicinskim sestrama u Norveskoj omogucen je vodi¢ dobre prakse kojeg su u obavezi
da se pridrzavaju. U okviru svake jedinice i operacione sale redovno se odrzavaju interne
obuke (treninzi) koji su obavezni za sve medicinske sestre i anestetiCare a koje predvodi
specijalizovana sestra edukator.

Ovo su samo neki od sadrzaja koje smo imali prilike da vidimo u S$t.Olav’s Hospital i da
steknemo uvid da je dobra opremljenost, izuzetna organizacija kadra i radnih zadataka
standard koji se postuje u svim bolnicama u Norvesko.

MozZzemo jos naglasiti da je UINARS sa svojim predstavnicima na ovom studijskom boravku u
Norveskoj uspeSno i veoma aktivho posredovao izmedu dveju zemalja i ostvario cilj
nadogradnje i razmene iskustava zarad dobra po pacijentima i medicinskim sestrama -
tehnicarima v Srbiji. Ovim studijskim boravkom UINARS je otvorio jos jedna vrata za razvoj u
sestrinstvu van granica nase zemlje.

Pored odlicne organizacije radnog dela studijskog boravka, kolege iz Norveske su se pokazali
i kao fantasticni domacini organizujuci nam drustveni zivot svake veceri. Omogucili su nam
obilazak Trondheima u sklopu ture sa vodicem pri Cemu smo imali priliku da upotpunimo sliku
Norveske sa svim njenim bogatstvima i lepotama prirode, kulture i naravno drevne istorije, na
cemu smo im veoma zahvaini.
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PREVEL! SMO

lzuzetno dobra saradnja sa koleginicama iz Evrope i sveta, izmedu ostalog, donela je jos
jednu dobrobit za medicinske sestre Srbije. Aktivisti UINARS, ucCesnici studijskin razmena u
nekoliko zemalja Evropske unije, pokazavsi izuzetno znanje i interesovanje na istim, dobili su od
nasin koleginica domacina veliki broj standarda klinicke prakse i protokola medicinsko -
fehnickin procedura. Sav prikuplieni materijal je pod zastitom i konfrolom predsednice
UINARS, Gordane Dragosev i bice preveden i uskladen za koris¢enje u Srbiji kada se za to
ukazu povoljni uslovi. Osnovna ideja, koja je i razlog cekanja povoljnijih uslova za rad, je da
prevedeni standardi i protokoli sluze iskljuCivo za Siroku upotrebu i za podizanje kvaliteta
pruzene nege pacijentima.

I ~STANDARDI PRAKSE | ETICKI KODEKS IFNA | UINARS“ STAMPANO | DISTRIBUIRANO

I »OSNOVI CPCR" - PREVEDENO - U PRIPREMI ZA STAMPU

PREVEDENI | PREZENTOVANI STANDARDI

Position Statement on Post- registration Critical Care Nursing Education within Europe
Stavoviiizvestaji o postdiplomskoj edukaciji medicinskih sestara za negu kriticno obolelih u Evropi

Standardi o postdiplomskoj edukaciji medicinskih sestara u anesteziji

Position Statement on workforce requirements within European Critical Care Nursing 2007
Stavoviiizvestaji o zahtevima za radnom snagom (sestrama) u okviru evropskih intenzivnih nega

2 Standards for Post — registration education for Nurses Anaesthetist

The presence of family members during CARDIOPULMONARY RESUSCITATION
Prisustvo porodice za vreme kardiopulmonalne reanimacije

Standardi za negu bolesnika u akutnom i kriticnom stanju za medicinske sestre i tehniCare

ProfessionalEthics in the Workplace
Profesionalna etika na radnom mestu

551andards for Acute and Critical Care Nursing Practiceatal
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PREDSTAVNICI UINARS PRISUSTVOVALI

UINARS NA TREGEM KONGRESU UMST KCS , SESTRINSTVO*

U organizaciji Udruzenja medicinskin sestara i tehnicara Klinickog centra Srbije ,, Sestrinstvo*, u
Beogradu od 25.09.-27.09.2008. godine odrzan Treci kongres posvecen korenima i razvoju
sestrinstva Srbije. Nastavak vec uspesne saradnje, nastavljen je uCescem predstavnika UINARS
kongresu.

Stru¢nim radom Predsednica UINARS Gordana Dragosev, dala je doprinos boliem sagledavaniju
procesa razvoja sestrinstva i sestrinske profesije u Srbiji. Uceice predstavnika UINARS ovom
kongresu, predstavlja znacajan napredak u sagledavanju uradenog, frenutnog stanja i cilieva
koje treba ostvariti u buduénosti.

Neophodna povezanost zdravstvenih radnika svin profila, feznja ka jedinstvenom pristupu

sestrinskoj profesiji i pracenje savremenih svetskin frendova u sestrinstvu, obecavaju i dalju
saradnju ova dva Udruzenja.

UINARS NA STRUCNOM SKUPU STOMA SESTARA SRBNE

Saradnja Udruzenja medicinskin sestara — tehniCara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije
Srbije i Udruzenja stoma sestara Srbije, u oblasti edukacije svog clanstva nastavljena je i
ucescem predstavnika UINARS stru¢nom skupu USSS.

Strucéni skup Udruzenja stoma sestara Srbije odrzan 18.10. 2008. godine u Beogradu, svojim
aktivnim uces¢em podrzali su i predstavnici naseg UdruZzenja. Saradnja ova dva UdruZzenja u
edukaciji svojih Clanova, ovoga puta ostvarena je strucnim saopstenjem Potpredsednika
UINARS Petra Mirkovic.

U teinji za svetskim trendom savremenog sestrinstva — usvajanjem novih znanja i vestina, na
zadovoljstvo predstavnika i ¢lanova ova dva UdruZzenja, uspesna saradnja bi¢e nastavljena i u
narednom preiodu.

VINARS NA SIMPOZIUMU
UDRUZENA MEDICINSKIH SESTARA, TEHNICARA | BABICA SRBNE

Obzirom da od samog pocetka UINARS ima odlicnu saradnju sa Udruzenjem medicinskih
sestara, tehniCara i babica Srbije, dobili smo ljubazan poziv od strane Upravnog odbora
Udruzenja da prisustvujemo sastanku Organizacionog odbora, na kome je predstavnik UINARS
bila sekretar UINARS. Na sastanku je dogovoreno da UINARS bude jedan od struCnih
suorganizatora u organizaciji proslave Svetskog dana medicinskih sestara u okviru Simpozijuma
Udruzenja medicinskih sestara, tehniCara i babica Srbije na Tari, 12. maja 2009. god. | pored
brojnih obaveza, UINARS nikako nije mogao da odbije ovaj poziv za saradnju jer je UINARS uvek
tamo gde je i kvalitet. Predsednica UINARS, Gordana Dragosev, je na otvaranju predstavila
UINARS i temu "Integracije sestrinskih asocijacija u evropske i svetske asocijacije”. Nasi domacdini,
Udruzenje medicinskih sestara, tehniCara i babica Srbije, bio je i ovog puta odlican organizator
cele manifestacije koja je bila na izuzetno visokom nivou a UINARS se unapred raduje novoj
saradniji. Zahvaljujemo se na pozivu i toploj dobrodoslici kompletnom Organizacionom odboru.
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PREDSTAVNICI UINARS PRISUSTVOVALI

VINARS U ZREMANINY - DANI ZDRAVSTVENE NEGE

17 - 21. novembar 2008.

Vec tradicionalno u Opstoj bolnici ,,Dorde Joanovi¢" u Zrenjaninu u organizaciji glavne sestre
ove ustanove vms Slavice Zavise i njenih saradnika, svake godine odrzavaju se dani zdravstvene
nege. Tokom cCitave nedelje sa odabranim predavacima kako iz maticne ustanove tako i iz
ustanova viseg ranga kao i sa Visoke zdravstvene 3Skole strukovnih studija iz Beograda,
medicinske sestre i tehnicari imaju moguénost da odslusaju nove trendove i delokruge rada u
podrucju zdravstvene nege pacijenta. Po prvi put ove godine UINARS sa svojim predstavnicima
Sofijom Alijevi¢, Petrom Mirkovicem i Goranom Kukoljem pojavilo se sa prezentacijom odredenih
standarda koji su usvojeni i preuzeti od svetskin udruzenja. Prezentovani su Standard za
posdiplomske studije sestara u anesterziji, Etika u intenzivnoj nezi kao i pristup u leCenju akutnih
stanja i Standard za prisustvo porodice za vreme CPCR. Kvalitetna prezentacija ovih standarda
zainteresovala je prisutne pa je i diskusija na kraju predavanja urodila plodom &ime se po ko zna
koji put istakao kvalitet i profesionalnost naseg udruzenja UINARS koje ¢e se i naredni put
odazvati ovakvom pozivu.

06.06.2008 - SAVA CENTAR - BEOGRAD

Prisustvo Stru€nom sastanku u organizaciji KMSZT Srbije u organizaciji KMSZTS odrzan je Okrugli sto
- javna rasprava sa tfemama:

1. Predlog pravilnika o posredovanju;

2. Predlog pravilnika o radu disciplinskog ftuzioca;

3. predlog pravilnika o radu suda Casti i disciplinski postupak pred sudom casti.

Ispred UINARS prisustvovala predsednica Gordana Dragosev.

01.10.2008 - DIPLOMATSK! KLUB - BEOGRAD

Odrzan je strucni sastanak ,,Obrazovanje i organizacija medicinskih sestara i babica u Republici
Srbiji**. Organizatori sastanka su bili Komora medicinskih sestera i zdravstvenih tehniCara RS ,
kanadski projekat politike PZZ na Balkanu i Radna grupa za zdravstvenu negu Ministarstva
zdravlja RS. Cilj ovog skupa bio je usaglasavanje i formulisanje stavova o obrazovanju sestara i
babica radi uskladivanja sa peporukama Strategije edukacije sestara i babica SZO, Bolonjskog
procesa i uticaja na reformu obrazovanja sestara i babica kod nas. UCesnici sastanka su pored
organizatora bili predstavnici sestrinskin asocijacija, obrazovnih ustanova za sestre i zdravstvenih
ustanova svih nivoa. Sastanak je odzan u prostorijama Diplomatskog kluba u Beogradu.

30.10.2008 - BEOGRAD

U okviru saradnje Republike Srbije i Svetske zdravstvene organizacije, Regionalnog biroa
za Evropu definisane dvogodisnjim ugovorom o saradnji za 2008 i 2009 godinu,
predvidjene su aktivnosti i strucno tehnicka saradnja u oblasti unapredjivanja planiranja
humanih resursa za zdravstveni sistem Srbije. Kao poseban, znacajan elemenat ovog
procesa prepoznata je oblast zdravstvene nege, a narocito jacanje edukacije,
planiranja i organizovanja sluzbi zdravstvene nege i aktivnosti profesionalnih udruzenja
sestara i babica. Kao prva aktivhost u ovoj saradnji pripremlijena je stru¢no tehnicka
poseta eksperta Svetske zdravstvene organizacije Srbije, radi sagledavanja situacije u
sestrinstvu i babistvu. Od izuzetnog znacaja za ovu aktivnost jeste dijalog sa kljucnim
akterima, pre svega sa Radnom grupom za zdravstvenu negu, predstavnicima Komore
MSZTRS, predstavnicima obrazovnih institucija, kao i profesionalno - stru¢nih udruzenja.
Gordana Dragosev - predsednica UINARS prezentovala rad “Medicinske sestre
intenzhivnin nega, anestezije i reanimacije Srbije u odnosu na razvijene zemlje”
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PREDSTAVNICI UINARS PRISUSTVOVALI

UINARS U POSETI KLINIGKOM CENTRU NOVI SAD - GAK

17. decembar 2008.

Nakon uspesno realizovanog Simpozijuma UINARS 2008. "Radedi zajedno — postizemo vise",
predsednistvu UINARS upucen je veoma ljubazan poziv od strane predsednice podruznice GAK
Saveza zdravstvenih radnika Vojvodine, Jelene Mijanovi¢ da ih posetimo u Novom Sadu i
predstavimo UINARS kolegama i koleginicama Vojvodine. Obzirom na izuzetno pozitivhe utiske,
koje su koleginice iz Instituta za ginekologiju i akuserstvo Novi Sad ponele sa Simpozijuma UINARS,
pozelele su da omogucéimo i drugim koleginicama koje nisu bile u moguénosti da prisustvuju
nasem Simpozijumu, da Cuju nesto o UINARS.

Predsednistvo UINARS je sa velikim zadovoljstvom prihvatilo ovaj poziv i ovaj susret je realizovan
17.12.2008.u 14h, u sali Instituta za ginekologiju i akuserstvo Klinickog centar Novi Sad. Ispred
UINARS sastanku je prisustvovala predsednica Gordana Dragosev, potpredsednik Goran Kukol],
sekretar Sofija Alijevi¢ i Aleksandra Savkovi¢, organizacioni odbor UINARS.

Prisutne koleginice dosle su iz svih Instituta Klinickog centra Novi Sad kao i kolegince iz Instituta
KVB Sremska Kamenica, Institut za onkologiju i Institut za pulmologiju Sremska Kamenica.

Ideja sastanka je bila da se, kroz prezentaciju, UINARS predstavi koleginicama koje do sad nisu
imale informacije o nasem radu kao i da se prikazu dosadadnja dostignu¢a. Na samom pocetku
predsednica Gordana Dragosev pozdravila je skup u svoje ime i u ime svih Clanova Upravnog
odbora i udruzenja i izrazila East i zadovoljstvo zbog poziva koji nam je upucen. U nastavku
sastanka, koji je frajao oko sat i po vremena, predstavljeno je, u kratkim crtama, sve sto je za 20
meseci rada postignuto u UINARS.

Prezentacija je obuhvatila cilieve, aktivnosti i buduce planove UINARS kao i Elanstvo UINARS u
EfCCNa i WFCCNa o ¢emu je prisutne upoznala predsednica Gordana Dragosev, kao i Clanstvo
UINARS u IFNA koje je predstavio Goran Kukolj. Na kraju prezentacije koleginice je sa nacinom
uclanjenja u UINARS, kao i prednostima istog, upoznala Sofija Alijevic.

Po zavrietku prezentacije UINARS, organizator sastanka, koleginica Jelena Mijanovi¢ pozvala je
uCesnike sastanka da nagrade prisutno predsednistvo UINARS velikim aplauzom za postignute
uspehe u 2008. godini. Druzenje sa kolegiicama, koje nam je bilo izuzetno prijatno, zavrsilo se uz
koktel u klubu Instituta, uz razgovor i upoznavanje, kao i obecanje da c¢emo se ponovo sastati
prvom sledecom prilikom a takode je otvorena moguénost za dalju uspesnu saradnju.

UINARS joS jednom zahvaljuje svima koji su ucestvovali u organizaciji ovog sastanka koji je
protekao u odlicnoj atmosferi.
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UINARS NA PRVOM | DRUGOM KONGRESU HDMSARIST - HRVATSKA
2008/2009

Medu ostalim u&esnicima Prvog i Drugog Kongresa HDMASARIST u Sibeniku, nasli su se i predstavnici
UINARS koji su pozvani od strane predsednika HDMSARIST Adriana Friganovic¢a, jednog od prvih saradnika
UINARS. U prelepom ambijentu kongresnog hotela, na samoj obali Jadranskog mora, nasi predstavnici
aktfivno su ucCestvovali sa 7 stru¢nih saopstenja kao i u radionici za kardiopulmonalnu reanimaciju. Ceo
program kongresa bio je veoma bogat korisnim predavanjima a najvedi znacaj za predstavnike UINARS
na ovom kongresu bila je mogucénost i prilika da se susretnu, razgovaraju i razmene iskustva sa velikim
brojem koleginica i kolega, kako iz zemalja u regionu tako i iz evropskin zemalja. Rezultat uc¢esca UINARS
na ovom kongresu je nastavak vec postojece dobre saradnje sa HDMSARIST i prosirenje saradnje sa
drugim zemljama.

Pored oficijalnog dela kongresa predstavnici UINARS proveli su dosta vremena u druzenju sa kolegama iz
Hrvatske, Ciji su Clanovi Organizacionog odbora bili uvek uz nase predstavnike. Obavljeno je mnostvo
konstruktivnin razgovora, razmene iskustava sa nasim kolegama sa kojima, ispostavilo se, delimo istu
ljubav, postovanje, pozrtvovanije, profesionalizam, probleme, prepreke i borbu za svoju profesiju. Stekavsi
saznanja da i u drugim zemljama postoje isti ili slicni problemi kao kod nas shvatili smo da u nasim
nastojanjima nismo tako usamljeni kao sto smo mislili.

Nadamo se da ¢e ova saradnja sa udruzenjima srodnim nasem uroditi plodom i dovesti do poboljsanja
koje toliko zelimo i kojima stremimo svim svojim kapacitetima.

Zelimo jo3 jednom da se zahvalimo na ljubaznom gostoprimstvu od strane HDMSARIST i da pozelimo
dobrodoslicu svim zainteresovanim koleginicama i kolegama za ucestvovanje na buducim strucnim
skupovima UINARS.

UINARS U RADNOJ POSET! KLINICKOM CGENTRU CRNE GORE

Na poziv predsednice nacionalnog udruzenja sestara Crne Gore, predsednica UINARS Gordana
Dragosev i predsednca sekretarijata UINARS Biljana Savi¢ obidle su Klinicki Centar Crne Gore u Podgorici
avgusta 2007. godine. Tokom posete realizovan je obilazak odelienja intenzivnin nega i anestezije i
postignut je dogovor o daljoj saradnji UINARS i UdruZzenja sestara Crne Gore. Obavljeni su konstrukfivni
razgovori o strukturi i nacinu funkcionisanja u Klinickom Centru, o poteskoc¢ama i dilemama sa kojima se
medicinske sestre susre¢u u svakodnevnom radu kao i o nacinu realizacije edukacije medicinskih sestara
u Crnoj Gori. Razmenjena su iskustva sa prethodnih Stru¢nih skupova UINARS kojima je prisustvovao vedi
broj kolegenica i kolega intenzvnih nega i anestezije Klinickog Centra Crne Gore. Nadamo se da ¢e ova
saradnja sa Udruzenjima srodnih nasem uroditi plodom i dovesti do poboljsanja koje toliko is¢ekujemo i
kojima stremimo svim svojim kapacitetima.

Zelimo jo3 jednom da se zahvalimo na ljubaznom gostoprimstvu Glavnoj sestri Klinickog Centra Crne Gore
— Predsednici nacionalnog udruzenja sestara Crne Gore kao i kolektivu intenzivninh nega i anestezije koji su
se potrudili da nam detaljno i u §to kracem roku predstave svoje jedinice i podele millienje sa nama o
slicnostima i razlikama u nacinu funkcionisanja u jedinicama intenzivninh nega i anestezije u Srbiji i Crnoj
Gori. Na kraju mozemo dodati jos jednu Cinjenicu da smo i ovog puta kao i svakog prethodnog, prilikom
obilaska Zdravstvenih institucija van granica nase zemlje, dosli do saznanja da bez obzira na standard,
strukturu i organizaciju sluzbe, podjednako delimo jednu istu ljubav, postovanje i pozrtvovanje a to je
ljubav prema profesiji.



97 DELECAGNA KDMORE MEDICINSKIH SESTARA
[ ZDRAVSTVENIH TEHNICARA SRBWE U SLOVENWI!

21 - 26. 02. 20009.

Izvestaj preuzet sa sajta KMSITS www.kmszis.org.rs

U organizaciji Udruzenja medicinskin sestara i zdravstvenin tehniCara intezivnih nega, anstezije |
reanimacije Srbije, delegacija KMSZTS , Dragan Sasi¢, Ljubica Cedljar, Branka Miri¢, Tanja Raki¢, Gordana
Dragosev, bila je u prvoj zvanicnoj poseti Komori medicinskin  sestara i babica Slovenije.

Prvi radni sastanak je odrzan u sedistu Komore u Ljubljani. Direktor KMSZTS Dragan Sasi¢ i &lanovi
delegacije razgovarali su sa predsednicom Komore medicinskin sestara i babica Slovenije Darinkom
Klemenc i izvisSnom direktoricom slovenacke Komore Monikom Azman o uspostavljanju poslovne saradnje
Komora.

Zahvaljujuci saradnji UNIARS i Sekcije intezivhe nege, anestezije i tfransfuzije Slovenije usledio je i zvanican
poziv. Komori medicinskin sestara i zdravstvenin tehniCara Srbie da posete  Sloveniju.

Razgovarano je o organizaciji i pravnim aktima Komora, o procesu licenciranja, kontinuiranoj edukaciji, o
ulozi Komora pri formiranju sistema obrazovanja medicinskih sestara i babica i uporedivana su javna
ovlas¢enja i povereni poslovi.

Delegacija je posetila Univerzitetski KliniCki centar Ljubljana a razgovarano je i sa menadzmentom ove

intitucije.

Direktor direktorata Ministarstva zdravlja Slovenije prim. dr Janez Remskar i drzavna podsekretarka za
zdravstvenu negu, magistar Zdenka Ticar priredili su prilem za srpsku delegaciju. Programski zadaci i
aktivnosti Ministarstva zdravlja Slovenije i uspostavljanje pune saradnje sa Komorom medicinskih sestara i
zdravstvenih tehnicara Srbije bili su tema razgovora. Ovom prilikom prim. dr Janez Remskar je izrazio
zahvalnost predstavnicima Komora zbog uspostaviljanja uspeSne saradnje i prve zvanicne razgovore
ocenio uspesnim.

Kako je Slovenija Clanica EU, ukazano je na iskustva i probleme prilikom uskladivanja propisa sa
zakonskom regulativom Evropske Unije.

Ono 3§to je impresioniralo srpsku delegaciju je visok stepen saradnje Ministarstva zdravlja Slovenije sa
Komorom medicinskih sestara i babica Slovenije, koja moze posluziti kao pozitivan primer. Naime, za svaki
projekat, izbor radnin tela i resavanje aktuelne problematike trazi se mislienje Komore.
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UINARS NA 43. STRUKOVNOM SEMINARU
SEKCIJE MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV V ANESTEZILOLOGHJI, INTENZIVNI
TERAPLJI IN TRANSFUZIOLOGIJI SLOVENIJE

—

. | ~
“TERME” - ZRECE 16. - 17. mqj 20\0/8'.:-“-‘

Liubazan poziv Zveza drustev medicinskih sester,
babic in  zdravstvenih  tehnikov  Slovenije,
delegacija UINARS prisustvovala je 43. stru¢nom
skupu odrzanom od 16. - 17. Maja 2008. u ZrecCu.

Seminar je odrzan u okviru Sekcije medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v anesteziologiji,
intenzivni terapiji in fransfuziologiji, vrlo bliskoj sferi
interesovanja i delovanja UINARS, sa temom:

»digurnost pacijenta pre, u toku i posle anestezije".

Delegacija UINARS u sastavu Gordana Dragoseyv,
Sofija Alijevi¢ i Petar Mirkovi¢, koji je takode
pripremio i jedno stru¢no saopstenje za Strucni
skup, imala je priiku i da obide Klinicki centar
Ljubljana i stekne uvid u njihove uslove rada i
organizacioni sistem.

Za UINARS je to bila joS jedna prilika da videno
uporede sa nasim zdravstvenim sistemom i
prenesu svoja iskustva medicinskim sestrama |
tehniCarima Srbije. UCestvovanje na struCnom
skupu bio je samo jedan deo ove kratke posete
UINARS.

Nasi domacini i saradnici od ranije, potrudili su se
da nam obezbede neverovatno lepe trenutke
opustanja i uzivanja u obilasku nesumnjivo jedne
od najlepsih zemalja Evrope

JoS jedan struCni skup koji je pokazao veliku
medusobnu povezanost zemalja u regionu i
potvrdio da nijedna prethodna, kao ni buduca,
saradnja nije slu¢ajna. Na svima nama je da fu
saradnju  negujemo i unapredujemo  kroz
generacije i tako je jos vise ojaCcamo. Sigurni smo
da ¢e na taj nacin uvek biti uspesna i produktivna.

-

_UINARS NA 44. STRUKOVNOM SEMINARU
SEKCIJE MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV V ANESTEZILOLOGIJI, INTENZIVNI
TERAPLIJI IN TRANSFUZIOLOGUJI SLOVENIJE

“PLANJA” - ROGLA 14. - 16.maj 2008.

Na poziv predsednice Sekcije medicinskin sester
in  zdravstvenih  tehnikov v  anestezilologij,
intenzivni terapiji in transfuziologiji Asje Jaklic,
predstavnici UINARS Gordana Dragosev i Petar
Mirkovi¢ boravili su od 14. do 16. maja u Sloveniji
na 44. strukovnom seminaru Sekcije medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v anestezilologiji,
intenzivni terapiji in tfransfuziologiji - Zbornice
zdravstvene in babiske nege - Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Slovenije.

Prvog dana posete predsednica i potpredsednik

UINARS obisli su Univerzitetski KliniCki centar
Lijubljiona - Klinikku za anesteziju i intenzivno
lecenje. Tokom poslepodneva  zahvaljujuci

kolegama iz Zbornice zdravstvene in babiske
nege — Zveza drustev medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Slovenije predstavnici iz
Srbije imali su priliku da se upoznaju sa kulturno
istorijskim znamenitostima slovenackog primorja.

U hotelu “Planja” na Rogli 15. 1 16. maja odrzan je
44, Strukovni seminara Sekcije medicinskih sester
in  zdravstvenih  tehnikov v  anestezilologiji,
intenzivni terapiji in transfuziologiji na femu
“Ishrana  kriticno obolelog”. Tokom seminara
predstavliene su 22 prezentacije na temu ishrane
kriticno obolelog iz Slovenije, Hrvatske i Srbije.
UINARS je imao izlaganje predsednice UINARS
Gordane Dragosev - “Infekcije
gastrointestinalnog trakta — postupci prevencije
infekcije ugradeni u postupke zdravstvene nege”

— Klinicki centar Ni§, kao i prezentaciju
potpredsednika  UINARS  Petra  Mirkovic -
“Specificnosti nutritivne ishrane na Klinici za

diaestivnu hiruraiiu” - Klinicki centar Srbiie.

Tokom boravka u Sloveniji pretstavnici Srbije uspostavili su mnostvo novih kontakta sa kolegama iz Zbornice
zdravstvene in babiske nege - Zveza drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije, kao i

potvrdili dobru saradnju

sa predsednistvom Sekcije medicinskih
anestezilologiji, infenzivni terapiji in fransfuziologiji Slovenije.

51

sester in zdravstvenin tehnikov v



UINARS NA ZASEDANJU IFNAe

Internacionalna federacija sestara u Anesteziji —
IfNA odrzala je svoj redovni godisnji sastanak é — 7
juna 2008. godine u Tunisu. Ispred UINARS sastanku
je prisustvovao kao predstavnik UINARS i Srbije
potpredsednik UINARS Kukolj Goran.

U velelepnom smestaju Tunizanskog hotela
sastanku je prisustvovao 21 Clan izvrsnog odbora
kojem je predsedavala gospoda Sandra M.
Quellette - predsednik IFNA-e (USA), izvrsni direktor
gospodin Rod Pascal IFNA-e (Francuska), prvi
podpresdsednik Jaap Hockman (ND), drugi
podpredsednik Karsten Boden (Swiss), sekretar
Zorica Kardos (SLO) i ostali oficijenti ovog udruzenja
iz oblasti anestezije iz ostalih drzava Clanica IFNA-e:
Gana, Francuska, Finska, Tunis, Holandija, Svedska,
Svajcarska, Austrija, Tajvan, Hrvatska, Slovenija i
Srbija - nase udruzenje UINARS.

Cili naSeg prisustva bio je pristupanje UINARS u
IFNAe sto je i bila jedna od taCaka dnevnog reda
ovog sastanka. Sa predhodno dobro uradenom
aplikacijom za cClanstvo i odlicno prezentovanog
nasSeg Udruzenja i godisnjeg izvestaja na samom
sastanku 7. juna 2008.godine u 09:10h UINARS je
postao jednoglasno punopravni Clan IFNA-e.

Ulaskom nasSeg UINARS-a u IfN-u, naSim sestframa

omoguceno je sledece:

e Unpredenje medunarodne
sestara/tehniCara anestezije

e Razvoj i unapredenje standarda edukacije za
sestre/tehniCare anestezije

e Razvoj i unapredenje standarda prakse za
podrucje delovanja anestetiCara

e Pomoc¢ za poboljfanje statusa i kompetencija
anesteticara

e Unapredenje statusa anesteticara u Siroj javnosti

e Uspostavljanje i odrzavanje dobre saradnje
izmedu sestara/tehniCara anestezije, lekara
anesteziologa, sestrinskin i ostalih udruzenja koiji
imaju inferes za delatnost sestara/tehnicara
anestezije.

saradnje

Kao zakljuCak prisustva ovom skupu proistice
dobra organizacija  domacina  gospodina
Moncefa, postizanje cilja naSeg udruzenja i
utemeljenje nekih poznanstava bitnih za dalju
komunikaciju i saradnju.
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TRECI KONGRES EfCCNAe

08 - 11. oktobra 2008. godine u Firenci odrzan je
tre¢i kongres EfCCNAe i 27i susreti medicinskin
sestara intenzivnih nega Italije.

Kongresu je prisustvovalo 2022 medicinskih sestara
- tehniCara iz 23 evropske zemlje.

Prezentovano 115 usmenih saopstenja i 101 poster
prezentacije. Na ovom izuzetno vaznom i odli¢no
organizovanom Kongresu predstavnici Srbije i
UINARS su bili Gordana Dragosev - predsednica

UINARS i ujedno nacionalni predstavnik za
EfCCNAe i Kukolj Goran potpredsednik UINARS.
08.10.2008. godine odrzan je radni sastanak

organizatora kom su prisustvovali i predstavnici iz
Srbije kao clanovi EFCCNAe.

Predsednica Gordana Dragosev je na veliko
zadovoljstvo bila €lan organizaciono - tehnickog
odbora ovog impozantnog Kongresa §to svakako
pored licnog iskustva ima izuzetnu vainost za
UINARS jer je stekla iskustvo primenijivo i za nase
naredne struc¢ne skupove.

Kongres je koncipiran tako da su struCna
saopstenja  obuhvatila sve segmente rada
medicinskin sestara — tehniCara intenzivnin negaq,
zbrinjavanje vitalno ugrozenih pacijenata, eticke

dileme, najnovija dostignuca U  opremi,
organizacija rada, edukacija....
Poster prezentacija "Kontinuirana  edukacija

medicinskin sestara - tehnicara intenzivnin nega
Srbije" autora Gordane Dragosev, Petra Mirkovica,
Gorana Kukolja, Sofije Alijevi¢ i Biliane Savi¢ je
izuzetno dobro proprac¢ena od strane ucesnika.

Sreli smo drage koleginice - kolege prijatelje,
upoznali mnogo novih koleginica - kolega
prijatelja, dogovorili buducu saradnju, zahvalili na
pozivima da dodemo opet i pozvali da nas
upoznaju — nas UINARS i nasu lepu Srbiju.
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SPONZORI UINARS

Na kraju ovih 1000 dana rada, a i za sve buduc¢e dane, UINARS Zeli da izrazi posebnu i veliku
zahvalnost svim sponzorima koji su, u vreme veoma teskih ekonomskih uslova u celom svetu pa i
kod nas, imali razumevanja i nacina da finansijski pomognu UINARS u svim velikim i za organizaciju
zahtevnim projektima.

U svakom trenutku kada je bila potrebna podrska oni su za /Ul
profesionalnost i kvalitet svojih kompanija.

ili fu i ponovo dokazali

Od srca hvala u ime UINARS i svih u€esnika mnogobrojnih skupova:

DRAGER tehnika - Beograd PHARMA SWISS - Beograd
EKOLAB Hygiene - Beograd GLAXO SMITH KLINE - Beograd
NEOMEDIKA - Novi Sad KIBID - Beograd
GALENIKA - Beograd ACTAVIS - Beograd
DENTA PHARM - Beograd BIOTEK BAYER - Beograd
TRIVAX - Beograd MAKLER - Beograd
ABBOTT - Beograd BRAUN - MEDINIC - Beograd
3M - Beograd MALKER - Nis
COLOPLAST - Beograd TYCO - Beograd

TREVIS Medical - Beograd
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INFORMISEMO VAS

KONSTITUISAN ZDRAVSTVENI SAVET SRBIUJE

Skupstina Republike Srbije je 18. marta 2009.god. izabrala 15 Clanova Zdravstvenog saveta
medu kojima su prof. dr Dragan Deli¢, redovni profesor Medicinskog fakulteta u Beogradu,
istaknuti stru¢njak za oblast zdravstvenog osiguranja i finansiranje zdravstvene zastite; prof. dr
Slobodan Jankovi¢, redovni profesor Medicinskog fakulteta u Kragujevcu; prof. dr Zoran
Latkovi¢, redovni profesor Medicinskog fakulteta u Beogradu; prof. dr Mirjana Apostolovié,
redovni profesor Stomatoloskog fakulteta u NiSu; prof. dr Jela Mili¢, redovni profesor
Farmaceutskog fakulteta u Beogradu; akademik Ljubisav Raki¢, predstavnik Srpske akademije
nauka i umetnosti; dr Zlatko Spasi¢, predstavnik Lekarske komore Srbije; dr Milorad Kovacevig,
predstavnik Stomatoloske komore Srbije; Gordana Simi¢, dipl. farmaceut, predstavnik
Farmaceutske komore Srbije; prof. dr Svetlana Ignjatovi¢, predstavnik Komore biohemicara
Srbije; Radmila Jazi¢, visa medicinska sestra, zaposlena u Klinicko — bolnickom centry
“Bezanijska Kosa”, predstavnik Komore medicinskin sestara i zdravstvenih tehnicara Srbije; puk.
prof. dr Miodrag Coli¢, predstavnik Srpskog lekarskog drustva; prof. dr Lazar Davidovié,
predstavnik Komore zdravstvenih ustanova Srbije; prof. dr Dragana Pokrajci¢, istaknuti stru¢njak
za oblast zdravstvenog osiguranja i finansiranje zdravstvene zastite; dr Sandra Sipeti¢ — Grujicié,
vanredni profesor Medicinskog fakulteta u Beogradu, istaknuti stru¢njak za unapredenje i
razvoj oblasti javnog zdravlja.

Mandat Zdravstvenog saveta traje pet godina a ¢lanovi najmanje jednom godisnje podnose
izvestaj o svom radu Narodnoj skupstini.
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INFORMISEMO VAS

KONSTITUISAN ZDRAVSTVENI SAVET SRBIJE

Zdravstveni savet Srbije je stru€no, savetodavno telo formirano na osnovu ¢l.151-155 Zakona o
zdravstvenoj zastiti od strane Narodne skupstine Republike Srbije.

Clanove Zdravstvenog saveta Srbije bira Narodna skupstina Republike Srbije iz redova
eminentnih stru¢njaka iz oblasti zdravstvene zastite, stomatoloske zastite, strukovnih udruzenja
lekara i SANU.

Zakonom o zdravstvenoj zastiti je odredeno da Zdravstveni savet ima petnaest Clanova.
Mandat Clanova Zdravstvenog saveta je pet godina.

Rad Zdravstvenog saveta je javan i o svom radu Savet podnosi izvestaj Narodnoj skupstini
Republike Srbije najmanje jednom godisnje.

Nadleznost Zdravstvenog saveta jeste:

1. da prati razvoj sistema zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja u Republici i njihovo
uskladivanje sa evropskim i medunarodnim standardima;

2. da predlaze mere za ocuvanje i unapredenje zdravstvenog stanja i jacanje zdravstvenog
potencijala stanovnistva;

3. da predlaZze mere za ravnomerno ostvarivanje zdravstvene zastite svih gradana u
Republici, kao i mere za unapredenje zdravstvene zastite ugrozenin populacija;

4. da predlaze mere za funkcionisanje zdravstvenog sistema zasnovanog na principima
odrzivosti i efikasnosti;

5. da predlaze mere za funkcionisanje obaveznog zdravstvenog osiguranja na principima
odrzivosti, ekonomicnosti i efikasnosti, kao i mere za uspostavijanje i razvoj drugih vidova
zdravstvenog osiguranja;

6. da vrsi procene kvaliteta programa kontinuirane edukacije zdravstvenin radnika i
zdravstvenih saradnika (u daljem tekstu: akreditacija kontinuirane edukacije);

7. da daje mislienje na predlog plana razvoja kadrova u zdravstvu;

8. da daje mislienje o upisnoj politici na fakultete i skole zdravstvene struke i saraduje sa
nadleznim drzavnim organima i drugim stru¢nim telima u predlaganju mera racionalne upisne
politike na fakultete i Skole zdravstvene struke;

9. da ddgije inicijativu i predlaze mere u cilju sprovodenja reforme u oblasti zdravstvene zastite i
zdravstvenog osiguranja;

10. da razmatra i druga pitanja iz oblasti zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja i pruza
strucnu pomo¢ drzavnim organima,organizacijama i ustanovama u realizaciji zadataka koji se
odnose na drustvenu brigu o zdravlju;

11. da obavlja i druge poslove,u skladu sa zakonom.

Predsednik Zdravstvenog saveta Srbije je prof. dr. Dragan Delic.
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INFORMISEMO VAS

REPUBLICKA STRUCNA KOMISIJA
ZA ZIDRAVSTVENU NEGU
MINISTARSTVA ZDRAVLJA SRBIJE

Na osnovu clana 158. Zakona o
zdravstvenoj zastiti, Ministar zdravlja je
doneo odluku o obrazovanju Republicke
stru¢ne komisije za zdravstvenu negu u
sastavu:
za predsednika:
Dr DUBRAVKA SARANOVIC - RACIC
Ministarstvo zdravlja Srbije

za zamenika predsednika:
VULIC EVA — Opsta bolnica Sombor

za sekretara: ZORKA ZEBA
1ZJZ Srbije "Dr Milan Jovanovi¢ Batut"

MILIJANA MATIJEVIC - Beograd
NADEZDA JANJIC -Beograd
OLIVERA BOTIC — Novi Sad
VLAINKA SAMARDIZIC - Kragujevac
SONJICA JOVANOVIC - Ni§
ZORICA ZUROVAC - Beograd

VESNA MARINKOVIC - Kosovska
Mitrovica

RADMILA NESIC - Beograd
ZDENKA TRIFUNOVIC - Pedinci
JASMINA €COJBASIC - Pan&evo
IVANKA ADZIC - Beograd
SNEZANA BOSKOVIC - Beograd
VERICA MILOVANOVIC - Beograd
DIJANA OTASEVIE - Beograd
GORDANA DRAGOSEV - Ni3
ZLATKO VUIIN - Beograd
KAITOVIE MILICA — Loznica
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RSK za zdravstvenu negu ima
zadatak da:

izradi predlog Nacionalne
strategije za zdravstvenu negu i
da je wusaglasi sa Evropskom
strategijom za zdravstvenu negu.

sacCini  standarde  zdravstvene
nege

sacini predloge vodica dobre
klinicke prakse U oblasti
zdravstvene nege

radi na planiranju razvoja
jacanja i unapredenja kvaliteta
rada i usluga u oblasti
zdravstvene nege

uCestvuje u planiranju sadrzaja,
organizaciji i evaluaciji programa
kontinuirane medicinske
edukacije medicinskih
sestara/tehnicara

uCestvuje U procesu donosenja i
inoviranja zakonske regulative u
ovoj oblasti

uCestvuje U radu posebnih
radnih grupa i komisija
Ministarstva zdravlja iz oblasti
zdravstvene nege

RSK za zdravstvenu negu radi pri
Ministarstvu  zdravlja RSK  za
zdravstvenu negu je duzna da
donese Poslovnik o radu kojim se
utvrduje nacin rada i donosenja
odluka. U radu Komisije za
odredena pitanja mogu se
angazovati strucnjaci iz razlicitin
oblasti, odnosno  obrazovati
podkomisije. Danom donosenja
ovog reSenja PRESTAJE da vaii
ReSenje o formiranju Posebne
radne grupe za zdravstvenu
negu, 119 - 01 - 29/2009 - 02 od
29.01.2009. godine.
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PREDSTAVLIAMO VAM

PROGRAM KONTINUIRANE EDUKACIJE UINARS 2010.

UDRUZENJE MEDICINSKIH SESTARA — TEHNICARA
INTENZIVNIH NEGA, ANESTEZIJE | REANIMACIJE SRBIJE

PROGRAM KE UINARS 2010. SPROVODI SE KROZ SLEDECE STRUCNE AKTIVNOSTI

Simpozijum UINARS

Strucni sastanak mst intenzivnih nega

Strucni sastanak mst anestezije — anesteticara
Strucni sastanak mst reanimatora

Strucne konferencije

Strucni susreti UINARS

oapwbh2

Program KE UINARS 2010. ima za cilj
DA PRUZI nova znanja, vestine i zajednicki referentni okvir za multidisciplinarni pristup edukaciji.

DA INFORMISE | MOTIVISE medicinske sestre i tehniGare intenzivnih nega, anesteziie i
reanimacije da prinvate i usvoje potrebu za sirokim spekirom interesovanja u oblasti intenzivhe
nege, anestezije i reanimacije i da prevazidu podele vezane za razlicitost u ciljevima,
metodama i tehnikama.

DA OMOGUCI specifi€nu obuku, koja obuhvata savremena znanja i odgovarajuée specifiéne
vestine.

DA DOPRINESE formiranju profesionalne mreze timova, koji bi, kroz saradnju i koordinaciju,
uspostavili i razvili horizontalnu povezanost izmedu sebe kako bi svojim iskustvom doprineli

izgradnji modela edukacije medicinskin sestara i tehniCara intenzivnih nega, anestezije i
reanimacije.

DA PRILAGODI sadrzaj i nacCin edukacije pofrebama koji bi proizisli iz prethodnog istrazivanja,
kontinuiranog prac¢enja i evaluacije edukativnog procesa.

DA POBOLIJSA prepoznavanje sestrinstva od strane svih zdravstvenih institucija u Srbiji sluzedi
kao autoritativan glas medicinskin sestara - tehniCara intenzivhih nega, anestezije i
reanimacije Srbije.

DA ODRIAVA efikasnu saradnju izmedu svih zdravstvenih radnika, institucija, agencija kao i
dobrotvornih fondacija koje imaju profesionalni interes za brigu o kriticno obolelim/povredenim
pacijentima.

DA USTANOVI standarde za edukaciju, obuku i upravljanje u radu sa krificno obolelim i
povredenim pacijentima.
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PREDSTAVLIAMO VAM

PRVO POLUGODE

SIMPOZIJUM

SIMPOZIJUM UINARS - 12. - 15. MART 2010. - VRNJACKA BANJA
+ZLATNI SAT — zbrinjavanje kriticno obolelih i povredenih
pacijenata u okviru prvog sata*

STRUCNI SKUPOVI

STRUCNI SKUP MST INTENZIVNIH NEGA -15. MAJ 2010. - BEOGRAD
TEMA: ,,OSIGURAJMO KVALITET ZDRAVSTVENE NEGE U JIL®

STRUCNI SKUP MST ANESTEZIJE —15. MAJ 2010. - BEOGRAD
TEMA: ,SNAGA | SUPERIORNOST ANESTEZIJE"

STRUCNI SKUP - 15. MAJ 2010. - BEOGRAD
TEMA: , KARDIO — PULMONALNO — CEREBRALNA REINAMACIJA *

VISE PODATAKA O AKREDITACIJI POTRAZITE NA
wwwe.uinars.info, www.zdravstvenisavetsrbije.gov.rs i www.kmszts.org.rs

ZA VISE INFORMACIJA KONTAKTIRAJTE NAS NA
vinars@gmail.com
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PREDSTAVLIAMO VAM

- _
-DRUGO POLUGODE :

5. STRUCNE KONFERENCIJE UINARS 2010.

SEPTEMBAR/OKTOBAR 2010.
SUBOTICA, KRAGUIJEVAC, VALJEVO, BOR, SREMSKA KAMENICA

STRUCNI SUSRETI UINARS 2010.

STRUCNI SUSRETI MEDICINSKIH SESTARA - TEHNICARA
INTENZIVNIH NEGA, ANESTEZIJE | REANIMACIJE SRBIJE

13. -15. NOVEMBRA 2010.
NOVI SAD ILI NIS

ORGANIZACIJA | UCESCE U SVIM AKTIVNOSTIMA KOJE SU OD INTERESA ZA MST
INTENZIVNIH NEGA, ANESTEZIJE | REANIMACIJE SRBIJE.

* Plan sastanaka UINARS za 2010. godinu bio bi sledeéi: UPRAVNI ODBOR - februar, mart, jun,
septembar i decembar 2010. - vkupno 5 sastanaka; PREDSEDNISTVO | RADNI ODBORI: svakog
meseca - ukupno 12 sastanaka; STRUCNI KOLEGIJUMI: mart, jun, septembar i decembar
2010.godine - ukupno 4 sastanaka; REDOVNA RADNA GODISNJA SKUPSTINA UINARS: jun
2010.godine. O taénim datumima i mestima odrzavanja svih sastanaka svi élanovi odbora i
skupstina biée blagovremeno obaavesteni.

Udruzenje medicinskih sestara — tehnicara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Srbije -
UINARS svim ucCesnicima u programu Kontinuirane edukacije obezbedi¢e zvani¢énu potvrdu —
sertifikat u skladu sa Pravilnikom o blizim uslovima za sprovodenje kontinuirane edukacije za
zdravstvene radnike i zdravstvene saradnike, ,,Sluzbeni glsnik” RS, broj 130/07, (29.12.2007.).

Clanovi UINARS u programu KE 2010. mogu uzeti aktivno ucecse kao autori strucnih radova
izlaganih usmeno ili kao poster prezentacija ili uzeti pasivno ucesice.

Pasivno uces¢e na akreditovanom stru¢nom skupu, dokumentuje se potvrdom o prisustvu, a
aktivno uces¢e potvrdom o prisustvu i Stampanim sazetkom rada. Pasivno ucesce
podrazumeva prisustvovanije predavanjima a aktivno ucesce izlaganje rada u vidu postera ili
usmeno, s tim $to se bodovi za poster prezentaciju dodeljuju samo prvom auforu a za usmenu
prezentaciju autoru koji prezentuje rad.
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NAJCESCA PITANJA VEZANA ZA KONTINUIRANU EDUKACIJU

b 4

Pitanje: - Ako se pravi program koji je namenjen i lekarima i farmaceutima, da li freba prijaviti
program samo Medicinskom fakultetu ili treba npr. i Farmaceutskom fakultetu, odnosno da li se
nasi bodovi podjednako primenjuju i na farmaceute?

Odgovor: Postovana, dovoljno je prijaviti KE samo jednoj ustanovi bez obzira koga edukujete.
Vazno je navesti ko vam je cilina grupa. U vasem sluCaju to su: lekari i farmaceuti. Lekari i
farmaceuti dobijaju isti broj bodova za istu vrstu edukacije. Pozdrav, Radna grupa Zdravstvenog
saveta Srbije za akreditaciju programa kontinuirane edukacije.

Pitanje: Da li bodove dobija samo predavac koji izlaze na seminaruy, ili i ko — predavaci (koautori
nekog rada)?

Odgovor: Postovana, na seminarima, kursevima i stru¢nim sastancima bodove za predavaca
dobija samo onaj autor koji prezentuje metodsku jedinicu. Bodove ne dobijaju koautori. Pozdrav,
Radna grupa Zdravstvenog saveta Srbije za akreditaciju programa kontinuirane edukacije

Pitanje: Kada se programi ponavljaju u okviru vazenja recenzije (12 meseci), da li predavadi za isti

program svaki put dobijaju dodeljene bodove?

Odgovor: Postovana, predavaci samo jednom dobijaju bodove bez obzira koliko puta ponavljaju
datu KE. Pozdrav, Radna grupa Zdravstvenog saveta Srbije za akreditaciju programa konfinuirane
edukacije.

Pitanje: Koliko ukupno bodova dobija predavac na jednom kursu ako ima 2 ili vise predavanja?

Odgovor: Predavac dobija maksimalan broj bodova za dati kurs ili strucni sastanak ili simpozijum
ali samo jednom bez obzira da li je odrzao jednu prezentaciju ili vise njih. Pozdrav, Radna grupa
Zdravstvenog saveta Srbije za akreditaciju programa kontinuirane edukacije.

Pitanje: Kako se moze definisati ,,medunarodni kongres ili simpozijum*?2

Odgovor: Kongres ili simpozijum moze dobiti odrednicu ,medunarodni ako u naucnom i/ili
programskom odboru kongresa ima istaknute strucnjake iz najmanije pet stranih drzava, od kojih
najvise dve drzave mogu voditi poreklo od nekadadnjih republika SFRJ i ako se izvodi na
engleskom jeziku. Pozdrav, Radna grupa Zdravstvenog saveta Srbije za akreditaciju programa
kontinuirane edukacije.

Pitanje: Kako se moze definisati ,,medunarodno udruzenje"?

Odgovor: Udruzenje moze dobiti odrednicu ,,medunarodno” ukoliko predstavlja asocijaciju
najmanje tri nacionalnih udruzenja, od kojih najvise dva mogu biti udruzenja iz drzava poteklih od
bivsih republika SFRJ ili ukoliko ima aktivhe podruznice sa sopstvenim veb stranicama u najmanje

20 drzava sveta. Pozdrav, Radna grupa Zdravstvenog saveta Srbije za akreditaciju programa KE.

Pitanje: Ako organizator nije u moguénosti da obavi kontinuiranu edukaciju u prijavlienom
terminu, da li postoji moguénost promene termina?

Odgovor: Postoji mogucénost odlaganja termina ali o tome freba obavestiti Zdravstveni savet.
Pozdrav, Radna grupa Zdravstvenog saveta Srbije za akreditaciju programa KE.

Pitanje: Da li udruzenja mogu da aplikuju istu temu na slede¢em konkursu jer im je Zdravstveni
savet dozvolio izvodenje programa samo u foku fri meseca ove godine?

Odgovor: Mogu, po uslovima iz novog konkursa. Pozdrav, Radna grupa Zdravstvenog saveta
Srbije za akreditaciju programa kontinuirane edukacije.
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CASOPIS UINARS ,IMPULS*

PosStovane koleginice i kolege,

Nakon 1000 dana uspesnog rada Udruzenje medicinskih sestara — tehnicara intenzivnin nega,
anestezije i reanimacije Srbije izdalo je INFORMATOR ,,IMPULS" — 1000 DANA UINARS.

Medicinske sestre i tehniCari intenzivnin nega, anestezije i reanimacije u vreme savremenog
pristupa sestrinskoj profesiji i sve vecoj potrebi za edukacijom, imaju veliku potrebu za ovakvim
tipom Casopisa. Upravo radi Vas UINARS od 2010. godine pocinje sa redovnim
cetvoromeseCnim izdavanjem ,Impulsa” (april, septembar i decembar).

Prvi broj Casopisa ,,IMPULS" oCekujte 14. aprila 2010. godine.

Postovani &lanovi, UINARS u saradnji sa koordinatorima, dostavice po jedan besplatan
primerak Casopisa za odelienje intenzivne nege i sluzbu anestezije na adresu Vase ustanove.

Za sve koji zele imati svoj primerak casopisa ,,impuls* cena e iznositi 120 dinara, a pretplata
na sva tri godisnja izdanja je 300 dinara.

Vas primerak "IMPULS — a" moZete poructit na Email : uinars@gmail.com a po upla¢enom
iznosu na ziro racun UINARS redovno ¢emo Vam slati na adresu koju nam dostavite.

Vase primedbe, pitanja, sugestije i predloge, kao i struCne radove mozete slati nasem
urednickom odboru na Email : vinars@gmail.com.

Kao i mnogo puta do sad UINARS Vas opet poziva na saradnju. Sa velikim entfuzijozmom i
verom u to da postoji mnogo Vas u celoj Srbiji koji imaju vestinu pisanja kvalitetnih,
interesantnin i poucnih fekstova, pozivamo Vas da nam posaljete tekstove za koje smatrate da
bi medicinske sestre Srbije trebalo da procitaju. UINARS je, kao $to je veé poznato, uvek tu da
pruzi priliku i podrsku u svakom segmentu rada medicinske sestre, pa fako i u ovom -
mogucnost da se izrazite i prikazete svoje sposobnosti i u ovoj oblasti a koju, sigurni smo, ne
dobijate Cesto u svom radnom veku.

Zato pozurite, iskoristite priliku i pokazite Sta umete, podaljite nam Vase tekstove, UINARS ce
rado uvrstiti najkvalitetnije u sadrzaj casopisa UINARS — Impuls Ciji ¢e prvi broj izadi iz stampe
aprila 2010.

Ocekujemo Vase radove sa nestrplienjem, zato §to je vazno da se Cuje i procita i Vasih ruku
delo, iz Vasih napisanih redova dolazi i glas medicnskih sestara Sirom Srbije!
Sve tekstove sa kratkom biografijom Saljite na e — mail: uinars@gmail.com.
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CASOPIS UINARS ,IMPULS*

BROJ BODOVA ZA AUTORE STRUCNIH RADOVA
OBJAVLIJENJIH U CASOPISU ,IMPULS*

Prema pravilniku o blizim uslovima sprovodenja kontinuirane edukacije za zdravstvene radnike i
zdravstvene saradnike iz Clana 7. sistemi bodovanja autorstva, odnosno urednistva, vrie se na
sledeci nacin prikazan u tabeli 1.

U svakom pojedinacnom sluCaju vrsi se bodovanje autorstva, odnosno urednistva, o Cemu se
izdaje potvrda koju potpisuje i overava UINARS u skladu sa pravilnikom o KE.

Urednistvo Casopisa ¢e selektovati stru¢ne radove za $tampu u Casopisu, selekcija radova
bi¢e zasnovana na stru¢noj vrednosti.

PUBLIKACIJE
Tabela 1.
Rbr NAUCNI | STRUCNI CLANCI VREDNOVANJE U BODOVIMA
PRVI AUTOR OSTALI AUTORI
1. Clanak objavljen u ¢asopisu koji se citira u ukupno
"Current contents" ili "Science citation index" 20 bodova 20 bodova
2. Clanak objavljen u ¢asopisu koji se citira u "Index ukupno
medicus" ili "Excerpta medica" 10 bodova 10 bodova
3. Clanak objavlien u  neindeksiranim stranim i ukupno
L s 5 bodova
domacdim publikacijama 5 bodova
4. Koautori na apstraktima ili posterima na kongresima svaki po 0,5
. . S . 1 bod
na kojima nisu bili prisutni bodova
5. Knjiga, monografija, udzbenik 40 bodova
- - ukupno
6. Urednik knjige 30 bodova 30 bodova
7. Poglavlje u knjizi 20 bodova 10 bodova
Urednik indeksiranog do 10 bodova
Casopisa godisnje
9. Urednik neindeksiranog do 5 bodova
Casopisa godisnje

Ukoliko Zelite da prijavite svoj rad za Stampu u Casopisu “IMPULS” pazljivo proCitaajte UPUTSTVA
za prijavu i stfrogo se prifrzavajte zadatih smernica.

VAINO!

Urednistvo ¢asopisa UINARS ,IMPULS" od pristiglih strucnih radova uzec¢e u obzr za stampu
samo one strucne radove koji sadrze rezultate klinickih istrazivanja i prikaze slucaja koji moraju
biti orginalni i ne smeju biti ranije objavljeni niti smeju Cekati objavljivanje na drugom mestu.

Klinicka istrazivanja i prikazi slucajeva podlezu najmanje trostrukoj pozitivnoj kontroli i recenziji.
Nakon recenzijskog postupka autor ¢e biti obavesten o odluci Urednistva.
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CASOPIS UINARS “IMPULS”

OPSTA PRAVILA ZA PRIJAVU STRUCNOG RADA
ZA STAMPU U CASOPISU ,IMPULS"

Autori koji Zzele da prijave stru¢ni rad za Stampu u Casopisu ,IMPULS" treba da posalju
kompletan rad na email uinars@gmail.com najkasnije do 15. marta 2010. godine postujudi
pravila za pisanje struCnog rada.

PRAVILA ZA PISANJE STRUCNOG RADA

1. Rad se pisSe na A4 formatu, koristiti Word MS, New Times Roman, font 11.

2. Ne koristiti margine vec¢ kucati od leve do desne ivice.

3. Ne koristiti prorede.

4. Tekst stru€nog rada treba da je napisan maksimalno na 3 (fri) strane u celini sa naslovom,
institucijoma, autorima, e — mail adresom i samim radom.

5. Tekst stru¢nog rada je potrebno razdvoijiti u pet pasusa (1. Uvod; 2. Cilj; 3. Metode rada; 4.
Rezultati; 5. Zakljucak).

6. Naslov rada pisati velikim slovima. Naslov freba da ima najvise 7 reci, ne upotrebljavati
skracenice, izbegavati podnaslove. Naslov freba obavezno prevesti na engleski jezik.

7. U redu ispred naslova pisati puno ime i prezime autora i koautora.

8. Ukoliko strucni rad ima visSe autora (koautora) navesti puno ime i prezime autora rada.
Jedan rad nemoze da ima vise od 5 koautora.

9. Institucije pisati u redu ispod imena autora.

10. Zbog potrebne korespodencije u vezi sa prijavom ucesc¢a na Simpozijumu, navesti ime i
prezime osobe odgovorne za korespodenciju, adresu i telefon za kontakt, kao i e-mail adresu.
11. Ispod teksta sazetka navesti fri do pet kljuCnih reci. KljuCne reci prevesti na engleski jezik.

12. Obavezno na odvojenom A4 listu dostaviti za prvog autora biografiju i to: ime i prezime,
zvanje, naziv institucije u kojoj je autor zaposlen sa punim radnim vremenom i od kada,
obrazovanje — godina zavrsetka 3kole, naziv skole i oblast. Dosadasnja usavrsavanja i drugi
relevantni podaci.

OPSTE INFORMACIJE

1. Molimo autore da se strikino pridrzavaju zadatih uputstava i smernica, kao i datuma prijave
stfru¢nog rada.

2. Molimo autore da se u svojim radovima ne koriste zasti¢enim nazivima proizvoda jer time na
nedopusten nacin reklamiraju proizvodace lekova i medicinskin sredstava (u skladu sa
dopisom Ministarstva zdravlja Srbije 11.06.2008.godine). Svi autori koji u svojim radovima imaju
gore navedene sadrzaje bi¢e zamoljeni da ih uklone iz radaili ¢e to uciniti urednistvo.

3. Stru¢ni rad moze biti prinvacen, vracen na doradu ili odbijen.

4. Strucni radovi pristigli nakon predvidenog roka nece se uzimati u obzir, bez izuzetaka. Ukoliko
autor koji je zakasnio sa prijavom za prvi broj casopisa zeli da isti rad prijavi za drugi broj
casopisa morace ponovo da prijavi svoj strucni rad.

5. Prva potvrda o prilemu sazetka bi¢e dostavljena na e — mail adresu navedenu u sazetku.
Zvaniénu overenu potvrdu o prihvatanju rada dostavicemo autoru uz Casopis UINARS.
6.0granicen je broj stru¢nih radova za stampu.

7. Koordinatoru UINARS iz Vase ustanove dostavicemo po dva besplatna primerka casopisa,
autori i kooautori koji Zele imati svoj primerak casopisa ,,IMPULS" cena ¢e iznositi 120 dinara a
pretplata na sva fri godisnja izdanja je 300 dinara.
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Tabela koordinatora koju Vam predstavliiomo pomodi ¢e da uspostavite jo§ bolju komunikaciju sa
koordinatorom UINARS iz Vase ustanove i postavite sva pitanja koja ste zeleli a mozda niste imali prilike do
sad. Napominjemo da pitanja mozete poslati na e — mail adresu vinars@gmail.com ISKLJUCIVO koordinatoru
iz Vase ustanove a mi c¢emo to pitanje proslediti. Nadamo se da je ovo jos jedan dobar nacin da poboljfamo
horizontalnu i vertikalnu povezanost svin Clanova UINARS $to ¢e rezultirati informisano$¢u visokog stepena
celog UINARS a u korist svih nas.

PREZIME | IME GRAD USTANOVA - RADNO MESTO KOORDINATORA
MILICEVIC MILA BEOGRAD INSTITUT ZA NEONATOLOGIJU — INTENZIVNA NEGA
MIRAZIC MIRJANA BEOGRAD INSTITUT ,,.Dr Vukan Cupi¢* - KARDIOLOGIJA
MINIC ZORA BEOGRAD KBC ZEMUN — ANESTEZIJA | REANIMACIJA
ALIJEVIC SOFIJA BEOGRAD UDK TIRSOVA — INTENZIVNA NEGA
MIRKOVIC PETAR BEOGRAD KCS — PRVA HIRURSKA — INTENZIVNA NEGA
SIMIC OLGA BEOGRAD KCS — URGENTNI CENTAR
KNEZEVIC JAGODA BEOGRAD KBC ,,BEZANIJSKA KOSA* — ANESTEZIJA
MILUTINOVIC SLAVICA BEOGRAD KBC ,ZVEZDARA" — GERIJATRIJA
KRIVOKAPIC ZARKO BEOGRAD VMA — KLINKA ZA ANESTEZIJU
BARBULOVIC DRAGANA BEOGRAD VMA — KLINIKA ZA TOKSIKOLOGIJU
ZUKIC SNEZANA BEOGRAD VMA — KLINIKA ZA INTENZIVNU NEGU
MEDAN DUSAN BEOGRAD KBC ,,Dr Dragisa Misovi¢" — ANESTEZIJA
MARIJA MITROVIC BEOGRAD INSTITUT ZA ONKOLOGIJU | RADIOLOGIJU — IN
SVETLANA DIMITRUEVIC NIS KC NIS — KLINIKA ZA INFEKTIVNE BOLESTI
SAVIC VIOLETA NIS VOJINA BOLNICA NIS — INTERNO ODELJENJE
STANOJEV NIKOLA NOVI SAD 1727 DECE | OMLADINE — ANESTEZIJA
BILJANA CALE NOVI SAD KC — GAK ANESTEZIJA
OTASEVIC JOVANKA KRAGUJEVAC | KC — HIRURSKA INTENZIVNA NEGA
BRAJOVIC ZORICA VALJEVO ZC — ODELJENJE INTENZIVNE NEGE | ANESTZEZIJE
RADOJICIC SVETLANA CACAK ZC — ODELJENJE ANESTEZIJE | INTENZIVNE NEGE
GUZIC ILONA POZAREVAC ZC — ODELJENJE NEUROLOGIJE
PAVLOVIC MARIJA POZAREVAC ZC — ODELJENJE ANESTEZIJE
JOVANOVIC OLIVERA BOR OB — INTERNO ODELJENJE
BASIC NEVENKA SMEDEREVO OB — HIRURSKA INTENZIVNA NEGA
ADAMOVIC LIILIA SABAC OB — KORONARNA JEDINICA
MAJSTOROVIC DUNJA SABAC OB — HIRURSKA INTENZIVNA NEGA
VASIC BRANKICA SOMBOR OB — HIRURSKA INTENZIVNA NEGA
VINU LAVINEL VRSAC OB — ODELJENJE ANESTEZIJE | REANIMACIJE
MICIC VASILIJE KIKINDA OB — ODELJENJE ANESTEZIJE | INTENZIVNE NEGE
RISTIC NENAD ZAJECAR OB — INTERNO ODELJENJE
MEHIC OLIVERA SUBOTICA OB — ODELJENJE ANESTEZIJE
KLJAJIC LIDIJA KRUSEVAC ZC — ODELJENJE HIRURGIJE
DOSIC RADENKA S. KAMENICA INSTITUT ZA KARDIOVASKULARNE BOLESTI
MUSULIN NATASA S. KAMENICA INSTITUT ZA ONKOLOGIJU — INTENZIVNA NEGA
DEKIC BOJAN S. KAMENICA INSTITUT ZA PLUCNE BOLESTI — INTENZIVNA NEGA
STARCEVIC SNEZANA UZICE ZC — ODELJENJE INTENZIVNE NEGE
AJROVIC MILENA UZICE ZC — ODELJENJE ANESTEZIJE
MILUTINOVIC SNEZANA S. MITROVICA OB — KORONARNA JEDINICA
KUKOLJ GORAN ZRENJANIN ZC — ODELJENJE ANESTEZIJE | INTENZIVNE NEGE
APOSTOLOV BOJANA MAJDAMPEK OB — INTENZIVNA NEGA
JOKSIMOVIC KATARINA PROKUPLJE OB — DNEVNA BOLNICA
MARKOVIC KATARINA KRALJEVO ZC — ODELJENJE ANESTEZIJE | INTENZIVNE NEGE
BRANKOVIC BILJANA ALEKSINAC OB — ODELJENJE HIRURGIJE | ORTOPEDIJE
MILOSAVLIEVIC TATJANA KNJAZEVAC OB — ANESTEZIJA | REANIMACIJA
BOZINOVIC SANDRA NEGOTIN OB — ANESTEZIJA | REANIMACIJA
TATJANA JOVANOVIC CUPRIJA ZC — ANESTEZIJA
NIKOLIC NENAD CUPRIJA ZC - NEUROLOGIJA
SILVANA SPASIC PARACIN ZC — ANESTEZIJA
JUGOVIC BRANKA S. PALANKA OB — OPSTA INTENZIVNA NEGA

65



mailto:uinars@gmail.com

SEDAM SESTARA USPEHA

Nista ne uspeva tako kao uspeh! Istrazivaci su ispitivali nekoliko grupa izuzetno uspesnih ljudi i
dosli su do sledeceg zakljucka: bilo da ste uspesni i poznati atletiCar, umetnik, pisac, politicar ili
milioner, zasigurno imate 7 osnovnih osobina koje krase USPESNE. Autor istraZivanja Filip
Humbert nazvao je to "Sisters Of Success"

7 SESTARA USPEHA SU:

1. SAMOSVEST 2. KONKRETNI CILJEVI 3. VAINI | ZNACAJNI KONTAKTI 4. IDEALIZAM
5.PRAGMATICMOST 6. NATPROSECNA RADOZNALOST 7. SAMODISCIPLINA

1. SAMOSVEST - Prva stvar koja upada u oCi kada se upoznate sa uspesnima je koliko su oni
svesni sebe. Znaju svoje vrednosti i cilieve i jasno su opredeljeni oko glavnih Zivotnih odluka.
Cest je slucaj da priznaju i neke greske, ponekad Zale za propustenim stvarima ali su
uglavnom zadovoljni onim s$to je iza njih. Krasi ih optimizam i vrsta uverenost kada je re€ o
buduénosti.

2. KONKRETNI CILJEVI - Uspesni ljudi najcesce imaju izlistane i napisane cilieve, kako mesecne
tako i desetogodisnje. Impresivno je da su svi cilievi napisani rukom. AtletiCari imaju na umu
rezultate i rekorde koje bi trebalo ostvariti, dok poslovni ljudi imaju cilieve u vezi sa prodajom i
licnim napredovanjem. KarakteristiCno je da svi oni imaju zapisane i porodicne i licne cilieve
koji su detaljno razradeni poput onih profesionalnin. Dakle, savet koji Cesto cujemo da cilieve
freba fiziCki i bukvalno zapisivati, zaista deluje! A posle ciljeva sledi — uporan rad.

3. VAINI I ZNACAJNI KONTAKTI - Pored gajenja korisnih i vaznih poslovnih i socijalnih kontakata,
nega mreze licnih prijatelja i kolega takode karakterise uspesne pojedince. Svaki od njinh odaje
priznanje mentoru ili kolegi koji im je otvorio vrata ili pruzio Sansu kada im je najvise bila
potrebna. Oni su veoma zahvalni svim svojim uciteljima i slazu se da je uspeh rezultat
dugodisnjeg partnerstva sa mnogim ljudima.

4. IDEALIZAM - Sve uspesne ljude krasi idealizam. Oni su motivisani da kreiraju bolji svet, da
doprinesu i pomognu drugima. O svojim idealima i misiji govore nadahnuto i ubedljivo, fako da
fo Cesto izaziva iznenadenje.

5. PRAGMATICNOST — Bez obzira na njihov idealizam, uspesni ljudi su veoma pragmatiéni.
Usmereni su na reSavanje konkretnih problema i nalazenje reSenja. Edukuju se, koriste nove
tehnologije, informacije i nove vestine kako bi dosegli do svojih najvaznijih cilieva. Uglavnom
nisu zainteresovani za suvisne teorije, zastarela resenja, obicaje il ono sto je ,bilo pa proslo”.

6. NATPROSECNA RADOZNALOST — Osim 3to su pametni, uspesni, stalno Citaju novine, prate
deSavanja i pokusavaju da u€e o svemu sto ih okruzuje. Prate politiku, Zele da znaju sve, pocev
od berze do kulinarstva. Vecina njin nije pravi ekspert za sve ove oblasti ali su dobrog opsteg
obrazovanja i radoznali. Uglavnom su zaradili svoje ,,doktorate” u praksi.

7. SAMODISCIPLINA - Uspesni ne gube vreme i ne oslanjaju se samo na sebe jer rade i u fimu.
Posveceni su svojim zadacima i uporno ih izvrSavaju. Inace, ne plase se da kazu kojih su
godina, da pricaju o svojim vezama, poslovnim stvarima ili snovima. Brojke i datumi, dolari i
centi su veoma vazni za njih i vrlo jasno govore o njima. Njihov uspeh vecinom nije posledica
porodicne tradicije. Po pravilu, nisu rodeni bogati i uglavnom nisu do kraja zavrsili studije. Za
njih se u mladosti nije moglo reci: ovo ¢e biti uspesna osoba. Nisu osvojili sedmicu na lotou. Oni

su samo uporno i disciplinovano sledili plan koji ih je doveo do najvisin stepenica uspeha.

Sve ove vestine moze svako nauciti. Ne postoji tajna za uspeh. Talenat sre¢a, porodi¢no
naslede nemaju nikakve veza sa tim. Svi uspesni ljudi su znali Sta Zele i iskoristili su svoje veze,
naporan rad, strpljenje i disciplinu kako bi dostigli neverovatne rezultate. To mozete i vil
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ZLATNA PRAVILA ZA MEDICINSKE SESTRE | TEHNICARE

Nije nikakva tajna da su bolnice i zdravstvo stalno izlozeni promenama. Medicinsko osoblje
stalno se bori da zadrzi kvalitetnu negu bolesnika, a bolnice s osnovnim egzistencijalnim
problemima. Kako je dosta paznje bilo usmereno na takve dileme, trebali bismo videti i kakve je
emotivhe posledice to ostavilo na sestre. Cini se kao da nikome nije stalo do onih koji pruzaju
negu, pa se medicinske sestre kao grupa frebaju pobrinuti za sebe.

Svako zna nesto.
Niko ne zna sve.

Imajuci u vidu pravila 1. i 2., stvarajte okruzenje kolegijalne podrike. Ponudite informacije.
Razmenjujte razmisljanja i znanje. Konstantno poucavajte jedni druge. Ne osudujte, nego
prinvatajte jedni druge. Pitajte. Odgovarajte na pitanja. Ne postoji glupo pitanje, mada smo ga
vec svi postavili. Ne zamarajte starije kolege. Ne ocekujte od njih da sve znaju, i ne budite
razoCarani i kriticki raspolozeni kad vidite da ne znaju sve. Ne zamarajte nove kolege.

Radite kao tim. Dosledno nudite pomo¢ kod fizicki zahtevnog posla. Vi jeste odgovorni za svoje
pacijente, ali odgovorni ste i jedni za druge kao profesionalne medicinske sestre i kao ljudska
bica.

Jedna medicinska sestra ne bi smela imati strasan, tezak i uzasan dan ako i ostale sestre nemaju
strasan, tezak i uzasan dan.

Jedna medicinska sestra ne bi smela imati lezeran dan ako i ostale sestre nemaju lezeran dan.

Prepoznajte previranja koja nose promene. Zdravstvo se menja. Nega se menja. Okolina zna biti
nepredvidiva, puna iskusenja i stresna.

Priznajte gubitke. Dopustite sebi da zalite za onim "kako je nekad bilo". Nove kolege zale za
bliskos¢u i pogodnostima kakvu su imali na prethodnim radnim mestima. Starije kolege Zale za
naglim gubitkom onih koji su im nekad bili uzori, lideri, i savetnici u poslu. 'Novopecene' kolege
Zale za zastitom i sigurnoscu skolskog okruzenja.

Pokusajte preziveti. Shvatite da ako ste jedinstveni, uspecete da se obranite i zastitite. UCinite
male ali vazne stvari jedni za druge. Uvek mesto pruzanja nege ostavite uredno i Cisto, zavriite
zapocete poslove, oznacite sve $to treba biti oznaceno, narucite neophodan materijal. Ne
morate svima biti prijatelj, ali frebate imati korektan i profesionalan odnos sa svim osobliem.
Lajednicki prenesite glavnoj sestri svoju zabrinutost, kao i sve pozitivno sto ste primetili u bolnici.
IstraZite sve svoje mogucnosti. Jeste li preumornie Mozete li uzeti odmor ili naci zamenu? Jeste li
toliko umorni da vam treba duzi odmore Budite realni. Neke stvari ¢e se popraviti, a neke nece.
Ako zakljucite da vam ftreba drasticna promena, napravite jel U svetu je veliki manjak
medicinskih sestara, samo nebo vam je granical

Carpe diem! Zapamtite da ste svi deo vrlo plemenite profesije, i da ste usprkos mogudim velikim
preprekama i frustracijama svakodnevno u moguénosti biti odgovorni za Zivot, zdravlje, kvalitetu
Zivota i dobrobit drugog ljudskog bi¢a. Zgrabite dan! Iskoristite dan!
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